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Reilun 4650 asukkaan Nousiainen on toimivat peruspalvelut tarjoava vahva, vireä ja vehreä 
kunta moottoritien Turku–Nousiainen (VT 8) varrella. Arvomme ovat asukaslähtöisyys, roh­
keus, vastuullisuus ja yhteisöllisyys.

Meillä on tarjota joustava varhaiskasvatus päiväkodeista perhepäivähoitoon, erinomainen 
perusopetus sekä hyvin kilpailukykyinen lukio. Nousiainen on tunnettu viihtyisistä omakoti­
taloalueista ja monipuolisista virkistys- ja liikuntamahdollisuuksista kaikenikäisille kuntalaisille. 
Nousiaisissa pääset nauttimaan maaseutumaisesta rauhasta, turvasta ja luonnon puhtaudesta. 
Keskeinen sijainti kasvavalla Turun seudulla tarjoaa runsaasti mahdollisuuksia kouluttautumi­
seen, työskentelyyn ja yrittämiseen. Turun keskusta, rautatieasema, lentokenttä, satama ja 
sairaalat ovat saavutettavissa noin 20 minuutin ajomatkan päässä kotoasi.

Nousiaisten kuntaesite

Tervetuloa vahvaan, vireään ja vehreään kuntaamme!

VALPPERI

PAIJULA
KOLJOLA

NUMMI

VT8

NOUSIAINEN

Rauma 70 km

Turku 20 km

Turku 20 km
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Parempaa huomista rakennetaan tänään. Nousiaisissa ta­
pahtuu tällä hetkellä yhteiskunnallisista haasteista ja epä­
varmuuksista huolimatta paljon hienoja asioita, joista voi 
kunnanjohtajakin olla ylpeä. Esimerkiksi asukaslukumää­
rämme kasvoi viime vuonna poikkeuksellisen runsaasti ja 
keväällä on kunnassa järjestetty useita onnistuneita sekä 
suosittuja tapahtumia, jotka ovat keränneet osallistujia laa­
jasti seudulta. 

Kesä–heinäkuussa Länsi-Suomen Pelastusalan Liitto järjes­
tää Nummen keskustan alueella viikon kestävän Tulinummi- 
palokuntanuorisoleirin, joka kokoaa noin 800–1000 osal­
listujaa. Tervetuloa tutustumaan leirin toimintaan vierailu­
päivänä 3.7.! Vireässä kunnassa riittää eloa läpi kesän, joten 
kannattaa seurata verkkosivujen tapahtumakalenteria ja 
Facebookia tarkkaan. Suosittelen merkitsemään kalente­
reihin myös koko perheen eloisan ja yhteisöllisen tapahtu­
man, Henrikin markkinat lauantaina 17.8.

Linnamäen uuden asuinalueen kunnallistekniikan rakenta­
minen alkanee syksyllä, ja sitä ennen Rästäsmäen alueen 
saneeraustyöt käynnistyvät toukokuussa. Alhontiellä on 
rakenteilla yhdeksän asunnon rivitalokokonaisuus, jonka 
on tarkoitus valmistua kesällä 2025. Vastaavasti Oikotielle 
on suunnitteilla uuden lämpölaitoksen rakentaminen, joka 
mahdollistaa suuremman lämmöntuotannon ja kaukoläm­
pöverkoston laajentamisen. 

Kunnanjohtajan 
tervehdys
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Kunnan alueella on aloittanut uusia yrityksiä, joista ehkä 
näkyvin yleisessä katukuvassa on toimintansa Nummen 
keskustassa aloittanut tanssistudio. Huhujen mukaan elo­
kuussa olisi myös muuta yritystoimintaa tulossa Nummen 
keskustaa elävöittämään, josta kuultanee myöhemmin li­
sää!

Kun puhutaan huomisen rakentamisesta, niin kunnan in­
vestointilistoilla pitkään mukana ollut Henrikin yhtenäis­
koulun kokonaisuus (ala- ja yläkoulu kaikkine tiloineen) on 
viimeistä investointipäätöstä ja rakennustöitä vaille valmis. 
Tämän hetken tiedon valossa viimeisen vaiheen eli B-osan 
rakentaminen alkaisi heinäkuussa 2024 ja valmistuisi ar­
violta keväällä 2026. Käytännössä opetustoiminta uusissa 
tiloissa voisi alkaa kalustamisen ja pihatöiden jälkeen syys­
lukukaudella 2026–2027. 

Henrikin yhtenäiskoulun B-osan suunnittelussa on pyritty 
parhaalla mahdollisella tavalla huomioimaan opetustoi­
minnan vaatimukset, oppilaiden ja henkilöstön tilatoiveet 
sekä muut kunnalla tiedossa olleet tilatarpeet. Esimerkiksi 
investoinnin myötä arkistotilat saadaan vuokratiloista siir­
rettyä kunnan omistamaan koulurakennukseen. Suunnit­
telua on tehty toiminta edellä, mutta myös yhteensovit­
taen kunnan taloudelliseen tilanteeseen. 

Yhtäältä kunnan viimeaikaiset merkittävät investoinnit 
koulutukseen ja infraan, laadukkaisiin ja turvallisiin opetus­
tiloihin sekä ennen kaikkea lapsiin ja nuoriin tuovat uskoa 
ja luottamusta huomiseen. Ymmärrettävästi investoinnit 
vaativat vastapainoksi myös tiukkaa talouskuria, ja tämän 
eteen Nousiaisissa onkin tehty töitä jo usean vuoden ajan. 
Tämä työ taloudellisesti kestävän kunnan eteen tulee jat­
kumaan, joten tässäkin asiassa on syytä tunnistaa asioiden 
molemmat puolet. 

Näin loppuun haluan osoittaa kiitokset, että saimme huh­
tikuun lopussa päättyneeseen kuntalaiskyselyyn reippaasti 
yli 300 vastausta. Kiitos arvokkaasta palautteestanne, joka 
osoitetaan seuraavaksi analysoinnin ja koontien avulla 
kunnan toiminnan kehittämiseen. Ollaan matalalla kynnyk­
sellä yhteydessä, ratkotaan arkemme huolia ja rakennetaan 
parempaa huomista yhdessä! Kaiken ei tarvitse valmistua 
hetkessä, joten nautitaan välissä myös kesän lämmöstä, ta­
pahtumista, valosta ja yhdessäolosta. 

Valoisaa ja eloisaa kesäaikaa toivottaen 

TEEMU HEINONEN 
kunnanjohtaja
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Tekninen osasto vastaa kunnan kiinteistöjen rakennuttamisesta, 
peruskorjauksesta ja huollosta sekä katujen, puistojen ja muiden 
yleisten alueiden hoidosta ja myös ruoka- ja puhtaanapitopalve­
luista. 

Tekninen toimisto on auki tiistaisin, keskiviikkoisin ja torstaisin  
klo 9–15 osoitteessa Nummentie 5.  
Huom. toimisto ei ole esteetön.

TEKNINEN OSASTO

Teknisen osaston osastopäällikkö ja 
Nousiaisten Vesi Oy:n toimitusjohtaja

Kiinteistöjen ylläpito ja huolto, 
puistojen ja muiden yleisten alueiden 
hoito, katujen rakentaminen ja kun-
nossapito, katuvalaistus

VESA SKOG
tekninen johtaja
044 435 5400
vesa.skog@nousiainen.fi

Rakentamisen luvat,  
lupaneuvonta, yksityistiet

ERKKI HURMERINTA
rakennustarkastaja 
044 435 5403
erkki.hurmerinta@nousiainen.fi

Rakennusvalvonta

KRISTIINA KARJALAINEN
hallintosihteeri
044 435 5401
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi 

Kaukolämpölaskutus,  
Nousiaisten Vesi Oy

ANNE KOSKI
toimistosihteeri 
044 435 5402
anne.koski@nousiainen.fi

Ruoka- ja puhtaanapitopalvelut

VIRPI SARAKASKI
ruokahuoltopäällikkö
044 435 5440
virpi.sarakaski@nousiainen.fi

Ympäristönsuojelu

ANNE PARIKKA
ympäristötarkastaja
040 135 4515
ymparistonsuojelu@mynamaki.fi

MARIKA KARULINNA
ympäristötarkastaja
040 135 4516
ymparistonsuojelu@mynamaki.fi

Yhteyshenkilöt

Tekninen päivystys on 
puhelimitse tavoitettavissa 24/7 
numerosta 044 435 5410.
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Kunnan rakennustoiminta 
Vuosittaiset tiedot kunnan rakennushankkeista, 
peruskorjauskohteista sekä uudisrakentamisesta 
on kuvattu kunnan talousarviossa:  
https://nousiainen.fi/?s=talousarvio 

Nousiaisten kaikessa uudisrakentamisessa huo­
mioidaan tilojen esteettömyys ja monikäyttöisyys. 
Tilasuunnittelu perustuu kunnan omiin tarpeisiin 
sekä sidosryhmien esittämiin tiloja koskeviin 
ehdotuksiin. Rakennushankkeissa hyödynnetään 
hanke- tai avustusrahoitusta.

ASUMINEN VUOSILLE 2024–2025 AJOITTUVAT  
SEURAAVAT RAKENNUSHANKKEET

•	 	Yhtenäiskoulun B-osan uudisrakentaminen  
vuosina 2024–2026

•	 	Mahdollisesti Falkinkosken uusi saunarakennus 
vuosina 2024–2025

YHDYSKUNTATEKNIIKKAA KOSKEVAT TOIMENPITEET

•	 Rästäsmäen alueen katujen peruskorjaukset 
jatkuvat vuosina 2024–2026

•	 	Linnanmäen uuden asemakaava-alueen rakentaminen 
vuosina 2024–2025

•	 	Turun Seudun Vesi Oy:n yhdysrunkovesilinja Raisio–Masku, 
suunnittelu ja rakentaminen 2024–2026 (uusi yhdysrunko­
vesilinja mahdollistaa Turun Seudun Vesi Oy:n vedensaannin 
Nousiaisiin)

10 | Nousiaisten kuntaesite

HENRIKIN YHTENÄISKOULUN VÄISTÖTILOJEN  
RAKENNUSPROJEKTI ETENEE 

Henrikin yhtenäiskoulun väistötilat valmistuivat

Henrikin yhtenäiskoulun yläkoululaisten väistötilat valmistuivat helmikuussa 2024 viikolla 7, juuri sopivasti 
ennen talvilomaviikkoa 8. Muutto ja tilojen kalustaminen tehtiin onnistuneesti talvilomaviikon aikana, jonka 
myötä yläkoululaisten opetus pääsi käynnistymään väistökoulun tiloissa viikosta 9 alkaen. Moni kouluun tu­
tustunut on ollut yllättynyt, koska tiloissa tulee vaikutelma, että kyse on tavanomaisesta uudisrakennuksesta, 
eikä käytetystä moduuli- tai parakkirakennelmasta. Kyseessä onkin suurelementtirakennus, joka on perustettu 
teräspaaluin kestämään parin vuoden sijaan kymmeniä vuosia. Nousiaisten kunta sai uudenkarheat koulutilat 
reilusti alle puoleen hintaan uudisrakennukseen verrattuna. Tätä tekstiä kirjoittaessa pihan rakenteita korjataan 
valmiiksi kesällä 2024 tehtävää viimeistelyä varten. 

Vesa Skog, 28.4.2024

https://nousiainen.fi/?s=talousarvio
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Valokuituverkko
Nousiaisten kunnan alueella on rakennettu valokuituverk­
koa erityisesti tiheästi asutuille asemakaava-alueille, mikä 
mahdollistaa mm. tehokkaat nettiyhteydet vapaa-aikaan 
ja työhön. Valokuituverkkoon liittymistä voi tiedustella 
mm. Vakka-Suomen Puhelin Oy:lta ja DNA:lta: 

•	 https://www.vsp.fi/  
•	 https://www.dna.fi/kuuluvuuskartta  

Matonpesupaikat

Nousiaisten kunnan matonpesupaikat sijaitsevat seuraa­
vissa kohteissa:

•	 Asema: Vanhanasemantie 28

•	 Koljola: Vahdontie 134

•	 Nummi: Maskuntie 79, mankeli

•	 Ojankulma: Ruskontie 31

•	 Paijula: Mietoistentie 341

•	 Valpperi: Urheilutie 14, mankeli

Matonpesupaikat avataan vuosittain keväällä ja suljetaan 
syksyllä sään mukaan.

MARKUS TUOMI
kiinteistönhoitaja
044 435 5415
markus.tuomi@nousiainen.fi 

Leikkipuistot
Leikkipuistot sijaitsevat seuraavissa osoitteissa: 

•	 Kalliopolun leikkipuisto: Kalliopolku 2–4

•	 Kirjaston leikkipuisto: Moisiontie 19

•	 Koivistontien leikkipuisto: Koivistontie 10–12

•	 Linnamäentien leikkipuisto: Linnamäentie 15–17 

•	 Miekkavuorentien leikkipuisto: Miekkavuorentie 11

•	 Pajutien leikkipuisto: Pajutie 3–5

•	 Peltotien leikkipuisto: Peltotie 1–3

•	 Santamalantien leikkipuisto: Santamalantie 10

•	 Sarinkujan leikkipuisto: Sarinkuja 3

•	 Vuorenpään leikkipuisto: Naurispellontie 1–3

Lisäksi seuraavien koulujen ja päiväkotien pihat sisältävät 
leikkivälineitä: 

•	 Henrikin yhtenäiskoulu: Moisiontie 16

•	 Kirkonpiirin koulu: Vahdontie 52

•	 Nuppulan päiväkoti: Maskuntie 26

•	 Paijulan päiväkoti: Mietoistentie 360

•	 Puolen hehtaarin päiväkoti: Vahdontie 26

•	 Valpperin koulu: Urheilutie 12

•	 Vappulan päiväkoti: Oikotie 5

https://www.vsp.fi/
https://www.dna.fi/kuuluvuuskartta


12 | Nousiaisten kuntaesite

A
SU

M
IN

E
N

 J
A

 Y
M

P
Ä

R
IS

T
Ö

KADUT JA LIIKENNE

Katujen kunnossapito

Liikenneturvallisuustyö on osa kunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä. Nousiaisten kunnan liikenne­
turvallisuussuunnitelmaan voi tutustua linkistä: https://
nousiainen.fi/wp-content/uploads/2023/07/Liikennetur-
vallisuussuunnitelma.pdf 

Nousiaisten kunta kuuluu Turun kaupunkiseudun 
MAL-kuntiin (MAL=maankäyttö, asuminen ja liikenne), 
joiden tavoitteena on kehittää lähivuosina pyöräliikenteen 
seudullista pääverkkoa. Tähän liittyen Turun kaupunki­
seudun MAL-alueella tullaan rakentamaan uusia väyliä 
ja parantamaan vanhoja väyliä nyky- ja tulevia tarpeita 
vastaaviksi. Turun seudulle on määritelty 12 numeroitua 
seudullista pyöräilyreittiä, jotka lähtevät säteittäin Turusta. 
Reittinumero 3 kulkee väliä Härkämäki–Raisio–Masku–
Nousiainen. 

Seudullisten pääpyöräilyreittien kehittämisen ohella Nou­
siaisten kunta on myös mukana Leader-hanketyössä, jossa 
kehitetään Akselikuntien (Masku, Mynämäki, Nousiainen) 
pyörämatkailureitistöä useamman kunnan yhteishank­
keessa. Reitistöä koskeva suunnitelma valmistuu vuoden 
2023 aikana ja viitoitus maastoon ajoittunee vuodelle 2024. 

Ajankohtainen katujen pölynpoisto tapahtuu vuosittain 
toukokuun puoliväliin mennessä (säävaraus). Teiden lumi­
auraus ja hiekoitus aloitetaan tarpeen mukaan.

Katujen kunnossapitoon liittyvissä asioissa voit olla yhtey­
dessä tekniseen johtajaan VESA SKOGIIN, tekninen osasto, 
puh. 044 435 5400, vesa.skog@nousiainen.fi,  
osoite: Nummentie 5, 21270 Nousiainen.

Yksityisteiden kunnossapidon avustushakemusta voi 
hakea edellistä vuotta koskien alkuvuodesta. Ohjeistus: 
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asumi-
nen-ja-tontit/avustukset/

Katuvalaistus
Nousiaisten kunnan alueella on sekä kunnan että valtion 
ylläpitämiä katuvaloja. Valaistuksen toimintaa testataan 
säännöllisesti, myös päiväaikaan. 

Kunnan keskusta-alueen kausivalaistus sytytetään Pyhäin­
päivään mennessä. 

Katuvalaistusta koskevissa asioissa voit olla yhteydessä 
tekniseen johtajaan VESA SKOGIIN, tekninen osasto,  
puh. 044 435 5400, vesa.skog@nousiainen.fi,  
osoite: Nummentie 5, 21270 Nousiainen.
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https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2023/07/Liikenneturvallisuussuunnitelma.pdf
https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2023/07/Liikenneturvallisuussuunnitelma.pdf
https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2023/07/Liikenneturvallisuussuunnitelma.pdf
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/avustukset/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/avustukset/
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Joukkoliikenne
Nousiaisten kunnan joukkoliikennepalvelut järjestetään 
Varsinais-Suomen Ely-keskuksen toteuttamana yhteishan­
kintana. Kunnalla on mahdollisuus vaikuttaa liikennöinnin 
järjestämiseen reitteineen ja aikatauluineen, erityisesti 
sopimuskausien vaihtuessa. 

Linja-autoreittejä liikennöi TLO Oy/ LS-Liikennelinjat Oy.  
Reitit ja aikataulut: https://tlo.fi/reitit-ja-aikatau-
lut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/

Myös Mynäliikenne liikennöi Nousiaisissa:  
https://mynaliikenne.fi/lahiliikenne/

MUU JOUKKOLIIKENNE:

Valtakunnallisen linja-autoliikenteen aikataulut:  
https://www.matkahuolto.fi/

SEUTU+ (KAUSILIPPU)

Seutu+ on kausilippu, jolla matkustat Mynämäeltä, Nou­
siaisista ja Maskusta (linjat 117–119) Turkuun, ja jolla voit 
tehdä jatko- ja vaihtomatkoja koko Föli-alueella. Seutu+ 
-kausilipun voit hankkia joko mobiilisovelluksena tai pe­
rinteisenä matkakorttina.

Seutu+ -tuotteen voi hankkia älypuhelimella mobiiliver­
siona. Seutu+ -sovelluksen saa Play-kaupasta ja App­
Storesta. Mobiilituotteessa asiakas saa kaksi QR-koodia, 
joista toinen käy perusmatkalla linjoilla 117–119 ja toinen 
Föli-liikenteessä.

Seutu+ -tuotteen voi hankkia myös korttiversiona. Kortti 
täytyy hakea asiakaspalvelupisteestä, jonka jälkeen sitä voi 
itse ladata seutuplus.fi-sivuston latauspalvelun kautta. 

YMPÄRISTÖ

Ympäristönsuojelu 
Nousiaisten ympäristönsuojelun toimipaikka sijaitsee 
Mynämäen kunnanvirastossa, osoitteessa Vehmaantie 111, 
23100 Mynämäki: www.mynamaki.fi/asuminen-ja-ympa-
risto/ymparisto/ymparistonsuojelu/

ANNE PARIKKA
ympäristötarkastaja
040 135 4515 
ymparistonsuojelu@mynamaki.fi

Kortin lataus onnistuu myös asiakaspalvelupisteissä, esi­
merkiksi Turussa Monitorin palvelupisteessä kauppatorilla.

Reitit ja aikataulut: https://seutuplus.fi/aikataulut/
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https://tlo.fi/reitit-ja-aikataulut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/
https://tlo.fi/reitit-ja-aikataulut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/
https://mynaliikenne.fi/lahiliikenne/
https://www.matkahuolto.fi/
http://www.mynamaki.fi/asuminen-ja-ymparisto/ymparisto/ymparistonsuojelu/
http://www.mynamaki.fi/asuminen-ja-ymparisto/ymparisto/ymparistonsuojelu/
https://seutuplus.fi/aikataulut/
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Ympäristöterveydenhuolto
Ympäristöterveydenhuolto on ympäristöperäisten ter­
veysriskien vähentämiseen, poistamiseen ja ehkäisemi­
seen tähtäävää toimintaa. Se on osa ennaltaehkäisevää 
perusterveydenhuoltoa, jossa riskit huomioon ottaen 
valvotaan viime kädessä ihmisen terveyteen vaikuttavaa 
elinympäristöä. Ympäristöterveydenhuoltoon kuuluvat 
terveydensuojelun, elintarvikkeiden, tupakkalain ja eläin­
ten terveyden ja hyvinvoinnin valvonta ja eläinlääkäripal­
velut.

Nousiaisten ympäristöterveydenhuoltopalvelut toimivat 
Uudessakaupungissa. Yhteystiedot: Uudenkaupungin 
ympäristö ja terveydenhuolto: https://uusikaupunki.fi/fi/
ymparistoterveydenhuolto 

KAISA NIVOLA
ympäristöterveydenhuollon johtaja, kunnaneläinlääkäri
044 355 6810
kaisa.nivola@uusikaupunki.fi

ERKKI KOSKINEN
valvontaeläinlääkärin sijainen
044 702 2745
elainvalvonta@uusikaupunki.fi

JÄTEHUOLTO

Nousiaisten kunnan jätehuollosta vastaa Lounais-Suomen 
Jätehuolto Oy. Lounais-Suomen Jätehuolto Oy vastaa 
myös saostus- ja umpisäiliölietteiden jätteenkuljetuksista 
Nousiaisissa.

Jätehuollon järjestämiseen liittyviä viranomaistehtäviä 
hoitaa 18 kunnan yhteinen jätehuoltoviranomainen,  
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta.

BIOJÄTTEEN KOMPOSTOINNISTA 
ILMOITTAMINEN 

Jätelain muutoksen myötä on aloitettu myös kotitalouk­
sien biojätteen kompostointitietojen kerääminen. Tietojen 
antamisvelvollisuus koskee ainoastaan biologisesti hajoa­
van elintarvike- ja keittiöjätteen kompostointia. Pelkän 
puutarhajätteen kompostoinnista ei tietoja tarvitse antaa.

Kompostointi-ilmoitus tulee tehdä ensisijaisesti sähköisen 
asiointipalvelun kautta:  
https://lsjh.fi/tee-kompostointi-ilmoitus/ 

Kompostoinnista on ilmoitettava kunnan jätehuolto­
viranomaiselle kahden kuukauden kuluessa biojätteen 
pienimuotoisen käsittelyn aloittamisesta. Pienimuotoisen 
käsittelyn lopettamisesta on ilmoitettava kunnan jäte­
huoltoviranomaiselle kahden kuukauden kuluessa siitä, 
kun toiminta lopetetaan. Tieto pienimuotoisen käsittelyn 
jatkumisesta ja olennaiset muutokset on päivitettävä vä­
hintään viiden vuoden välein.

Lounais-Suomen Jätehuolto opastaa kompostoinnissa 
tarvittaessa, ja tarjoaa esimerkiksi neuvontapalveluita yh­
distyksille ja taloyhtiöille: https://lsjh.fi/neuvontapalvelut/

https://uusikaupunki.fi/fi/ymparistoterveydenhuolto
https://uusikaupunki.fi/fi/ymparistoterveydenhuolto
https://lsjh.fi/tee-kompostointi-ilmoitus/
https://lsjh.fi/neuvontapalvelut/
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JÄTEHUOLLON PERUSMAKSU

Jäteastian tyhjennyksestä maksettavan jätemaksun lisäksi 
Nousiaisten kunnan alueella maksetaan jätehuollon pe­
rusmaksua. Perusmaksua vastaan asukkaat saavat tuoda 
vaaralliset jätteet mantereella ja saaristossa kiertäviin 
keräyksiin sekä 12 kiinteään vastaanottopaikkaan. 

Lääkejätteet voi viedä apteekkeihin ilman erillistä maksua. 
Perusmaksutuloilla järjestetään jäteneuvontaa kouluilla, 
taloyhtiöissä ja tapahtumissa sekä tuotetaan jäteoppaita 
ja Huomiselle-asukaslehti, joka jaetaan kaikkiin koteihin. 
Perusmaksulla rahoitetaan myös LSJH:n kierrätyspisteitä 
sekä lajitteluasemien ja jätekeskusten ylläpitoa ja asiakas­
palvelua. Näiden lisäksi perusmaksulla rahoitetaan kuntien 
yhteisen jätehuoltoviranomaisen toimintaa. Lisätietoja: 
https://lsjh.fi

RINKI-EKOPISTEET

Jätehuollossa on voimassa täysi tuottajavastuu, jolloin 
pakkausten keräysvelvoite on siirtynyt kunnilta pakka­
usten tuottajille. Pakkausten tuottajia edustaa Suomen 
Pakkauskierrätys RINKI Oy. Rinki kerää kartonki-, lasi- ja 
muovipakkaukset sekä metallia. Rinki-ekopisteet sijaitse­
vat Mietoistenkujalla (ABC:n kylmäasema) ja Vahdontiellä 
(Koljolan urheilukenttä). 

SÄHKÖ- JA ELEKTRONIIKKALAITEROMU 
ELI SER

SER-romua voi viedä Isosuon jäteasemalle Raisioon ja 
Topinojan jäteasemalle Turkuun. Lisäksi Raisiossa  
(os. Purokatu 10) toimii Ekotorin keräyspaikka.

Lisätietoja:
•	 	https://lsjh.fi 
•	 	https://lsjh.fi/ekopisteet/ 
•	 	https://lsjh.fi/lajitteluasemat-ekopisteet/ 

MIKSI KANNATTAA KIERRÄTTÄÄ?

Jokainen pieni teko on tärkeä – myös yhden ihmisen – 
jotta kierrätys kokonaisuudessaan toimisi tehokkaasti ja 
järkevästi. Mitä useampi meistä lajittelee jätteensä oikein, 
sitä enemmän saadaan hyvää materiaalia talteen. Tämä on 
ympäristölle hyvä asia, sillä kierrätyksen ansiosta vähenee 
tarve käyttää täysin uutta materiaalia tuotteiden valmista­
miseen.

Kierrätys säästää energiaa ja luonnonvaroja. Lisäksi ympä­
ristölle haitalliset hiilidioksidipäästöt vähenevät ja kaato­
paikkakuormitus pienentyy.

Energianeuvonta
Varsinais-Suomen kestävän kehityksen asiantuntijaorga­
nisaatio Valonia tarjoaa neuvontaa kaikille maakunnan 
kunnille ja kuntalaisille. Lue lisää: https://valonia.fi/hanke/
alueellinen-energianeuvonta/

Nuohous-, palo- ja pelastustoimi
Kiinteistöjen omistajilla on velvoite huolehtia tulisijojen ja 
savuhormien säännöllisestä nuohouksesta sekä tikkaiden 
ja katon turvavarusteiden kunnosta. Asuinrakennuksissa 
nuohous on tehtävä vuosittain ja vapaa-ajan asunnoissa 
vähintään kolmen vuoden välein, muissa rakennuksissa 
tarpeen mukaan.

Kiinteistön omistaja voi itse valita nuohoojan. Nousiaisissa 
toimivista nuohoojista tiedot saatavilla: https://nousi-
ainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimi-
via-yrityksia/

https://lsjh.fi
 https://lsjh.fi
https://lsjh.fi/ekopisteet/
https://lsjh.fi/lajitteluasemat-ekopisteet/
https://valonia.fi/hanke/alueellinen-energianeuvonta/
https://valonia.fi/hanke/alueellinen-energianeuvonta/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimivia-yrityksia/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimivia-yrityksia/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimivia-yrityksia/


A
SU

M
IN

E
N

 J
A

 Y
M

P
Ä

R
IS

T
Ö

NOUSIAISTEN VPK JA PALOVIRANOMAISET

Nousiaisten VPK on vuonna 1932 perustettu vapaaehtoi­
nen palokunta, joka toimii yhtenä Varsinais-Suomen pe­
lastuslaitoksen sopimuspalokunnista. Palokunnan asemat 
sijaitsevat keskustassa VT8 läheisyydessä ja Valpperin 
kyläkeskuksessa. 

Yhteystiedot: Nousiaisten VPK ry, Mietoistenkuja 5,  
21270 Nousiainen, nousiaistenvpk@vs-alpe.fi

VILLE LINDROOS, Nousiaisten alue
040 125 1661
ville.lindroos@varha.fi

p. 050 433 0260 tai pelastuslaitos.palotarkastaja@varha.fi

Nousiaisten 
metsänhoitosuunnitelma
Nousiaisten kunta hoitaa metsiään ja lähivirkistysalueitaan 
Metsänhoitoyhdistyksen metsänhoitosuunnitelman mu­
kaisesti. Vuodelle 2024 kunnan metsiin ei ole suunnitteilla 
laajempia metsänhoidollisia toimenpiteitä. Mahdolliset 
toimenpidetiedot ilmoitetaan kunnan verkkosivuilla. 

VESA SKOG
tekninen johtaja
044 435 5400
vesa.skog​@nousiainen.fi

HENRIKIN YHTENÄISKOULUN 
B-UUDISRAKENNUKSEN 
HANKINTAPÄÄTÖS 
TOUKOKUUSSA
Henrikin yhtenäiskoulun vanhat B- ja C- osa pure­
taan ja korvataan B-uudisosalla. Kohteen suunnit­
telu pysyi päivitetyssä aikataulussa ja saamme 
urakkatarjoukset toukokuun alkupuolella. Urakka­
kilpailun järjestämisen ajankohta on ennakoidusti 
paras mahdollinen; tässä rakennusalan suhdanneti­
lanteessa näin iso urakka kiinnostaa niin keskisuuria 
kuin suuriakin rakennusliikkeitä. Kustannustaso on 
laskenut vuoden takaisesta. Hankintapäätös teh­
dään toukokuussa 2024 ja urakan on tarkoitus alkaa 
heinäkuun 2024 aikana. 

Purettavaa rakennusta hyödynnetään monin tavoin. 
Kunnan tekninen osasto ottaa rakennuksesta tal­
teen helposti irrotettavia ja hyödynnettäviä raken­
nusosia sekä laitteita. Koulun vanhempainyhdistys 
hyödyntää irtainta pitämällä huutokaupan. Vapaa­
ehtoinen pelastuspalvelu Vapepa järjestää tyhjen­
tyneissä tiloissa rakennusetsintäharjoituksen. Myös 
koirat käyvät treenaamassa rakennusetsintää.  

Katsausta kirjoittaessa koulun pihalla on meneillään 
Muinaismuistolain mukainen arkeologinen kaivu. 
Arkeologiset kaivutyöt aloitettiin 15.4.2024. Kaivut 
kestävät kuukaudesta pariin kuukauteen, riippuen 
siitä, mitä arkeologisia löytöjä mahdollisesti teh­
dään. 

VESA SKOG 
tekninen johtaja 
vesa.skog@nousiainen.fi 
044 435 5400

16 | Nousiaisten kuntaesite

Huom. palveleva palotarkastaja 
palvelee arkisin klo 9–14

Kiireellisissä hätätilanteissa, jossa on tarvetta 
esimerkiksi poliisille, ensihoidolle tai pelastus
viranomaisia, voi soittaa hätänumeroon 112. 
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RAKENNUS­
VALVONTA
Rakennusvalvonta huolehtii lainsäädännössä rakentami­
selle ja rakennetulle ympäristölle asetettujen tavoitteiden, 
kuten kaavoituksen, hyvän kuntakuvan, turvallisuuden, 
terveellisyyden ja yleisen edun huomioon ottamisesta 
rakentamisessa. Rakennusvalvonnan tehtävänä on myös 
neuvoa ja opastaa rakentamisen lupiin liittyvissä asioissa 
sekä vastata rakennushanketietojen tuottamisesta ja päi­
vittämisestä rakennus- ja huoneistorekisteriin. 

Rakennusvalvontaviranomaisena toimii Nousiaisten 
kunnan tekninen lautakunta ja rakennusluvat myöntää 
kunnan rakennustarkastaja. 

Rakennuslupa-asiat voi hoitaa sähköisen asioinnin mah­
dollistavan Lupapiste-palvelun kautta:  
https://www.lupapiste.fi/login/fi

Erilliset sähköiset lupahakemukset mm. maa-aineslupa­
hakemukseen ja puukaatoilmoitukseen ovat kunnan verk­
kosivuilla: https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/
rakennusvalvonta/

ERKKI HURMERINTA
rakennustarkastaja
044 435 5403
erkki.hurmerinta​@nousiainen.fi

KRISTIINA KARJALAINEN
hallintosihteeri
044 435 5401
kristiina.karjalainen​@nousiainen.fi

TONTIT
Nousiaisissa on useita viehättäviä tonttipaikkoja ja 
asuinalueita hyvien liikenneyhteyksien varrella. Kunnan 
tonttitarjonta painottuu Santamalan ja Kirkonseudun 
asemakaava-alueille. Omakotitonteilla on myös vuokraus­
mahdollisuus. Tietoa Nousiaisten asuinalueista, kylistä ja 
tonteista on saatavilla kunnan verkkosivuilta: https://nou-
siainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/

Know Your Hoods -palvelu auttaa sinua löytämään sopi­
vimmat asuinalueet ja tutustumaan paremmin naapurus­
toihin. Palvelun avulla löydät juuri sinulle sopivan uuden 
paikan asua tai tutustut entistä paremmin oman koti­
kuntasi naapurustoihin. Palvelu on käyttäjille maksuton: 
https://hoods.fi/fi/city/nousiainen 

TEEMU HEINONEN
kunnanjohtaja
044 435 5555
teemu.heinonen​@nousiainen.fi

ERKKI HURMERINTA
rakennustarkastaja
044 435 5403
erkki.hurmerinta​@nousiainen.fi
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https://www.lupapiste.fi/login/fi
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/rakennusvalvonta/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/rakennusvalvonta/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/
https://hoods.fi/fi/city/nousiainen
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KAAVOITUS JA 
PAIKKATIETO
Kaavoituksella (maankäytön suunnittelulla) ohjataan 
alueiden käyttöä ja rakentamista. Tavoitteena on luoda 
edellytykset hyvälle elinympäristölle sekä edistää ekologi­
sesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja kulttuurisesti kestävää 
kehitystä. 

Nousiaisten kunnassa kaavoituksesta vastaa kunnanhalli­
tus. Kunnassa ei ole erillistä kaavoittajaa, vaan kaavoituk­
seen liittyvien asioiden valmistelun päävastuu on kunnan­
johtajalla. Lisätiedot kunnan verkkosivuilta:  
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoi-
tus-ja-paikkatieto/

TEEMU HEINONEN
kunnanjohtaja
044 435 5555
teemu.heinonen​@nousiainen.fi

RUOKAHUOLTO- JA 
PUHDISTUSPALVELU
Nousiaisten kunta järjestää ruokahuolto- ja puhdistus­
palvelut omana toimintanaan. Henrikin yhtenäiskoulun 
keskuskeittiössä valmistetaan arkipäivisin ateriat kaikkiin 
kunnan päiväkoteihin ja kouluihin yhteensä 1200 ruokai­
lijalle.

Keskuskeittiöltä jaetaan mahdollisesti ylijäänyttä lounas­
ruokaa halukkaille koulun työaikoina aina keskiviikkoisin ja 
perjantaisin kello 12.30–13.30. Ruokajaon mahdollistavat 
SPR:n vapaaehtoiset, jotka hoitavat ruokajaon keittiön 
eteistilassa hakijoiden omiin astioihin. 

Tekninen päivystys on 
tavoitettavissa 24/7 
numerosta 044 435 5410.

Päiväkotien ja koulujen ruokalistat ovat nähtävissä kun­
nan verkkosivuilla: https://nousiainen.fi/varhaiskasva-
tus-ja-opetus/ruokalistat-ja-ruokailu/  

VIRPI SARAKASKI 
ruokahuoltopäällikkö
044 435 5440
virpi.sarakaski@nousiainen.fi

NOUSIAISTEN  
VESI OY
Nousiaisten Vesi Oy on kunnan 100-prosenttisesti omista­
ma vesiyhtiö, joka toimittaa kuluttajien ja toimijoiden käyt­
töön talousvettä. Raakavetenä käytetään Maskun Vesihuol­
to Oy:ltä ostettua pohjavettä. Nousiaisten Vesi Oy:llä ei ole 
omia vedenottamoita. Nousiaisten Vesi Oy vastaa veden 
laadusta vain jakeluverkoston osalta. 

Nousiaisten Vesi Oy:n toimisto on avoinna tiistaisin, keski­
viikkoisin ja torstaisin kello 9–15 osoitteessa Nummentie 5,  
21270 Nousiainen. Nousiaisten Vesi Oy:n postiosoite on 
Moisiontie 19, 21270 Nousiainen.

https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoitus-ja-paikkatieto/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoitus-ja-paikkatieto/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/ruokalistat-ja-ruokailu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/ruokalistat-ja-ruokailu/
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VARHAISKASVATUS
Nousiaisten kunnassa varhaiskasvatusta tarjotaan perhe­
päivähoidossa, päiväkodeissa ja esiopetuksen täyden­
tävässä varhaiskasvatuksessa. Varhaiskasvatusta on 
mahdollisuus hakea myös muista Turun seudun varhais­
kasvatuspaikoista seudullisen varhaiskasvatussopimuksen 
myötä. Nousiaisten kunnan varhaiskasvatuksen toiminta- 
ajatuksena on tarjota perheille tarpeita vastaavat turval­
liset ja laadukkaat varhaiskasvatuspalvelut perhepäivä­
hoidossa, päiväkodeissa ja erityisvarhaiskasvatuksessa. 
Varhaiskasvatuksessa painotetaan lapsuuden ainutker­
taisuutta. Lapsella on oikeus hyvään elämään, turvattuun 
kasvuun ja kehitykseen yksilöllisyyttä kunnioittaen.

VARHAISKASVATUKSEEN HAKEMINEN

Varhaiskasvatusta voi hakea ympäri vuoden. Pääsääntöi­
sesti varhaiskasvatuspaikkaa tulee hakea neljä kuukautta 
ennen hoitotarpeen alkamista. Jos on kyse äkillisestä työl­
listymisestä tai opiskeluajan aloittamisesta, hakemus on 
jätettävä kaksi viikkoa ennen toivottua hoidon alkamista.

Varhaiskasvatuspaikkaa voi hakea sähköisesti, kunnan 
verkkosivulla olevan linkin kautta (varhaiskasvatus ja ope-
tus > varhaiskasvatus > varhaiskasvatukseen hakeminen, 
irtisanominen ja sähköiset päätökset). Päätös varhaiskas­
vatuspaikasta lähetetään sähköisesti, linkki löytyy kunnan 
verkkosivuilta (ks. edellä).

MINNA HALONEN
varhaiskasvatusjohtaja 
044 435 5201 
minna.halonen@nousiainen.fi

Perhepäivähoito
Perhepäivähoitajat tarjoavat omissa kodeissaan kodin­
omaista varhaiskasvatusta eri puolilla kuntaa. Perhe­
päivähoidossa noudatetaan kunnan varhaiskasvatus­
suunnitelmaa ja toimitaan sen mukaisesti. Toiminta on 
monipuolista ja luonnonläheistä, ulkoilun ja leikin merki­
tys on suuri. Perhepäivähoidon tiimeissä lapset tottuvat 
toimimaan myös isommassa ryhmässä.

Perhepäivähoitajat valmistavat itse lapsille terveellisen ja 
monipuolisen aamupalan, lounaan sekä välipalan. 

Perhepäivähoitajan ryhmässä voi olla (hoitajan omat 
lapset mukaan lukien) neljä kokopäiväistä hoidossa olevaa 
n. 1–5 vuoden ikäistä lasta sekä yksi osapäivähoidossa 
oleva esikoululainen. Lisätietoa perhepäivähoidosta löytyy 
linkistä: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
varhaiskasvatus/perhepaivahoito/ 

MIA MATTILA
varhaiskasvatusohjaaja
044 435 5202
mia.mattila@nousiainen.fi 

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/perhepaivahoito/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/perhepaivahoito/
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Päiväkodit
•	 PUOLEN HEHTAARIN PÄIVÄKOTI, Vahdontie 26, sijait­

see Nousiaisissa noin 3 km keskustasta. Päiväkoti toimii 
myös perhepäivähoidon varahoitopaikkana. Päiväkoti 
on avoinna arkisin klo 6.15–17.00. Päiväkodissa toimii 
kolme ryhmää. Lisätiedot: https://nousiainen.fi/varhais-
kasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/koljo-
lan-paivakoti/

•	 PÄIVÄKOTI NUPPULA, Maskuntie 26, toimii Nousiaisten 
keskustassa. Päiväkodissa on neljä ryhmää, joista yksi on 
vuorohoitoryhmä. Päiväkoti toimii myös perhepäivähoi­
don varahoitopaikkana. Nuppula on avoinna klo 6.15–
17.00. Vuorohoitoa järjestetään klo 17–6.15 välillä. Lisä­
tiedot: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/ 

•	 PAIJULAN PÄIVÄKOTI, Mietoistentie 360. Päiväkodissa 
toimii kaksi ryhmää, joista toinen on alle 3-vuotiaiden 
ryhmä. Päiväkoti on avoinna arkisin klo 6.15–17.00. Päi­
väkoti on liikunta-, luonto- ja ympäristöpainotteinen. Li­
sätiedot: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-ope-
tus/varhaiskasvatus/paivakodit/paijulan-paivakoti/

•	 PÄIVÄKOTI VAPPULA, Oikotie 5, sijaitsee Nousiaisten 
keskustassa. Päiväkodissa toimii kaksi ryhmää. Päivä­
koti toimii myös perhepäivähoidon varahoitopaikkana. 
Päiväkoti on avoinna arkisin klo 6.15–17.00. Lisätiedot: 
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/var-
haiskasvatus/paivakodit/paivakoti-vappula/

SOILE KAARI
päiväkodinjohtaja,  
Puolen hehtaarin päiväkoti, Päiväkoti Vappula
044 435 5210
soile.kaari@nousiainen.fi 

MINNA LARKELA
päiväkodinjohtaja, Päiväkoti Nuppula, Päiväkoti Paijula
044 435 5245
minna.larkela@nousiainen.fi 

ESIOPETUS
Kunnalla on velvollisuus järjestää esiopetusta, ja lapsella 
on oikeus osallistua kunnan järjestämään esiopetukseen 
vuotta ennen oppivelvollisuuden alkamista eli 6-vuotiaa­
na. Pidennettyyn oppivelvollisuuteen siirretyllä lapsella 
on oikeus esiopetukseen jo 5-vuotiaana. Esiopetukseen 
ilmoittautumisen yhteydessä huoltaja ilmoittaa myös 
lapsen varhaiskasvatustarpeesta, ja voi tässä yhteydessä 
myös esittää toiveen esikoulupaikasta.

TOIMENPITEET
Kunta ilmoittaa esiopetukseen ilmoittautumisesta sen 
vuoden alussa, jona lapsi täyttää 6 vuotta, jotta huoltaja 
voi hakea lapselle esiopetuspaikkaa. Huoltajan tulee il­
moittaa lapsensa esiopetukseen. Mikäli huoltaja ei ilmoita 
lasta esiopetukseen, hänen tulee huolehtia, että lapsi 
osallistuu muuhun esiopetuksen tavoitteet täyttävään 
toimintaan.

Nousiaisissa esiopetusta annetaan alakoulujen yhteydessä 
toimivissa esiopetusryhmissä. 

•	 PÄIVÄKOTI NUPPULA, Maskutie 26. Pidennettyyn oppi­
velvollisuuteen siirrettyjen 5-vuotiaiden lasten esiopetus 
annetaan ensimmäisenä esiopetusvuotena Päiväkoti 
Nuppulassa.  
Lisätiedot: Päiväkoti Nuppula, päiväkodinjohtaja Minna 
Larkela, puh. 044 435 5245, minna.larkela​@nousiainen

ANITA ISOTALO
hallintosihteeri, sivistysosasto
044 435 5301 
anita.isotalo@nousiainen.fi

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-ope-
tus/perusopetus/

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/koljolan-paivakoti/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/koljolan-paivakoti/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/koljolan-paivakoti/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paijulan-paivakoti/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paijulan-paivakoti/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-vappula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-vappula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/
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PERUSKOULU, 
7–16-VUOTIAAT
Oppivelvollisuus alkaa sinä vuonna, jona lapsi täyttää seit­
semän vuotta. Lapsen vammaisuuden tai sairauden vuoksi 
oppivelvollisuus voi alkaa jo vuotta aiemmin. Perusope­
tuslain 4 §:n mukaan kunta on velvollinen järjestämään 
alueellaan asuville oppivelvollisuusikäisille perusopetusta. 
Kunnan tulee osoittaa jokaiselle oppilaalle koulutuspaikka.

Nousiaisten kunta muodostaa yhden oppilaaksiotto­
alueen. Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää yleisesti 
opetuksen järjestämisestä kunnassa. Yksittäisen oppilaan 
lähikoulun määrää sivistysjohtaja edellä mainittuihin linja­
uksiin perustuen.

Erillisten sopimusten perusteella kunta ostaa myös perus­
opetuksen opetuspalvelua mm. Turun ja Raision kaupun­
geilta. 

ANITA ISOTALO
hallintosihteeri, sivistysosasto
044 435 5301 
anita.isotalo@nousiainen.fi

PERUSKOULUT 

KIRKONPIIRIN KOULUSSA annetaan esiopetusta ja perus­
opetusta vuosiluokille 1–6. Kirkonpiirin koulu sijaitsee  
3,6 km päässä Nousiaisten keskustasta osoitteessa 
Vahdontie 52. Koulussa on yksi esiopetusryhmä ja 8 
perusopetusryhmää. https://nousiainen.fi/varhaiskasva-
tus-ja-opetus/perusopetus/koulut/kirkonpiirin-koulu/

JUHA PULLI
koulunrehtori
044 435 5330
juha.pulli@edu.nousiainen.fi

VALPPERIN KOULUSSA annetaan perusopetusta vuosi­
luokille 1–6 osoitteessa Urheilutie 12. Kyläkoulussa on 
viihtyisät, tarkoituksenmukaiset ja toimivat tilat. Koulu 
kehittää toimintaansa ympäristö- ja luontokoulun suun­
taan ja kaikki luokat hyödyntävät ympäröivää lähimaastoa 
oppimisympäristönä. Koulussa opiskelee noin 40 oppi­
lasta. https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
perusopetus/koulut/valpperin-koulu/

SATU MÄKINEN 
koulunrehtori
044 435 5370
satu.makinen@edu.nousiainen.fi

HENRIKIN YHTENÄISKOULU tarjoaa esiopetusta ja pe­
rusopetusta vuosiluokille 1–9 osoitteessa Moisiontie 16. 
Henrikin yhtenäiskoulussa on noin 480 oppilasta ja opet­
tajia yli 40. Osa opettajista on yhteisiä kunnan muiden 
koulujen ja Nousiaisten lukion kanssa. https://nousiainen.
fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/yhten-
aiskoulu/ 

TUOMAS EINIÖ
rehtori
044 435 5310
tuomas.einio@edu.nousiainen.fi

PIRJO RANTANEN 
apulaisrehtori
044 435 5340
pirjo.rantanen@edu.nousiainen.fi

ANNE-MARIA HEIKKILÄ 
koulusihteeri
044 435 5315
anne-maria.heikkila@edu.nousiainen.fi

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/kirkonpiirin-koulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/kirkonpiirin-koulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/valpperin-koulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/valpperin-koulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/yhtenaiskoulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/yhtenaiskoulu/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/yhtenaiskoulu/
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Koulunuorisotyö peruskouluissa
Koulunuorisotyö on ennaltaehkäisevää työtä koulun 
arjessa nuorten tarpeet huomioiden ja se on suunnattu 
6.–9.-luokkalaisille ja heidän kiinnostuksensa kohteisiin. 
Koulunuorisotyöllä pyritään parantamaan kouluviihty­
vyyttä, edistää nuorten hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja 
hyvinvointia. Tavallisena koulupäivänä se näkyy läsnä ole­
vana aikuisena, jota kiinnostaa aidosti nuorten asiat, mutta 
myös välituntitoimintana sekä ryhmäytyksinä.

Koulunuorisotyöntekijälle voi kertoa omat ilot ja surut 
tai tulla vain paikalle nauttimaan ohjatusta toiminnasta, 
mitään erityistä syytä osallistumiseen ei tarvita.

PIA ROSSI
koulunuorisotyöntekijä
044 435 6919
pia.rossi@nousiainen.fi

TOINEN ASTE,  
YLI 16-VUOTIAAT

Lukiokoulutus

Nousiaisten lukio, Moisiontie 16, tunnetaan korkeatasoista 
yleissivistävää opetusta antavana laatulukiona. Nousiais­
ten lukiosta valmistuneet ovat perinteisesti saaneet hyvät 
valmiudet jatko-opintoihin yliopistoissa ja ammattikorkea­
kouluissa. 

ANETT BLOM
rehtori
044 435 5380
anett.blom@edu.nousiainen.fi

Muu opetus

TAITEEN PERUSOPETUS: Nousiaisten kunta ostaa päättä­
mässään laajuudessa taiteen perusopetuspalvelua  
Turun konservatorio ja musiikkiopistolta.  
Lisätiedot: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-ope-
tus/muu-koulutus/

KANSALAISOPISTO: Nousiaisten kunta hankkii sopimuk­
sen perusteella kansalaisopistopalveluja Raision kaupun­
gilta. Raisio-opisto toimii Raision kaupungin sekä Maskun,  
Ruskon, Mynämäen ja Nousiaisten kunnan alueella. 
Lisätiedot: www.raisio.fi/opisto

PASI ISOKANGAS
sivistysjohtaja
044 435 5300
pasi.isokangas@nousiainen.fi
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VAPAA-AIKA
Vapaa-aikatoimi sijaitsee nykyään Henrikin yhtenäiskoulun 
moduulitiloissa osoitteessa Moisiontie 16. Vapaa-aikatoi­
men henkilöstö on paljon liikkeellä, joten olethan yhtey­
dessä heihin ennen tuloasi toimistolle.

Virkistävä luonto vehreine polkuineen ja teineen hou­
kuttelee liikkumaan. Omatoimisen kuntoilijan voi löytää 
esim. valaistuilta hiihtoladuilta, pururadalta, juoksupor­
tailta, skeittipuistosta tai luonnonkauniin kansallispuiston 
pitkospuilta, unohtamatta oman NHL-tähtemme mukaan 
nimettyä Mikko Rantasen frisbeegolfrataa. Kunnassamme 
on myös tasokas kuntosali. Lisätietoa liikuntapalveluista: 
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/liikunta/  

Aktiivinen vapaa-aikatoimi järjestää monipuolisia harras­
tusmahdollisuuksia kaiken ikäisille ympäri vuoden. Kun­
nassa toimii lisäksi useampi urheiluseura järjestäen erilaisia 
kerhoja sekä vaihtelevaa ohjelmaa ja retkiä. Turnauskäyt­
töön soveltuva liikuntahalli Nouste Areena tarjoaa paljon 
mahdollisuuksia eri sisälajien harrastamiseen.

Nousiainen on yksi seitsemästä Kuhankuonon rajakivellä  
kohtaavista kunnista. Kuhankuonon retkeilyreitistö tarjo­
aakin ainutlaatuisia elämyksiä ja erämaan hiljaisuutta. 
Ensimmäisen piispanistuimen sijaintipaikkana Nousiaisilla 
on vaalittavanaan arvokas osa maamme kirkkohistoriaa. 
Muuta hengenravintoa etsivät löytävät elämälleen sisältöä 
aktiivisesti ympäri vuoden toimivasta Nutturlan makasiini­
teatterista tai puhallinmusiikin kärkeä edustavasta Nouste­
prassista. Näiden lisäksi Nousiaisissa on lukuisia muita 
aktiivisesti toimivia vapaa-ajan toimintaa tarjoavia yhdis­
tyksiä. Kesän vetonaulaksi muodostunut Wibit-rata Falkin­
kosken uimalassa haastaa vesipedot kisaamaan mahdollis­
taen riemukkaat hetket kirkasvetisen rannan äärellä.

Tapahtumat

•	 	Nousiaisissa järjestetään vuoden aikana erilaisia 
kulttuuritapahtumia huomioiden mahdollisim­
man hyvin kaikki ikäryhmät. Vakiintuneiksi tapah­
tumiksi ovat muotoutuneet Nousiaisten päivät 
(16.–18.8.2024), teatterimatka ja teatteriesityksen 
tai muun ohjelman järjestäminen kunnan kouluille 
sekä vuosittaisten juhlien järjestäminen. 

•	 Kunnan, paikallisten yhdistysten sekä seurakunnan 
yhteisesti toteuttamaan, kolmipäiväiseen kotiseu­
tutapahtumaan Nousiaisten päivät kuuluvat mm. 
Henrikin markkinat, jolloin Nouste Areenan lähis­
töllä on markkinakojuja ja monenlaista tekemistä 
aikuisille ja lapsille. https://nousiainen.fi/vapaa-ai-
ka-ja-hyvinvointi/tapahtumat/nousiaisten-pai-
vat-2024/

•	 	Kyläyhdistykset ja järjestöt, kuten Nousiaisten 
VPK, Kuhankuonon latu ja polku sekä Hirvijokilaak­
so ry. https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvin-
vointi/jarjestotoiminta/

Vapaa-ajan palveluiden kaikki toiminnot on kuvattu koteihin syksyllä ja keväällä jaettavassa toimintaesitteessä.  
Esitteet ovat luettavissa myös kunnan verkkosivuilla https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/

JOUNI KANGASNIEMI 
vapaa-aikatoimen päällikkö, liikunta ja nuorisotyö 
044 435 5303 
jouni.kangasniemi@nousiainen.fi 

ANSSI LYYTIKÄINEN 
liikunnanohjaaja 
044 435 5306 
anssi.lyytikainen@nousiainen.fi

Lisää tietoa: https://nousiainen.fi/
tapahtumakalenteri/

https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/liikunta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/tapahtumat/nousiaisten-paivat-2024/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/tapahtumat/nousiaisten-paivat-2024/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/tapahtumat/nousiaisten-paivat-2024/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/
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NUORISOTYÖ
Nuorisotyö tarjoaa monipuolisia nuorten osallisuutta, hy­
vinvointia ja elinoloja edistäviä palveluita alle 29-vuotiaille 
lapsille, nuorille ja nuorille aikuisille. Nuorisotyö järjestää 
vuosittain monipuolista tapahtuma-, retki- ja leiritoimintaa 
lasten ja nuorten vapaa-ajalla ja koulujen loma-aikoina. 
Lapsille ja nuorille on tarjolla viikoittain avointa nuorisoti­
latoimintaa ja nuorten käytössä on myös oma virkistysalue 
Nuorten Paikka. Henrikin yhtenäiskoululla tehdään koulu­
nuorisotyötä, jonka tavoitteena on nuorten hyvinvoinnin ja 
kouluviihtyvyyden lisääminen. 

Digitaalista nuorisotyötä tehdään Netari-nettinuorisota­
lotoiminnassa yhteistyössä Pelastakaa Lapset ry:n kanssa. 
Nuorisotyö tiedottaa, ohjaa ja kannustaa nuoria kesätyö­
asioissa. Nuorisotyö koordinoi nuorten kesätyöllistymistä 
Nousiaisten kunnan kesätyöpaikkoihin, edistää kesätyöl­
listymistä nuoren kesätyötuella yrityksiin sekä järjestää 
nuorten kesätyöviikon – Duuniviikon.

HENNA ISOTALO
nuorisotyön koordinaattori
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi

HSM harrastustoiminta

Nousiaisissa järjestetään Harrastamisen Suomen mallin 
mukaista HSM harrastustoimintaa kaikilla kouluilla. Toi­
minnan tavoitteena on mahdollistaa jokaiselle 1.–9.-luok­
kalaisille vähintään yksi mieleinen ja maksuton harrastus 
koulupäivän yhteyteen. Harrastuslukkari on koostettu 
lasten ja nuorten toiveiden pohjalta ja se sisältää n. 40 
harrastusryhmää. HSM harrastustoimintaan osallistuville 
tarjotaan maksuton välipala ja koulukuljetusoppilaille jär­
jestetään harrastuskuljetus kotiin harrastuksen jälkeen. 

Osana HSM harrastustoimintaa toteutetaan myös etsivää 
harrastustoimintaa. Harrastusryhmien ohjausten lisäksi 
harrastusetsivä jalkautuu lasten ja nuorten pariin koululla 
ja vapaa-ajalla harrastamisen teemoin. Lasten ja nuorten, 
jotka eivät ole löytäneet itselleen vielä mieleistä harras­
tusta, on mahdollista etsiä sopivaa harrastusta tai käydä 
tekemässä harrastuskokeiluja yhdessä harrastusetsivän 
kanssa. 

HENNA ISOTALO
nuorisotyön koordinaattori
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi

JARNO SAINIO
harrastusetsivä
050 441 3544
jarno.sainio@nousiainen.fi
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Etsivä nuorisotyö 

Etsivä nuorisotyö on 15–29-vuotiaille suunnattua vapaa­
ehtoista ja maksutonta ohjaus- ja tukipalvelua. Työ perus­
tuu nuorisolakiin ja sen tarkoitus on tukea nuoria, jotka 
ovat jääneet tai vaarassa jäädä koulutuksen, työmarkkinoi­
den tai yhteiskunnan näkökulmasta ulkopuolisiksi. Etsivä 
nuorisotyöntekijä työskentelee lähellä nuorta, luottamuk­
sellisena ja turvallisena aikuisena. Etsivässä nuorityössä 
autetaan jokaista nuorta ja pyritään hänen kanssaan 
löytämään ratkaisuja eteen tuleviin haasteisiin.

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/etsiva-nuorisotyo/ 	

VIVICA SILFVERBERG
etsivä nuorisotyöntekijä
044 435 5363
etsivat​@nousiainen.fi

MAIJA LUUKKONEN
etsivä nuorisotyöntekijä
044 435 5209

etsivat​@nousiainen.fi

Nuorten työpaja

Nuorten työpajatoiminta tarjoaa 16–29-vuotiaille koulu­
tuksen ja työelämän ulkopuolella oleville nuorille ryhmä­
toimintaa ja yksilöohjausta; tukea ja ohjausta oman jutun 
löytämiseen ja askeliin kohti koulutusta ja työelämää. 

Yhteystiedot: Nuorten työpaja Mynämäki 044 435 6952, 
tyopaja@mynamaki.fi. 
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KIRJASTO JA 
KULTTUURI

Kirjasto

Kunnan kirjasto sijaitsee osoitteessa Moisiontie 17. Kirjas­
ton kokoelmissa on kirjoja, musiikkia, äänikirjoja, elokuvia 
ja lehtiä sekä aikuisille että lapsille ja nuorille. Kirjastossa 
on myös kulttuuritilaisuuksien ja -tapahtumien esitema­
teriaalia. Kirjaston galleriassa on kuukausittain vaihtuvia 
taidenäyttelyitä. Lue lisää kirjastosta ja sen palveluista: 
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kirjas-
to-ja-kulttuuri/

Nousiainen kuuluu Vaski-kirjastokimppaan. Vaski-kirjastot 
ovat varsinaissuomalaisten kirjastojen yhteenliittymä. Vas­
ki-kirjastoilla on yhteinen verkkokirjasto, asiakasrekisteri, 
kirjastokortti, käyttösäännöt ja aineiston kuljetuspalvelu. 
Vaskiin kuuluu 18 kuntaa tai kaupunkia. 

Toimi näin: Kirjastokortin ja henkilökohtaisen PIN-koodin 
voit hankkia lähimmässä kirjastossa. Kirjasto voi antaa 
kortin oman kunnan tai oman kirjastoyhteenliittymän ai­
neistojen lainaamista varten. Kun haet korttia, ota mukaan 
henkilöllisyystodistus, passi tai poikkeustapauksissa muu 
viranomaisen antama henkilökortti. Korttia et voi hank­
kia ilman henkilökohtaista käyntiä. Lapsen kirjastokorttia 
varten tarvitaan hakemus huoltajalta.

RIIKKA USKI
kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja
044 435 5356
riikka.uski@nousiainen.fi

Lisätiedot: kirjasto, 044 435 5355

PYHÄN HENRIKIN KESKIAIKAINEN HARMAAKIVI-
KIRKKO on Nousiaisten merkittävimpiä nähtävyyksiä. 
Kirkko sijaitsee Hirvijoen varrella, ja sitä ympäröivät 
niityt ovat arvokasta perinnemaisemaa. Kirkossa on 
myös Pyhän Henrikin kivestä valmistettu sarkofagi 
vuodelta 1429. Sarkofagia peittää messinkilevy, jolle 
on kaiverrettu Piispa Henrikin elämää kuvaavia ta­
pahtumia. Kirkon osoite on Kirkkotie 212, Nousiainen. 
Lisätiedot: https://www.nousiaistenseurakunta.fi/
kirkko-ja-tilat/pyhan-henrikin-kirkko

Kulttuuri
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NOUSIAISTEN TOPOISTEN KYLÄSSÄ 
SIJAITSEVA KOTISEUTUMUSEO on 
avoinna kesäaikaan sunnuntaisin. 
Osoitteesta Topoistentie 11 löytyy 
kaksitoista alueelle siirrettyä raken­
nusta, joita ovat muun muassa 
Härjänsilmän Alitalon vanha päära­
kennus, Pokkalan torppa ja 1700-lu­
vulta peräisin oleva tuulimylly. 
Lisätiedot:  
www.nousiaistenkotiseutuyhdistys.fi 

NOUSIAISTEN VANHA ASEMA on ni­
mensä mukaisesti toiminut aikoinaan 
kunnan rautatieasemana. Nykyään 
Aliskulman kyläyhdistyksen remon­
toimaa ja ylläpitämää rakennusta 
vuokrataan erilaisiin tilaisuuksiin. Lisä­
tiedot: https://vanha-asema.info/

KOLJOLANTIE 130:N KOHDALLA ON 
KOMEA EMOVAHA-KIVI, joka on yksi 
Suomen suurimmista siirtolohkareis­
ta. Perinnetiedon mukaan Emovaha 
on aikoinaan tunnettu niin sanottuna 
hiidenkivenä. Aikalaiset uskoivat, että 
jättiläiset eli hiidet pystyisivät heittä­
mään valtavan kokoisia kiviä; ja että 
Killi-niminen hiisi olisi heittänyt Emo­
vahan vahingossa Santamalaan. 

LINNAMÄENTIEN VARRELLA ON 
NOUSIAISTEN ITKUKIVI, jonka 
juurella sanotaan naisten aikoinaan 

NUTTURLAN MAKASIINITEATTERI 
ilahduttaa teatterinäytöksillään ja 
organisoi myös teatterikursseja.  
Lisätiedot: www.makasiiniteatteri.fi

kokoontuneen odottamaan miesten­
sä tuomioita läheiseltä käräjätalolta. 
Naiset itkivät kohtaloaan, josta siis kivi 
on saanut nimensä. 

KAITARAISTENTIEN VARRELTA LÖY-
TÄÄ KUPPIKIVIÄ, joissa on pyöreitä 
koloja. Niihin on muinaisina aikoina 
uhrattu esimerkiksi viljaa. Näin on 
toivottu suvun vainajilta, haltijoilta tai 
maahisilta sato- ja pyyntionnea. 

LUOLA-PAUNPERKONTIEN LÄHIS-
TÖLLÄ SIJAITSEVA UUNISVUORI on 
näkemisen arvoinen luolansa ansiosta. 
Tarinoiden mukaan luolaa on kutsuttu 
Susi-Matin säästöpossuksi. Susi-Matti  
-niminen metsästäjä on suullisen 
perimän mukaan aikoinaan ryöstänyt 
sudenpentuja pesistään, säilyttänyt 
niitä Uunisvuoren luolassa ja myynyt 
sitten talonpojille. Susia oli pidetty 
lemmikkeinä tai kasvatettu ja hyö­
dynnetty myöhemmin susiturkkien ja 
lakkien tekemiseen. 
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Vireä yhdistystoiminta
Nousiaisissa toimii runsaasti erilaisia yhdistyksiä.  
Yhdistysten yhteystietoja on luettavissa sivulla:  
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjesto-
toiminta/

HYVINVOINNIN 
JA TERVEYDEN  
EDISTÄMINEN
Terveydenhuoltolaissa terveyden edistäminen määritel­
lään toiminnaksi, jonka tavoitteena on yksilön, väestön, 
yhteisöjen ja elinympäristön terveyden, työ- ja toiminta­
kyvyn ylläpitäminen ja parantaminen. Lisäksi toiminnal­
la pyritään vaikuttamaan terveyden taustatekijöiden, 
sairauksien, tapaturmien ja muiden terveysongelmien 
ehkäisyyn ja mielenterveyden vahvistamiseen. Toiminnalla 
pyritään kaventamaan väestöryhmien välisiä terveyseroja.

Kunnan on huolehdittava väestönsä hyvinvoinnin ja ter­
veyden edistämisestä siltä osin, kuin tehtävä on kytköksis­
sä muiden lakisääteisten tehtävien kanssa. Kunnan tehtä­
vänä on huolehtia siitä, että ympäristö, jossa kuntalaiset 
elävät, tarjoaa mahdollisuuksia terveyttä ja hyvinvointia 
edistäviin valintoihin. Kunnalla ja hyvinvointialueella on 
yhteiset asukkaat ja paljon yhdyspintatyöskentelyä, joten 
yhteistyö kunnan ja hyvinvointialueen välillä on tärkeää. 
Lisäksi terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi yhteistyötä 
tehdään kunnan ja kunnassa toimivien julkisten toimijoi­
den, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen 
kanssa.

Hyvinvointikertomus  
ja -suunnitelma
Kunnan tehtäviin kuuluu kunnassa asuvan väestön elin­
olojen, hyvinvoinnin, terveyden ja niihin vaikuttavien 
tekijöiden seuranta sekä alueittain että väestöryhmittäin. 
Strategisessa suunnittelussaan kunnan on asetettava ta­
voitteet sekä tavoitteiden toteutukselle toimenpiteet hy­
vinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. Kunnassa on myös 
laadittava valtuustolle valtuustokausittainen hyvinvointi­
kertomus ja -suunnitelma. Viimeisimmän hyvinvointiker­
tomuksen ja -suunnitelman vuosiraportin vuodelta 2023 
voit lukea verkkosivuilta: https://nousiainen.fi/vapaa-ai-
ka-ja-hyvinvointi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistami-
nen/hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma/

Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen ajantasaisimmat 
tiedot ovat Nousiaisten kunnan verkkosivuilla ja sivustoja 
päivitetään jatkuvasti.

HYVINVOINTITOIMIKUNTA

Kunnanhallituksen alaisen hyvinvointitoimikunnan tarkoi­
tuksena on seurata kunnan väestön terveyden- ja hyvin­
voinnin tilaa sekä suunnitella toimia väestön terveyden 
ja hyvinvoinnin edistämiseksi. Hyvinvointitoimikunnan 
poikkihallinnollisessa ryhmässä valmistellaan valtuusto­
kausittain laadittava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
sekä seurataan suunnitelman toteutumista vuosittaisen 
raportoinnin avulla. Hyvinvointitoimikunnan toimikausi on 
valtuustokausi.

KAISU SAVOLAINEN
hyvinvointikoordinaattori
040 630 8073
kaisu.savolainen​@nousiainen.fi

https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen/hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma/
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Varautuminen ja turvallisuus
Nousiaisten kunnalla on valmiuslakiin perustuva varautu­
misvelvoite. Varautumistyö on osa kunnan arjen toimintaa 
ja johtamista. Talousarviossa on vuosittain varauduttu 
mahdollisiin äkillisiin kustannuksiin häiriötilanteiden tai 
poikkeusolojen aikana. Erityisesti tietoturvallisuuteen ja 
sähkönjakeluun liittyvissä uhkatilanteissa kunnan tulee 
kyetä reagoimaan pikaisesti. 

Yleisesti kunnan palvelujen järjestämiseen häiriö- ja 
poikkeusoloissa varaudutaan koko kunnan sekä osastojen 
omilla jatkuvuus- ja valmiussuunnitelmilla, evakuointi­
suunnitelmalla sekä kriisiviestintäohjeilla. Lisäksi pelastus­
suunnitelmat on laadittu kiinteistökohtaisesti. Käytännön 
arjen varautumistyössä toimenpiteitä ovat muun muassa 
valmiussuunnittelu, jatkuvuudenhallinta, etukäteisval­
mistelut, koulutus ja valmiusharjoitukset. Syksyllä 2024 
kunta osallistuu osana varatumistaan Lounais-Suomen 
aluehallintoviraston ohjaamaan LOUNAIS24-valmiushar­
joitukseen.

on vähentää häiriöitä, rikoksia, onnettomuuksia ja niistä 
johtuvia vahinkoja. Samalla pyritään ylläpitämään ja vah­
vistamaan turvallisuuden tunnetta paikallisesti. Esimerkiksi 
turvallinen liikenne kunnassa on tärkeä vetovoimatekijä, 
joka koskettaa jokaisen arkea.

Turvallisuussuunnittelulla vähennetään riskejä ja ediste­
tään kuntalaisten hyvinvointia. Kuntalaiset voivat osallis­
tua turvallisuuden edistämiseen esimerkiksi ilmoittamalla 
huomaamistaan epäkohdista, häirinnästä tai laitevioista. 
Lisäksi pyydämme kuntalaisia ilmoittamaan mahdollisista 
epämääräisistä kulkijoista ja kunnan omaisuuteen havai­
tusta ilkivallasta. 

PETRA EINIÖ
hallintojohtaja
044 435 5500
petra.einio@nousiainen.fi 

Ehkäisevä päihdetyö

Ehkäisevä päihdetyö on alkoholin, tupakan, huumaus­
aineiden ja muiden päihtymiseen käytettävien aineiden 
sekä rahapelaamisen aiheuttamien haittojen ehkäisyä 
yhteistyössä yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Nousiai­
sissa toimii monialainen ehkäisevän päihdetyön työryhmä, 
joka seuraa kunnan ajankohtaista päihdetilannetta sekä 
tarjoaa tietoa päihdehaitoista ja niiden vähentämisestä 
kuntalaisille ja kunnassa toimiville. Ehkäisevän päihdetyön, 
mielenhyvinvoinnin edistämisen ja väkivallan ehkäisyn 
asioissa tehdään myös yhteistyötä Maskun ja Mynämäen 
kanssa.  

HENNA ISOTALO
nuorisotyön koordinaattori
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi

Kunnan varautumistyö perustuu uhka-arvioon ja muodos­
tettuun tilannekuvaan. Nousiaisten kunta seuraa aktiivi­
sesti yhteiskunnallisia ilmiöitä, keskustelua ja uutisointia 
sekä muodostaa vuoropuhelulla tilannekuvaa yhdessä 
muiden viranomaisten kanssa. Valmiutta kohotettaessa 
tai häiriötilanteiden aikana toimintaa johdetaan kunnan 
valmiusryhmässä. Häiriötilanteita koskevan kuntaviestin­
nän (Nousiaisten kunta & Nousiaisten Vesi Oy) ensisijainen 
viestintäkanava on kunnan verkkosivujen etusivu  
www.nousiainen.fi

Kunnan kokonaisturvallisuutta kehitetään ja hallitaan 
myös turvallisuussuunnittelulla. Kunnan turvallisuus­
suunnittelu on ennakoivaa toimintaa, jonka tavoitteena 

http://www.nousiainen.fi
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Vauvaraha 
Nousiaisten kunta maksaa 1.1.2023 lähtien vauvarahaa 
kuntalaiselle 200 euroa/syntynyt vauva. Vauvaraha mak­
setaan kolme kertaa vuodessa. Maksupäivät ovat kuun 
viimeinen päivä huhti-, elo- ja joulukuussa. 

Huoltaja saa kotiin kirjeen, jossa pyydetään toimittamaan 
kunnalle verokortti sekä tilinumero maksua varten. Huol­
tajan ei siten tarvitse tehdä erillistä hakemusta, vaan kunta 
huolehtii yhteydenotosta. Kunnan toimittamassa kirjeessä 
on lisäksi vauvalle Nousiaisten seurakunnan käsityökerho 
Ketjusilmukan kutomat Nousiaisten kunnan nimikkosukat.

Kun kunta on saanut verokortin ja tilinumeron, maksetaan 
vauvaraha annetulle tilille. Huomaattehan, että vauvara­
ha on saajalleen veronalaista tuloa ja siitä peritään vero 
verokortin perusteella. Mikäli huoltaja ei toimita tilinume­
ron yhteydessä verokorttia, peritään ennakonpidätys 60 % 
mukaisena. Maksun jälkeen kunta huolehtii asiamukaisista 
tulorekisteri-ilmoituksista.

VIVIANA PALMROTH
toimistosihteeri
044 435 5502
viviana.palmroth​@nousiainen.fi

KOTOUTUMIS­
PALVELUT
Kunnan kotoutumispalvelujen tavoitteena on auttaa 
maahan muuttaneita henkilöitä asettautumaan kuntaan ja 
kotoutumaan osaksi Suomalaista yhteiskuntaa. Nousiais­
ten kunta huolehtii siitä, että kunnan peruspalvelut, kuten 
varhaiskasvatus, peruskoulutus, lukio-opetus, kirjasto- 
sekä kulttuuri- ja liikuntapalvelut soveltuvat myös maa­
hanmuuttajille. Kunta järjestää maahanmuuttajien ohjaus- 
ja neuvontapalvelut poikkihallinnollisena palveluna, jota 

hyvinvointikoordinaattori koordinoi. Yhteistyötä tehdään 
tiiviisti järjestöjen ja muiden viranomaisten kanssa.

Kotouttamisen kokonaisvastuu tulee siirtymään kunnil­
le samanaikaisesti työllisyyspalveluiden siirron kanssa 
1.1.2025 kotouttamisen toimivuuden parantamiseksi ja 
nopeuttamiseksi.

Voit saada ohjausta ja neuvontaa suomen tai englannin 
kielellä sekä tulkkivälitteisesti ottamalla yhteyttä hyvin­
vointikoordinaattoriin.

KAISU SAVOLAINEN 
hyvinvointikoordinaattori
040 630 8073 
kaisu.savolainen@nousiainen.fi

Nousiaisten kunnan  
kotouttamisohjelma

Nousiaisten kunta on laatinut kotouttamisohjelman 
maahanmuuttajien kotoutumisen edistämiseksi. Kotoutta­
misohjelman tarkoituksena on edistää ja kehittää maa­
hanmuuttajien kotoutumista monialaisena yhteistyönä. 
Tavoitteena on tarjota yksilöllistä ohjausta ja neuvontaa 
sekä konkreettisia palveluja kunnassa ja yhteistyössä 
muiden toimijoiden kanssa, jotta maahanmuuttajan on 
helpompi integroitua osaksi suomalaista yhteiskuntaa. 
Kotouttamisohjelma on hyväksytty kunnan valtuustossa 
keväällä 2023. 

Voit tutustua Nousiaisten kunnan kotouttamisohjelmaan 
verkkosivuilla: https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvin-
vointi/kotouttaminen/kotouttamisohjelma/

https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kotouttaminen/kotouttamisohjelma/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kotouttaminen/kotouttamisohjelma/
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Ноусійанен очима 
іноземця
Я живу в Ноусіайнені вже більше 
2 років. Жахливі події в моїй країні 
змусили мене приїхати сюди, але щира 
допомога та підтримка небайдужих 
жителів цього муніципалітету дали 
мені вірy, що на цьому світі є добро. 
Неймовірна природа, відчуття 
безпеки, різноманітні активності, цікаві 
знайомства та знаходження друзів, 
привели до мого бажання залишитися 
тут. Тож зараз я активно вивчаю 
фінську мову та шукаю можливості для 

реалізації себе згідно моїм професійним здібностям та досвіду. 

Також ми відвідуємо з друзями муніципальний спортзал. Гарні фізичні 
навантаження допомагають зняти стрес. 

Попереду ще багато роботи, але відчуття, що тут все під силу.
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Työllistyminen
Työelämään hakeutumisessa auttaa 
TE-toimisto. TE-toimistossa henkilölle 
laaditaan alkukartoitus ja tarpeen mu­
kaisesti myös kotoutumissuunnitelma. 
Henkilön kanssa voidaan sopia kotou­
tumiskoulutuksesta, johon sisältyy 
muun muassa suomen tai ruotsin 
kielen opetusta.

Lisätietoa TE-palveluista: 
https://toimistot.te-palvelut.fi/

KELA
Saat neuvoja ja tukea sosiaaliturvaan 
liittyvissä asioissa Kelasta. Kelan tehtä­
vänä on hoitaa sosiaaliturvaan kuulu­
vien henkilöiden perusturvaa.

Lisätietoa:  
https://www.kela.fi/henkiloasiakkaat 

Seutuluotsi – mobiili
palvelu asukkaille

Maksuton Seutuluotsi-mobiilipalvelu 
on erityisesti maahanmuuttajille sopiva 
neuvontatyön apuväline. Mobiilipalve­
lun kautta on saatavilla tietoa Nousi­
aisten kunnan palveluista suomen, 
ukrainan sekä englannin kielellä. 
Mobiilipalvelu kokoaa yhteen julki­
set, yksityiset ja kolmannen sektorin 
palvelut. Mobiilipalvelun käyttö ei vaadi 
erillistä sovelluksen lataamista, vaan 
toimii verkkosivustona:  
https://seutuluotsi.fi/
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Nousiainen ulkomaalaisen silmin

Olen asunut Nousiaisissa yli 2 vuotta. Kotimaani kauheat tapahtumat pakot­
tivat minut tänne, mutta tämän kunnan välittävien asukkaiden vilpitön apu ja 
tuki antoivat minulle uskoa, että tässä maailmassa on vielä hyvää. Uskomaton 
luonto, turvallisuuden tunne, erilaiset aktiviteetit, mielenkiintoiset tuttavuudet 
ja ystävien saaminen johtivat haluun jäädä tänne. Opiskelen siis aktiivisesti 
suomea ja etsin mahdollisuuksia toteuttaa itseäni ammatillisten kykyjeni ja 
kokemukseni mukaan.

Käymme ystäviemme kanssa ahkerasti myös kunnan kuntosalilla. Hyvä fyysi­
nen aktiivisuus lievittää stressiä. 

Edessä on vielä paljon työtä, mutta tunne on, että täällä kaikki on mahdollista.

Artikkelin on kirjoittanut Ilona Kushch. Hänellä on Ukrainasta kaksi maisterin 
tutkintoa: julkishallinnosta ja taloustieteestä. Ukrainassa Ilona työskenteli pro-
jektimainospäällikkönä ja paikallishallinnon yleisasiantuntijana. Paraikaa hän 
opiskelee suomen kieltä ja on työharjoittelussa kunnanvirastossa.

ILONA 
KUSHCH

https://toimistot.te-palvelut.fi/
https://www.kela.fi/henkiloasiakkaat
https://seutuluotsi.fi/
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TYÖLLISYYS­
PALVELUT/
TE2024-UUDISTUS 
Lakisääteiset, julkiset työllisyyspalvelut siirretään työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kuntien järjestämisvastuulle 1.1.2025. 
Maakuntaan muodostetaan kaksi työllisyysaluetta, Turun 
ja Salon työllisyysalueet. 

Turun työllisyysalueen muodostavat 23 varsinaissuoma­
laista kuntaa, Nousiainen mukaan lukien, ja sen vastuu­
kuntana toimii Turku. Vastuukunnalle keskitetään työlli­
syysalueen yhteiset palvelut ja tehtävät. Turusta käsin 
tarjotaan myös turkulaisten omat lähipalvelut, jotka 
kootaan Yliopistonkatu 27:n toimipisteeseen. Lisäksi osa 
Turun työllisyysalueen kunnista tulee tarjoamaan lähipal­
veluja. Lähipalvelut täsmentyvät vuoden 2024 kuluessa. 
Alustavien suunnitelmien mukaan Nousiaisten palvelut 
tarjotaan jatkossa Raision aluepisteessä. 

Turun työllisyysalueen valmistelua koskevat ajantasaiset ja 
kootut tiedot löydät: https://www.turku.fi/tyollisyysalue

TEEMU HEINONEN
kunnanjohtaja
044 435 555
teemu.heinonen@nousiainen.fi

MAASEUTU- JA  
LOMITUSPALVELUT

Maaseutupalvelut
Liedon kaupunki järjestää maaseutupalvelut 11 kunnan 
yhteistoiminta-alueella. Alueen kunnat ovat Aura, Koski TL,  
Lieto, Marttila, Masku, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, 
Raisio, Rusko ja Turku. 

TUULIA HUOVILA
maaseutuasiamies
040 480 2146
tuulia.huovila@lieto.fi

maaseututoimi@lieto.fi

Lomituspalvelut
Kunnalle kuuluvat lomituspalvelut hoitaa Vehmaan kunta. 

Lomitus, asiakaspalvelunumero: 044 787 8900  
(ark. klo 10.00–14.00).

https://www.turku.fi/tyollisyysalue
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YRITYSPALVELUT

Yritys- ja innovaatiopalvelut
Turun seudun kuntien kuten Nousiaisten yrityksille suun­
natut yritys- ja innovaatiopalvelut on keskitetty Business 
Turkuun, joka antaa neuvontaa ja tarjoaa palveluja yrityk­
sen perustamiseen, kasvuun, kehittämiseen, kansainvälis­
tymiseen sekä seudullemme sijoittautumiseen. 

MAARIT TONTTI
yritysneuvoja, kuntayhteyshenkilö, Business Turku
050 559 0297
maarit.tontti@businessturku.fi 
Joukahaisenkatu 3 A, 20520 Turku  
(ICT-City-kiinteistön A-porras, 4. kerros). 

K
U

V
A

: X
X

X
X

X
X

X
X

X
 X

X
X

X
X

X
X

X
X

X
X

X
X

X
X

X
X

Nousiaisten elinkeino-ohjelma
Nousiaisten elinkeinopolitiikan tarkoituksena on auttaa 
alueella toimivia tai aloittavia yrittäjiä/yrityksiä menesty­
mään. Elinkeinopolitiikan keskiössä ovat pien- ja mikro­
yritysten toimintaedellytysten parantaminen.

Nousiaisten kunnan elinkeino-ohjelma 2021–2024 on 
luettavissa kunnan verkkosivuilta: https://nousiainen.fi/
elinkeinot-ja-yrittaminen/yrityspalvelut/

Kunnanhallitus päätti keväällä 2024 käynnistää elinvoima­
ohjelman laadintatyön vuosiksi 2025–2030. Uusi elinvoi­
maohjelma on tarkoitus saattaa päätöksentekoon tämän 
vuoden aikana. 

Ensimmäisessä työpajassa elokuussa 2024 visioidaan 
toivottua tulevaisuutta Nousiaisissa vuonna 2030. Toinen 
työpaja järjestetään syys–lokakuussa 2024. Tässä työ­
pajassa konkretisoidaan toivottu tulevaisuus käytännön 
tavoitteiksi ja toimenpiteiksi. Kolmannessa työpajassa 
loka–marraskuussa 2024 laaditaan elinvoimaohjelman 
toimenpidesuunnitelma mittareineen vuosiksi 2025–
2030. Työpajoista ja kuntalaisten mahdollisuudesta osal­
listua niihin tiedotetaan tarkemmin kunnan verkkosivuilla.

Elinvoimaohjelma laaditaan työpajoissa muodostetun 
aineiston pohjalta. Ohjelman viimeistelystä vastaavat elin­
voimapäällikkö ja kunnanjohtaja.

TEEMU HEINONEN
kunnanjohtaja
044 435 5555
teemu.heinonen​@nousiainen.fi

LEENA LEMOLA
elinvoimapäällikkö
044 435 5361
leena.lemola​@nousiainen.fi 
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https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/yrityspalvelut/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/yrityspalvelut/
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YHTEYSTIEDOT JA 
AUKIOLOAJAT
NOUSIAISTEN KUNTA, kunnanvirasto
Moisiontie 19, 21270 Nousiainen

Kunnanvirasto on avoinna tiistaisin, keskiviikkoisin ja tors­
taisin klo 9–15. Maanantaisin ja perjantaisin palvelemme 
puhelimitse ja sähköpostitse. Puhelin: 02 439 1211,
sähköposti: nousiaisten.kunta@nousiainen.fi (kirjaamo).

NOUSIAISTEN KUNTA, TEKNISET PALVELUT 
Nummentie 5, 21270 Nousiainen

Tekninen toimisto on avoinna tiistaisin, keskiviikkoisin ja 
torstaisin kello 9–15, maanantaisin ja perjantaisin palvelut 
puhelimitse ja sähköpostitse (yhteystiedot löytyvät tämän 
esitteen sivulta 9). Päivystys: 044 4355 361.

NOUSIAISTEN KUNTA, VAPAA-AIKATOIMI
Moisiontie 16, 21270 Nousiainen

NOUSIAISTEN  
KUNTA 
TYÖNANTAJANA
Nousiaisten kunnassa työskentelee noin 230 henkilöä, 
joista suurin osa sivistysosastolla. Kunta panostaa aktiivi­
sesti henkilöstönsä työhyvinvointiin. Hyvinvoiva työntekijä 
jaksaa tehdä töitä, hän on innostunut tekemisestään ja 
tuottaa siten kuntalaisille laadukasta palvelua. Työntekijöis­
tä huolehtiminen rakentaa osaltaan myönteistä työnan­
tajakokemusta ja -mielikuvaa, ja on siten kunnalle myös 
tärkeä kilpailuetu työmarkkinoilla.

Nousiaisten kunnan avoimet työpaikat julkaistaan Kunta­
rekry.fi -verkkopalvelussa osoitteessa http://kuntarekry.fi 
sekä TE-palvelut-verkkopalvelussa osoitteessa Työmarkki­
natori (tyomarkkinatori.fi). Nousiaisten kunnalla on lisäksi 
käynnissä jatkuva haku Kuntarekry.fi:ssä varhaiskasvatuk­
sen lyhytaikaisiin sijaisuuksiin.

Laskutus

LASKUTUSTIEDOT

Nousiaisten kunnan y-tunnus: 
0135821-5
Verkkolaskutusosoite: 
003701358215
Operaattori: BAWCFI22
Nousiaisten kunta, ostolaskut, 
Moisiontie 19, 21270 Nousiainen

OSTOLASKUDATA

Nousiaisten kunta julkistaa verkkosivuillaan (https://nousiainen.fi/paatok-
set-ja-hallinto/taloushallinto/ostolaskudata/) ostolaskudatansa vuosittain 
tilinpäätöksen hyväksymisen jälkeen.

Ostolaskujen avaamisen tarkoitus on lisätä Nousiaisten kunnan toiminnan 
läpinäkyvyyttä ja vahvistaa siten luottamusta asukkaisiin, yrittäjiin ja yhteistyö­
kumppaneihin. Ostolaskujen avaamisella voidaan lisätä myös kustannustie­
toisuutta ja hakea sitä kautta mahdollisia säästöjä. Julkistaminen on myös osa 
Nousiaisten kunnan sisäistä valvontaa ja vahvistaa sitä, että kunnan hankinnat 
toteutetaan määräysten ja lainsäädännön mukaisesti.

Lisätiedot ja kyselyt pyydämme laittamaan Nousiaisten kunnan kirjaamoon:  
nousiaisten.kunta@nousiainen.fi

http://kuntarekry.fi
http://tyomarkkinatori.fi
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/taloushallinto/ostolaskudata/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/taloushallinto/ostolaskudata/
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KUNNAN 
ORGANISAATIO

Luottamushenkilöorganisaatio
Kunnan luottamushenkilöorganisaation muodostavat val­
tuusto, tarkastuslautakunta, kunnanhallitus ja lautakunnat. 
Nousiaisten kunnassa toimii kasvatus- ja sivistyslautakun­
ta, tekninen lautakunta sekä vaalitoimieliminä keskusvaali­
lautakunta ja vaalilautakunta.

Valtuustossa on 19 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtaja 
ja kaksi puheenjohtajaa valitaan valtuuston toimikaudeksi 
(4 vuotta).

Valtuusto valitsee tarkastuslautakuntaan, kunnanhalli­
tukseen ja lautakuntiin jäsenet sekä puheenjohtajiston 
valtuuston toimikaudeksi. Kunnanhallituksen toimikausi 
on kaksi vuotta. Tarkastuslautakunnassa on viisi jäsentä. 
Kunnanhallituksessa, kasvatus- ja sivistyslautakunnassa 
sekä teknisessä lautakunnassa on seitsemän jäsentä. Kun­
nanhallituksen esittelijänä toimii kunnanjohtaja, kasva­
tus- ja sivistyslautakunnan esittelijä toimii sivistysjohtaja ja 
teknisen lautakunnan esittelijänä toimii tekninen johtaja.
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Nousiaisten kunnanvaltuusto
Valtuusto vastaa kunnan taloudesta ja toiminnasta sekä 
käyttää kunnan ylintä päätösvaltaa. Se päättää, mitä toimi­
elimiä kunnassa on ja miten toimivalta ja tehtävät jaetaan 
luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden kesken.

Valtuustolla on yleinen toimivalta päättää kunnan asuk­
kaiden yhteisistä asioista. Päätösvalta kuuluu valtuustolle, 
jollei erikseen ole toisin säädetty tai jollei valtuusto ole 
itse siirtänyt toimivaltaansa kunnan muille viranomaisille 
vahvistamallaan hallintosäännöllä. Lisätietoja valtuuston 
tehtävistä: https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimi-
elimet-ja-johtaminen/valtuusto.    

Valtuuston kokoukset (lukuun ottamatta erillistä talousse­
minaaria) ovat kaikille julkisia ja alkavat klo 18.00 alkaen. 
Tervetuloa seuraamaan kokouksia! Kokoukset pidetään 
pääsääntöisesti klo 18.00 alkaen Henrikin yhtenäiskoulun 
uudisosan auditoriossa, os. Moisiontie 16 Nousiainen. 

Valtuuston kokouksista kuulutetaan erikseen kokouksen 
esityslistan julkaisun yhteydessä.

Valtuuston paikkajako kaudella: PRO (5), KESK (4), KOK 
(4), VAS (2), SDP (2) ja PS (2)

puheenjohtajat

Paananen Petteri (KOK) pj.
Rantanen Päivi (SDP) I vpj.
Kulmala Jussi (PRO) II vpj.

jäsenet

Anttila Matti (KESK)
Harka Outi (PRO)
Järäinen Virpi (KESK)
Järvenpää Jukka (VAS)
Kajala-Jokinen Jenni (PRO)
Kankare Tiina (KOK)
Lakkapää Katri (PRO)
Lehtola Jani (KOK)
Lempiäinen Minna (KESK)
Mäkeläinen Erika (SDP)
Rantanen Reima (VAS)
Salminen Kari (PS)
Tasanen Pasi (KESK)
Tölli Petteri (PS)
Virtanen Mikko (PRO)
Virtanen Susanna (KOK)

Valtuutettujen sähköpostiosoitteet ovat muotoa 
etunimi.sukunimi@lh.nousiainen.fi

Lisätiedot kokousaikoineen: 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/

https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimielimet-ja-johtaminen/valtuusto
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-toimielimet-ja-johtaminen/valtuusto
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
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Nousiaisten kunnanhallitus
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta. Kunnanhal­
lituksessa on yhdeksän jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Kunnanhallituksen esittelijänä toimii kunnan­
johtaja. Kunnanjohtajan poissa ollessa tai ollessa esteelli­
nen toimii esittelijänä hallintojohtaja, jonka tehtävänä on 
tällöin muidenkin kunnanjohtajan virkatehtävien hoitami­
nen.

Kunnanhallituksen ja lautakuntien jäsenistä valitaan 
puheenjohtaja ja yksi varapuheenjohtaja. Kunnanhallituk­
seen nimetään kaksi varapuheenjohtajaa. 

Lautakunta voi hyväksyä käsiteltäväkseen tulevan yksit­
täisen asian esittelijäksi muunkin alaisensa viranhaltijan 
kuin alla määrätyn esittelijän. Päävastuualueilla toimivat 
tällä hetkellä seuraavat lautakunnat: keskusvaalilautakun­
ta, kasvatus- ja sivistyslautakunta, tekninen lautakunta ja 
ympäristölautakunta.

Kukin toimielin toimii osastonsa toimialueiden erityisla­
kien mukaisena toimielimenä ja päättää näissä erityislaeis­
sa kunnalle määrätyistä tehtävistä, ellei erikseen ole toisin 
säädetty. Esittelijän ollessa poissa tai esteellinen toimii 
esittelijänä hänen sijaisekseen määrätty. Mikäli esittelijä 
ja hänen sijaisensa on estynyt tai esteellinen, toimielin 
valitsee tilapäisen viranhaltijaesittelijän.

kunnanhallitus 	 varajäsen

Pj. Salminen Kari (PS)	 Tölli Petteri (PS)
1. vpj Virtanen Mikko (PRO)	 Kulmala Jussi (PRO)
2. vpj Järvenpää Jukka (VAS)	 Nisula Juha (VAS)

jäsenet	

Harka Outi (PRO)	 Lakkapää Katri (PRO)
Kankare Tiina (KOK)	 Virtanen Susanna (KOK)
Mäkeläinen Erika (SDP)	 Rantanen Päivi (SDP)
Tasanen Pasi (KESK)	 Sillanpää Antti (KESK)

Hallitusjäsenten sähköpostiosoitteet ovat muotoa  
etunimi.sukunimi@lh.nousiainen.fi

Kasvatus- ja sivistyslautakunta

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan esittelijänä toimii sivistys­
johtaja Pasi Isokangas ja lautakunnan puheenjohtajana on 
Susanna Virtanen. Kasvatus- ja sivistyslautakunta vastaa 
kunnassa varhaiskasvatuksen, koulutuspalveluiden, kir­
jasto- ja kulttuuri- sekä vapaa-ajan palveluista. Lautakun­
nassa on seitsemän jäsentä ja sen toimikausi on valtuusto­
kausi eli neljä vuotta. 

varsinainen jäsen	 varajäsen

Pj. Virtanen Susanna (KOK)	 Kolhi Susanna (KOK)
Vpj. Kajala-Jokinen Jenni (PRO)	 Huhti Sirkku (PRO)
Hiltunen Johanna (PS)	 Tenhu Pia (PS)
Karjalainen Jari (PRO)	 Peippo Miska (PRO)
Kuure Mika (SDP)	 Alari Christian (SDP)
Lempiäinen Minna (KESK)	 Iivonen Taija (KESK)
Routakorpi Pekka (VAS)	 Huitu Hannu (VAS)

Kasvatus- ja sivistyslautakunnan varsinaisten jäsenten  
sähköpostiosoitteet ovat muotoa  
etunimi.sukunimi@lh.nousiainen.fi

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakun-
ta/

Lisätiedot kokousaikoineen: 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
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kokouksissa. Nuorisovaltuuston jäsenen on myös mahdol­
lista tehdä aloitteita. 

Nuorisovaltuusto voi tehdä uusia aloitteita, kannanottoja 
tai vastata lausuntopyyntöihin. Lisäksi nuorisovaltuustossa 
on mahdollisuus järjestää myös erilaisia esimerkiksi lasten ja 
nuorten osallisuutta lisääviä tapahtumia. Nuvan puheenjoh­
tajana toimii Kia Korpelainen ja sihteerinä Kylli Rantasalo. 
Yhteydenotot: nuva@nousiainen.fi

Lue lisää: https://nousiainen.fi/nuorisovaltuusto/

VANHUSNEUVOSTO

Vanhusneuvoston tehtävänä on varmistaa ikääntyneen 
väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet Nousi­
aisten kunnassa. Vanhusneuvosto voi tehdä aloitteita, kan­
nanottoja tai vastata lausuntopyyntöihin. Vanhusneuvoston 
käynnissä oleva toimiaika on 1.8.2023–31.5.2025. Nousi­
aisten kunnan ikääntyneitä koskevissa asioissa voit ottaa 
yhteyttä vanhusneuvostoon. Vanhusneuvoston puheenjoh­
tajana toimii Elina Rinne ja sihteerinä Kaisu Savolainen.

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paa-
toksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/

VAMMAISNEUVOSTO

Mynämäen ja Nousiaisten kunnalla on yhteinen vammais­
neuvosto. Vammaisneuvoston tehtävänä on varmistaa 
vammaisten henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismah­
dollisuudet kunnassa. Nousiaisten ja Mynämäen vammaisia 
henkilöitä koskevissa asioissa voit olla yhteydessä vammais­
neuvostoon. Vammaisneuvoston käynnissä oleva toimiaika 
on 1.8.2023–31.5.2025. Vammaisneuvoston puheenjoh­
tajana toimii Ilkka Pilpola (Mynämäki) ja sihteerinä Kaisu 
Savolainen (Nousiainen). 

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paa-
toksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/

Tekninen lautakunta

Teknisen lautakunnan esittelijänä toimii tekninen johta­
ja Vesa Skog ja lautakunnan puheenjohtajana on Reima 
Rantanen. Tekninen lautakunta vastaa kunnan kiinteistö­
jen ja yleisten alueiden huollosta sekä ruokapalveluista. 
Lisäksi tekninen lautakunta toimii lupa- ja valvonta-asioita 
käsittelevänä kunnan ympäristönsuojeluviranomaisena 
ja rakennusvalvontaviranomaisena. Lautakunta on myös 
kunnan tielautakunta. Lautakunnassa on seitsemän jäsentä 
ja sen toimikausi on valtuustokausi eli neljä vuotta.

varsinainen jäsen	 varajäsen

Pj. Rantanen Reima (VAS)	 Laiho-Hongisto Anne (VAS)
Vpj. Rand Tero (PRO)	 Kulmala Jussi (PRO)
Kolhi Susanna (KOK)	 Lehtola Jani (KOK)
Kulonen Kreetta (PRO)	 Harka Outi (PRO)
Lehtonen Jyrki (KESK)	 Vyyryläinen Juha (KESK)
Rantanen Sari (KOK)	 Virtanen Susanna (KOK)
Tölli Petteri (PS)	 Lehtonen Pauli (PS)

Teknisen lautakunnan varsinaisten jäsenten sähköposti­
osoitteet ovat muotoa etunimi.sukunimi@lh.nousiainen.fi 

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/

Vaikuttamistoimielimet

NOUSIAISTEN NUORISOVALTUUSTO

Nousiaisten nuorisovaltuusto eli Nousiaisten Nuva, on 
nousiaislaisten nuorten oma vaikuttajaryhmä. Nuoriso­
valtuusto ottaa kantaa nuoria koskeviin asioihin ja toimii 
nuorten edunvalvojana sekä äänenä. Nuorisovaltuuston 
edustajalla on puhe- ja läsnäolo-oikeus kasvatus- ja sivis­
tyslautakunnan, teknisen lautakunnan ja kunnanvaltuuston 

https://nousiainen.fi/nuorisovaltuusto/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/
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Henkilöstöorganisaatio
Kunnanviraston päällikkönä on kunnanjohtaja. Kunnanvi­
rasto ja toimintakokonaisuuksista vastaavat osastot muo­
dostavat kunnan organisaation. Osastoja ovat hallinto- ja 
talousosasto, sivistysosasto ja tekninen osasto. Kunnanvi­
raston päällikkö, osastojen päälliköt sekä taloussuunnitteli­
ja muodostavat kunnanviraston johtoryhmän.

Kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa joh­
taa kunnanjohtaja kunnanhallituksen alaisuudessa. Osastot 
vastaavat palveluiden järjestämisestä ja tuottamisesta 
toimialallaan. Hallintojohtaja hallinto- ja talousosastolla, 
sivistysjohtaja kasvatus- ja sivistysosastolla sekä tekninen 
johtaja teknisellä osastolla ovat toimialan johtajia, joita 
kutsutaan osastopäälliköiksi. Osastopäälliköt ovat toimin­
nassaan suoraan vastuussa kunnanjohtajalle.

Kuvassa kunnan johtoryhmä vasemmalta oikealle: 
tekninen johtaja Vesa Skog, hallintojohtaja Petra Einiö, 
kunnanjohtaja Teemu Heinonen, taloussuunnittelija  
Jonna Susi ja sivistysjohtaja Pasi Isokangas.  
(Kuvasta puuttuu elinvoimapäällikkö Leena Lemola).

Kuvassa kunnanviraston henkilöstöä.
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KUNTASTRATEGIA
Strategiassa Nousiaisten kunnan visioksi on määritelty Nousiainen – vahva, vireä ja vehreä. Strategiassa Nousiaisten  
kunnan keskeisimmiksi arvoiksi on määritelty asukaslähtöisyys, rohkeus, vastuullisuus ja yhteisöllisyys.
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KUNNAN 
PÄÄTÖKSENTEKO
Julkisen hallinnon päätöksenteon perusteet on kirjattu 
Suomen perustuslakiin. Päätöksentekomenettelyä kun­
nassa säätelevät pääosin kuntalaki ja hallintolaki. Eri hal­
linnonaloilla on lisäksi lukuisia omia menettelysäännöksiä.

Kunnan viranomaisen päätöksentekomenettely voidaan 
jakaa viiteen eri vaiheeseen:

•	 	vireilletuloon
•	 	valmisteluun
•	 	päätöksentekoon
•	 	tiedoksiantoon
•	 	täytäntöönpanoon

Toimielinten julkiset esityslistat ja pöytäkirjat julkaistaan 
Dynasty-tietopalvelussa: https://nousiainen.fi/paatok-
set-ja-hallinto/paatoksenteko/  
Esityslistat poistuvat verkkopalvelusta sen jälkeen, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville. Mikäli tarvitset 
tietoa pöytäkirjasta, joka on tehty aiemmin kuin mihin 
asti Dynasty-tietopalvelussa on julkaistu pöytäkirjoja, voit 
pyytää sitä asianhallintasihteeri Kirsi-Maria Heleniukselta, 
kirsi-maria.helenius@nousiainen.fi (valtuuston ja kunnan­
hallituksen pöytäkirjat), hallintosihteeri Anita Isotalolta, 
anita.isotalo@nousiainen.fi (kasvatus- ja sivistyslautakun­
nan pöytäkirjat) tai hallintosihteeri Kristiina Karjalaiselta, 
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi (teknisen lautakunnan 
pöytäkirjat). Katso yhteystiedot vieressä.

Ilmoituskanava 
Nousiaisten kunnalla on ilmoituskanava, jonka kautta il­
moituksen epäillystä väärinkäytöksestä voi tehdä nimettö­
mänä tai yhteystiedot jättäen. Väärinkäytösepäily voi koh­
distua viranhaltijaan, työntekijään tai luottamushenkilöön 
tai esimerkiksi kunnan palveluiden tuottamiseen, hankin­
toihin, sopimuksiin tai päätöksentekoon. Ilmoituskanava 
ei ole tarkoitettu yleiseksi palautekanavaksi, vaan nimen­
omaan vakavien väärinkäytösten ilmoittamista varten.

Ilmoitus tehdään tämän lomakkeen kautta: https://link.
webropolsurveys.com/CP/275923098F41C3FD 

Lisätiedot: https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/ 

KIRSI-MARIA HELENIUS
(valtuuston ja kunnanhallituksen pöytäkirjat)
asianhallintasihteeri
044 435 5501
kirsi-maria.helenius@nousiainen.fi

ANITA ISOTALO 
(kasvatus- ja sivistyslautakunnan pöytäkirjat)
hallintosihteeri
044 435 5301
anita.isotalo@nousiainen.fi

KRISTIINA KARJALAINEN
(teknisen lautakunnan pöytäkirjat)
hallintosihteeri,
044 435 5401
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/
https://link.webropolsurveys.com/CP/275923098F41C3FD
https://link.webropolsurveys.com/CP/275923098F41C3FD
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/
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OSALLISTUMINEN JA ASIOINTI
Kuntalaisen osallistumiskanavat

Kuntalaisten tärkeimmät osallistumiskanavat ovat

•	 	palaute, palautteen voi antaa osoitteessa https://nousiainen.fi/palaute/ 
•	 	kuntalaisaloite
•	 	yhteydenotto luottamushenkilöihin
•	 	yhteydenotto viranhaltijoihin

Nousiaisten kunnan henkilöstön yhteystiedot:  
https://nousiainen.fi/henkilot/

Osallistuva budjetointi

Osallistuva budjetointi on toimintatapa, jossa asukkaat otetaan 
mukaan yhteisiä verovaroja koskevaan keskusteluun, suunnitte­
luun ja päätöksentekoon. Nousiaisissa osallistuva budjetointi to­
teutettiin keväällä 2024 toista kertaa. Kuntalaiset saivat ehdottaa, 
miten kehittäisivät kuntaa 10 000 euron budjetilla. Ehdotuksia 
tulikin ilahduttavan runsaasti!

Nousiaisten kunnanhallitus päätti saamiensa ehdotusten perus­
teella lisätä kuntaan levähdyspenkkejä ja roskiksia. Toteutusaika 
näille olisi vuoden 2024 aikana.

Tulevien vuosienkin osalta Nousiaisten kunta päättää vuosittain 
osana talousarviokäsittelyä osallistuvan budjetoinnin määrä­
rahoista ja tiedottaa asiasta erikseen.

LEENA LEMOLA
elinvoimapäällikkö 
044 435 5361
leena.lemola​@nousiainen.fi

46 | Nousiaisten kuntaesite

K
U

V
A

: L
E

E
N

A
 L

E
M

O
LA

https://nousiainen.fi/palaute/


Nousiaisten kuntaesite | 47

Päivittyvä kuntaesitteen verkkojulkaisu on jatkossa osoitteessa:  
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/tietoa-nousiaisista-2/
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