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Муніципалітет Ноусіайнен із понад 4650 жителями — це сильна, жвава та зелена громада 
з добре організованими базовими послугами, розташована вздовж автомагістралі 
Турку–Ноусіайнен (шлях №8). Наші цінності — орієнтованість на мешканця, сміливість, 
відповідальність і згуртованість.

Ми пропонуємо гнучке дошкільне виховання — від дитячих садків до сімейного догляду, 
чудову початкову освіту та конкурентоспроможну старшу школу. Ноусіайнен відомий своїми 
приємними житловими районами з приватними будинками та різноманітними можливостями 
для відпочинку і занять спортом для людей усіх вікових категорій.

У Ноусіайнені ви зможете насолоджуватися сільським спокоєм, безпекою та чистою природою. 
Центральне розташування в зростаючому регіоні Турку відкриває широкі можливості для 
навчання, працевлаштування та підприємництва. Центр Турку, залізничний вокзал, аеропорт, 
порт і лікарні — все це знаходиться приблизно за 20 хвилин їзди від вашої домівки. 

Буклет муніципалітету Ноусіайнен

Ласкаво просимо до нашого сильного, жвавого та зеленого 
муніципалітету!

VALPPERI

PAIJULA
KOLJOLA

NUMMI

VT8

NOUSIAINEN

Rauma 70 km

Turku 20 km

Turku 20 km
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Бажаю вам найкращого початку осені та запрошую 
ознайомитися з оновленим на осінь 2025 року до-
відником громади, який пропонує всебічний огляд 
послуг муніципалітету та актуальних справ!

На початку червня розпочався новий строк по-
вноважень ради 2025–2029 років. У довіднику 
громади оновлено зміни у органах влади. У зв’язку 
зі зміною каденції ради в громаді було створено 
новий фонд добробуту літніх людей, метою якого 
є довгострокове використання спадкового майна 
для догляду за літніми людьми та покращення їх-
нього добробуту в муніципалітеті Ноусіайнен. Нову 
стратегію розвитку громади до 2030 року плану-
ється затвердити до кінця року, перед цим вона 
буде винесена на обговорення.

Поточний 2025 рік поки що проходить переважно 
успішно з точки зору діяльності громади та фінан-
сів.Будівництво частини B школи Генріка йде за 
графіком, і наступний осінній семестр середньої 
школи розпочнеться в нових та сучасних примі-
щеннях. Нова лазня на Фалкінкоскен завершена 
до літа і обслуговує мешканців протягом усього 
року, наприклад, у холодний сезон купання відкри-
вається саме цієї осені.

Довгоочікуваний ремонт комунальної інфраструк-
тури в районі Рястясмякі буде завершений до кінця 
року, роботи будуть доручені завершити за рахунок 
первинного підрядника. Роботи з будівництва но-
вого житлового району Ліннамякі наразі тривають 
і будуть завершені у жовтні. Нові земельні ділянки 
планується передати в користування орієнтовно в 
жовтні–листопаді 2025 року. Дороги в районі Кар-
хунперкко III будуть заасфальтовані восени.

На території громади ведеться кілька будівельних 
проектів, а підготовка бюджету та обговорення 
проходять активно протягом осені. З приходом 
нового складу ради в громаді відчувається значний 
динамізм.

У метушні осені та повсякденного життя рекомен-
дую насолоджуватися свіжим повітрям, красою 
природи, заходами та, наприклад, чудовими при-
родними ландшафтами Фалкінкоскена, Вальппері 
та Савоярві. Наша місцева природа пропонує 
чудову можливість розслабитися, відновити сили, 
рухатися та відпочивати від щоденних турбот.

Теему Хейнонен
керівник громади
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Технічний відділ відповідає за будівництво, капітальний 
ремонт і обслуговування муніципальних будівель, 
а також за утримання вулиць, парків та інших 
громадських зон. Крім того, відділ відповідає за послуги 
з харчування та прибирання.

ТЕХНІЧНИЙ ВІДДІЛ

Веса Ског (Vesa Skog) 
Начальник технічного відділу та 
генеральний директор Nousiaisten Vesi 
Oy, технічний директор 
044 435 5400 
vesa.skog@nousiainen.fi

Обслуговування та утримання 
нерухомості, догляд за парками та 
іншими громадськими територіями, 
будівництво та утримання вулиць, 
вуличне освітлення

Тоні Улітало (Toni Ylitalo) 
Начальник робіт 
044 435 5405 
toni.ylitalo@nousiainen.fi

Дозволи на будівництво, консультації з 
питань дозволів, приватні дороги

Ерккі Хурмерінта (Erkki Hurmerinta) 
Інспектор з будівництва 
044 435 5403 
erkki.hurmerinta@nousiainen.fi

Технічний офіс, нагляд за 
будівництвом

Крістііна Карьялайнен 
(Kristiina Karjalainen) 
Адміністративний секретар 
044 435 5401 
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi 

Маріка Салмінен  
(Marika Salminen) 
технічний секретар 
044 435 5413 
marika.salminen@nousiainen.fi

Технічний офіс,  
Nousiainen Vesi Oy

Анне Коскі (Anne Koski) 
Офісний секретар 
044 435 5402 
anne.koski@nousiainen.fi

Харчування та послуги з 
прибирання 

Вірпі Саракаскі (Virpi Sarakaski) 
Керівник послуг з харчування та 
прибирання 
044 435 5440 
virpi.sarakaski@nousiainen.fi

Охорона довкілля

Вернері Лейно (Verneri Leino) 
Інспектор з охорони 
навколишнього середовища 
040 135 4515 
ymparistonsuojelu@mynamaki.fi

Контактні особи

Черговий технічної служби доступний
по телефону цілодобово за номером: 044 435 5410

Технічний офіс відкритий по вівторках, середах і 
четвергах з 9:00 до 15:00 за адресою Nummentie 5. 
Увага: офіс не є безбар’єрним.

Службовий номер технічного відділу: 044 435 5404.
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З 29 вересня 2025 року підрозділ технічного обслугову-
вання технічного відділу використовуватиме послугу BEM, 
що надається Buildercom Oy, за допомогою якої ви можете 
електронно повідомляти про будь-які виявлені вами де-
фекти та недоліки, а також надавати відгуки та ділитися 
своїми побажаннями. 

Сервіс BEM — це програмне забезпечення на базі брау-
зера, яке слугує ключовим інструментом для технічного 
відділу, наприклад, для управління запитами на обслуго-
вування. Система збирає подані до неї запити на обслуго-
вування разом. Сервіс не вимагає реєстрації, але заявник 
повинен залишити своє ім’я, електронну пошту та номер 
телефону під час подання повідомлення для отримання 
додаткової інформації та контролю за ходом розгляду 

У термінових та невідкладних питаннях повідомлення 
продовжуватимуть надсилатися черговому технічного 
відділу телефоном за номером 044 435 5410.

справи. Запити на послуги можуть включати, наприклад, 
звіти про несправності, запити на ремонт тощо, що сто-
суються вулиць і доріг, вуличного освітлення, будівель і 
парків, а також дитячих майданчиків і спортивних споруд, 
що належать до компетенції муніципалітету. Систему 
Tiketti можна знайти на вебсайті муніципалітету:  
www.nousiainen.fi

Мета нової системи, серед іншого,  
полягає в наступному:

•	 спрощує управління та організацію завдань
•	 спрощує відстеження запитів
•	 забезпечити своєчасне виконання певних видів  

завдань

Система Tiketti – інструмент для технічного відділу 
для обробки запитів на обслуговування 

ФОТО: KIRSI TAPANI

ІНФОРМАЦІЙНА БРОШУРА ГРОМАДИ НОУСІАЙНЕН | 9
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Будівельна діяльність  
комунальної влади 

Щорічні дані про будівельні проєкти муніципалітету, капі-
тальні ремонти та нове будівництво викладені в муніци-
пальному кошторисі: https://nousiainen.fi/?s=talousarvio 
У всіх нових проєктах будівництва в Ноусіайнені врахо-
вуються безбар’єрність та багатоцільовість приміщень. 
Планування приміщень базується на потребах муніципалі-
тету та пропозиціях зацікавлених сторін щодо приміщень. 
У будівельних проєктах використовуються проєктне чи 
грантове фінансування.

ЖИТЛОВЕ 
ГОСПОДАРСТВО

БУДІВЕЛЬНІ ПРОЄКТИ, ЗАПЛАНОВАНІ НА 2025–2026  
ТА 2025–2027 РОКИ
•	 Нове будівництво частини B школи Генрікін з прилеглою територією 

— орієнтовне введення в експлуатацію на початку осіннього семестру 
2026 року

•	 Ремонт і перепланування закладу Moisiokoti у 2025–2026 роках
•	 Будівництво нового дитячого майданчика в зоні детального планування 

Karhunperkko у 2025–2026 роках

ЗАХОДИ, ЩО СТОСУЮТЬСЯ ІНЖЕНЕРНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ
•	 	Капітальний ремонт доріг у районі Rästäsmäki продовжується у 2025–

2026 та 2026–2027 роках
•	 	Будівництво інженерної інфраструктури у новій зоні детального плану-

вання Linnamäki (включає парковку та пішохідно-велосипедну доріжку) 
— у 2025 році

•	 	Будівництво вулиць у зоні детального планування Kirkonseutu (кінець 
вулиць Metsäpirtintie, Martantie та Hakapellontie) у 2025–2026 роках

•	 	Магістральний водопровід Raisio–Masku компанії Turun Seudun Vesi 
Oy: проєктування та будівництво у 2025–2026 роках (новий магістраль-
ний водогін забезпечить подачу води в Ноусіайнен від Turun Seudun 
Vesi Oy)
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Єдина школа Генрікa 
“новий корпус B”

Крім того, очікується, що фактичні витрати будуть 
нижчими ніж заплановані, завдяки гранту Науко-
во-культурного Міністерства Фінляндії (OKM) у 
розмірі до 464 100 євро або до 30 % вартості ба-
гатофункціонального залу. У зв’язку з глобальною 
ситуацією з безпекою, у рамках проєкту додатково 
буде придбано резервний генератор. Попередньо 
проєкт реалізується більш ніж на 3 мільйони євро 
дешевше, ніж початково оцінено.

Роботи просуваються за графіком і у хорошій 
співпраці з підрядниками. Метою є привітати учнів, 
персонал та інших користувачів приміщень у нових 
і сучасних шкільних просторах восени 2026 року.

Веса Ског
технічний директор

Громаді вдалося запланувати найбільший будівельний 
проєкт у своїй історії на найсприятливіший економіч-
ний момент — на початку 2024 року. Будівельна галузь 
вже тривалий час перебувала в стані спаду. Конкурен-
ція за нові будівельні проєкти зросла через малу кіль-
кість запитів на тендери.У результаті на тендер щодо 
новобудови школи Генрікa (Henrikin yhtenäiskoulu) було 
отримано багато конкурентоспроможних та якісних 
пропозицій від провідних компаній галузі.

Попередній кошторис нового будівництва корпусу 
школи Henrik складав близько 12,6 млн євро, на основі 
розрахунків експертів. У травні 2024 року технічний ко-
мітет провів закупівлі, за результатами яких укладено 
договори на окремі підряди. Загальна вартість про-
єкту — включно з окремими підрядами, резервом на 
додаткові та змінні роботи, витратами на проєктуван-
ня, нагляд та археологічні дослідження — становить 
приблизно 9,0 млн євро.
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ВОЛОКОННО-ОПТИЧНА МЕРЕЖА
На території муніципалітету Nousiainen зведено во-
локонно-оптичну мережу, особливо в густонаселених 
зонах з містобудівним планом. Це забезпечує швидкі 
інтернет-з’єднання як для роботи, так і для відпочин-
ку. Підключення до мережі можливе через операторів 
Vakka-Suomen Puhelin Oy та DNA:

• https://www.vsp.fi/
• https://www.dna.fi/kuuluvuuskartta
• https://www.valoo.fi

МІСЦЯ ДЛЯ ПРАННЯ КИЛИМІВ

Місця для прання килимів у громаді Нoусiaйнен  
розташовані за наступними адресами:

•	 Asema: Vanhanasemantie 28
•	 Koljola: Vahdontie 134
•	 Nummi: Maskuntie 79, з валковою прасувальною 

машиною (лівмашиною)
•	 Ojankulma: Ruskontie 31
•	 Paijula: Mietoistentie 341
•	 Valpperi: Urheilutie 14, з валковою прасувальною 

машиною (лівмашиною)

Місця для прання килимів відкриваються щороку навес-
ні та закриваються восени згідно погоди.

MARKUS TUOMI 
Керівник з обслуговування нерухомості 
044 435 5415 
markus.tuomi@nousiainen.fi

Дитячі майданчики
Дитячі майданчики муніципалітету Ноусіайнен  
розташовані за наступними адресами:

•	 Ігровий майданчик Калліополку: Kalliopolku 2-4
•	 Ігровий майданчик  бібліотеки: Moisiontie 19
•	 Ігровий майданчик Койвістонтіє: Koivistontie 10-12
•	 Ігровий майданчик Ліннанмянтіє: Linnamäentie 15-17
•	 Ігровий майданчик Міеккавиорентіє:  

Miekkavuorentie 11
•	 Ігровий майданчик Паюетіє: Pajutie 3-5
•	 Ігровий майданчик Пелтотіє: Peltotie 1-3
•	 Ігровий майданчик Сантамалантіє: Santamalantie 10
•	 Ігровий майданчик Сарінкуя: Sarinkuja 3
•	 Ігровий майданчик Вуоренпяя: Naurispellontie 1-3

Крім того, на території наступних шкіл та дитячих садків 
є ігрові майданчики:

•	 Загальноосвітня школа Генріка: Moisiontie 16
•	 Школа Кірконпіірі: Vahdontie 52
•	 Дитячий садок Нуппула: Maskuntie 26
•	 Дитячий садок Паіюла: Mietoistentie 360
•	 Дитячий садок Пуолен Гектаарі: Vahdontie 26
•	 Школа Валппері: Urheilutie 12
•	 Дитячий садок Ваппула: Oikotie 5
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ВУЛИЦІ ТА РУХ
Обслуговування вулиць
Робота з безпеки дорожнього руху є частиною зусиль 
муніципалітету з покращення добробуту та здоров’я. З 
планом безпеки дорожнього руху муніципалітету Ноусі-
айнен можна ознайомитись за посиланням:

https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kadut-ja-
liikenne/liikenneturvallisuus/

Муніципалітет Ноусіайнен входить до MAL-регіону місь-
кого округу Турку (MAL = землекористування, житло та 
транспорт), метою якого є розвиток регіональної осно-
вної велосипедної мережі в найближчі роки. У зв’язку з 
цим у MAL-регіоні міського округу Турку буде збудовано 
нові маршрути та покращено існуючі згідно з поточними 
й майбутніми потребами.У регіоні Турку визначено 12 
пронумерованих велосипедних маршрутів, які променя-
ми відходять від Турку. Маршрут №3 проходить через 
Хяркемякі — Райсіо — Маску — Ноусіайнен.

Окрім розвитку основних регіональних велосипедних 
маршрутів, муніципалітет Ноусіайнен також бере участь 
у проекті Leader, у рамках якого спільно з муніципаліте-
тами Маску та Мюнамякі розробляється велосипедна 
туристична мережа. План цієї мережі було завершено у 
2024 році, а встановлення знаків у місцевості в рамках 
спільного проекту муніципалітетів планується на 2025 
рік.

Актуальне видалення пилу з вулиць проводиться щоріч-
но до середини травня (залежно від погоди). Очищення 
доріг від снігу та посипання проводиться за потреби.

З питань, що стосуються обслуговування вулиць, можна 
звертатися до керівника робіт Тоні Юлітало, технічний 
відділ: тел. 044 435 5405, toni.ylitalo@nousiainen.fi, адре-
са: Nummentie 5, 21270 Ноусіайнен.

Подання заявки на допомогу з утримання приватних 
доріг

Подати заявку на отримання допомоги з утримання 
приватних доріг за попередній рік можна на початку 
року. Інструкції:

https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/
yksityistiet/ 

Вуличне освітлення
На території муніципалітету Ноусіайнен встановлено 
вуличні ліхтарі, які обслуговуються як муніципалітетом, 
так і державою. Робота освітлення регулярно перевіря-
ється, у тому числі вдень.

Сезонне освітлення в центральній частині муніципаліте-
ту вмикається до Свят.

З питань, що стосуються вуличного освітлення, можна 
звертатися до керівника робіт Тоні Юлітало, технічний 
відділ, тел. +358 44 435 5405, toni.ylitalo@nousiainen.fi, 
адреса: Nummentie 5, 21270 Nousiainen.

Громадський транспорт
Послуги громадського транспорту муніципалітету 
Ноусіайнен організовуються як спільна закупівля під 
керівництвом Центру економічного розвитку, транспор-
ту та навколишнього середовища Південно-Західної 
Фінляндії. Муніципалітет має можливість впливати на 
організацію маршрутів і розкладу, особливо під час 
зміни контрактних періодів.

Автобусні маршрути обслуговуються компанією TLO Oy 
/ LS-Liikennelinjat Oy.

Маршрути та розклад: https://tlo.fi/reitit-ja-
aikataulut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/

https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kadut-ja-liikenne/liikenneturvallisuus/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kadut-ja-liikenne/liikenneturvallisuus/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/yksityistiet/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/yksityistiet/
https://tlo.fi/reitit-ja-aikataulut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/
https://tlo.fi/reitit-ja-aikataulut/117-118-turku-masku-nousiainen-mynamaki/
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ІНШИЙ ГРОМАДСЬКИЙ ТРАНСПОРТ

Розклад руху міжміських автобусів по всій країні: 
https://www.matkahuolto.fi/

SEUTU+ (ПРОЇЗНИЙ КВИТОК)

Seutu+ — це проїзний квиток, який дозволяє подоро-
жувати з Мюнямякі, Ноусіайнена та Маску (маршрути 
117–119) до Турку, а також здійснювати пересадки та 
подальші поїздки в межах зони обслуговування Föli.

Квиток Seutu+ можна придбати як у вигляді мобільного 
застосунку, так і у вигляді традиційної транспортної 
картки.

Продукт Seutu+ можна придбати у вигляді мобільної 
версії на смартфон.

Додаток Seutu+ доступний у Google Play та App Store. У 
мобільному варіанті клієнт отримує два QR-коди: один 
для звичайних поїздок на маршрутах 117–119, інший — 
для транспорту Föli.

Продукт Seutu+ можна також отримати у вигляді картки.

Картку потрібно спочатку отримати у сервісному пункті 
обслуговування клієнтів, після чого її можна самостійно 
поповнити через сервіс поповнення на сайті seutuplus.fi.

Картку також можна поповнити у пунктах обслугову-
вання клієнтів, наприклад, у Турку в сервісному пункті 
Monitori на Торговій площі (kauppatori).

Маршрути та розклад руху:  
https://seutuplus.fi/aikataulut/

ФОТО: KONTSA MEDIA

https://www.matkahuolto.fi/
https://seutuplus.fi/aikataulut/
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ДОВКІЛЛЯ
Охорона навколишнього  
середовища
Пункт охорони навколишнього середовища у місті 
Ноусіайнен розташований у будівлі муніципалітету 
Мюнямякі за адресою: Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Детальніше: www.mynamaki.fi/asuminen-ja-ymparisto/
ymparisto/ymparistonsuojelu/

Вернері Лейно 
інспектор з охорони навколишнього середовища 
040 135 4515 
ymparistonsuojelu@mynamaki.fi

Санітарно-епідеміологічний нагляд 
(охорона здоров’я довкілля)

Санітарно-епідеміологічний нагляд спрямований на 
зменшення, усунення та запобігання ризикам для здо-
ров’я, що походять від довкілля.Це частина профілак-
тичної системи охорони здоров’я, яка шляхом нагляду 
враховує ризики, що можуть впливати на здоров’я 
людини через навколишнє середовище. До сфери сані-
тарно-епідеміологічного нагляду належать:контроль за 
дотриманням законодавства у сфері охорони здоров’я,-
харчових продуктів, тютюнового законодавства,а також 
нагляд за здоров’ям і добробутом тварин та ветеринар-
ні послуги.

Санітарно-епідеміологічні послуги для жителів Ноу-
сіайнена надаються у місті Уусікаупункі. Контак-
тна інформація – Відділ охорони довкілля та здо-
ров’я міста Уусікаупункі:  https://uusikaupunki.fi/fi/
ymparistoterveydenhuolto

КАЙСА НІВОЛА 
керівник санітарного нагляду, муніципальний ветеринар 
044 355 6810 
kaisa.nivola@uusikaupunki.fi

ЕРККІ КОСКІНЕН 
заступник ветеринарного інспектора 
044 702 2745 
 elainvalvonta@uusikaupunki.fi
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https://uusikaupunki.fi/fi/ymparistoterveydenhuolto


Кліматичний план громади Ноусіайнен, завершений 
навесні 2025 року, доступний на веб-сайті громади за 
ключовим словом ilmastosuunnitelma, яке перенапра-
вить вас на сторінку кліматичного плану громади. Ви 
також можете відкрити сам план за цим посиланням: 
https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2025/04/
ilmastosuunnitelma_070425.pdf

На сторінці кліматичного плану також міститься інша 
актуальна інформація з питань довкілля, і там можна 
стежити за практичним втіленням плану.

У плані метою скорочення викидів парникових газів ви-
значено зменшення на 60 % у порівнянні з 2007 роком 
(16,3 тис. т CO2e).На основі результатів опитувань, про-
ведених серед мешканців громади,об’єднань і підпри-
ємств на етапі розробки плану,було визначено необхідні 
заходи та індикатори для різних пріоритетних напрямків.
Пріоритетними напрямками було обрано:навколишнє 
середовище, транспорт, енергію, харчування та послуги 
з прибирання, будівництво, землекористування і плану-
вання територій, а також сільське господарство.

КЛІМАТИЧНИЙ ПЛАН ГРОМАДИ НОУСІАЙНЕН 2030
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Робоча група з підготовки 
кліматичного плану була 
сформована міжвідомчо, 
а її діяльність координу-
валася членами різних 
зацікавлених сторін.Крім того, при розробці плану були 
заслухані мешканці громади,підприємства, об’єднання 
та зацікавлені сторони.

Ми сподіваємось, що кожен мешканець громади 
активно долучиться до важливої для всіх нас клі-
матичної роботи!Навіть найменша дія може бути 
екологічною справою і допомогти адаптуватися до 
змін клімату.

Леена Лемола, керівниця проєкту 
Керівниця з питань життєздатності громади 
Громада Ноусіайнен 
044 435 5361 
leena.lemola@nousiainen.fi

УПРАВЛІННЯ ВІДХОДАМИ

За управління відходами в муніципалітеті Ноусіайнен 
відповідає компанія Lounais-Suomen Jätehuolto Oy.Ця 
компанія також відповідає за транспортування відстій-
ників та шламових відходів із закритих резервуарів у 
Ноусіайнені.

Виконанням наглядових та адміністративних обов’яз-
ків, пов’язаних з організацією поводження з відходами, 
займається спільний орган з управління відходами 
для 18 муніципалітетів — Рада з питань поводження з 
відходами Південно-Західної Фінляндії (Lounais-Suomen 
jätehuoltolautakunta). 
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ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО КОМПОСТУВАННЯ 
БІОВІДХОДІВ

У зв’язку зі змінами в Законі про відходи, розпочато збір 
інформації про компостування біовідходів у домогоспо-
дарствах.Обов’язок надавати інформацію стосується 
лише компостування харчових та кухонних відходів, що 
біологічно розкладаються.

Повідомляти про компостування лише садових відхо-
дів не потрібно. Заявку на компостування слід подати 
переважно через електронний сервіс:  
https://lsjh.fi/tee-kompostointi-ilmoitus/

Про початок невеликомасштабного компостування біо-
відходів необхідно повідомити муніципальному органу 
з питань управління відходами протягом двох місяців 
з моменту початку.Так само, про припинення компо-
стування слід повідомити протягом двох місяців після 
завершення діяльності.Інформацію про продовження 
компостування або суттєві зміни у способі його прове-
дення слід оновлювати щонайменше кожні п’ять років. 

Компанія Lounais-Suomen Jätehuolto за потреби надає 
консультації з компостування, а також пропонує, напри-
клад, консультаційні послуги для громадських об’єднань 
та житлових товариств: https://lsjh.fi/neuvontapalvelut/

ОСНОВНИЙ ПЛАТІЖ ЗА ВІДХОДИ

Окрім плати за спорожнення сміттєвого контейнера, на 
території муніципалітету Ноусіайнен сплачується також 
основний платіж за управління відходами. Завдяки 
цьому платежу мешканці можуть безкоштовно здавати 
небезпечні відходи на збірних пунктах, що курсують по 
материковій частині та архіпелагу, а також у 12 стаціо-
нарних прийомних пунктах.

Лікарські відходи можна безкоштовно здати в аптеках.

Основний платіж фінансує:консультації з поводження 
з відходами у школах, житлових будинках та на захо-
дах,видання довідників з поводження з відходами та 
газети «Huomiselle», яка розповсюджується у всі домо-
господарства. Базовим платежем також фінансується 
утримання пунктів сортування LSJH,а також експлуа-
тація центрів сортування та відходів і обслуговування 
клієнтів.Крім цього, базовим платежем фінансується 
діяльність спільного муніципального органу з управлін-
ня відходами.

Детальніше: https://lsjh.fi

ЕКОПУНКТИ RINKI

У сфері управління відходами діє повна відповідаль-
ність виробника, відповідно обов’язок зі збору упаковок 
перейшов від муніципалітетів до виробників упаковок.

Виробників упаковок представляє компанія Suomen 
Pakkauskierrätys RINKI Oy, яка збирає картонні, скляні, 
пластикові та металеві упаковки.Пункти Rinki-ekopiste 
знаходяться за адресами: Mietoistenkuja (охолоджу-
вальна станція ABC) та Vahdontie (спортивний майдан-
чик Колйола)

ЕЛЕКТРОННІ ТА ЕЛЕКТРОТЕХНІЧНІ ВІДХОДИ 
(SER) 

Відходи SER можна здати на сміттєві станції Isosuo 
в місті Райсіо та Topinoja в місті Турку.Також у Райсіо 
(адреса: Purokatu 10) працює пункт збору Ekotori.

Додаткова інформація:

•	 https://lsjh.fi
•	 	https://lsjh.fi/ekopisteet/
•	 	https://lsjh.fi/lajitteluasemat-ekopisteet/

https://lsjh.fi/neuvontapalvelut/
https://lsjh.fi
https://lsjh.fi
https://lsjh.fi/ekopisteet-ja-aluekerays/
https://lsjh.fi/lajitteluasemat-ekopisteet/
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ЧОМУ ВАРТО СОРТУВАТИ ВІДХОДИ?

Кожен невеликий вчинок важливий — навіть якщо це 
робить одна людина — щоб система сортування та пере-
робки працювала ефективно і розумно. Чим більше нас 
правильно сортує сміття, тим більше якісного матеріалу 
вдається зберегти. Це добре для довкілля, адже завдяки 
переробці зменшується потреба використовувати нові 
матеріали для виготовлення продукції.

Переробка економить енергію та природні ресурси. Крім 
того, зменшуються шкідливі для довкілля викиди вугле-
кислого газу та зменшується навантаження на сміттєзва-
лища.

ЕНЕРГЕТИЧНІ КОНСУЛЬТАЦІЇ

Експертна організація з питань сталого розвитку регіону 
Південно-Західної Фінляндії Valonia надає консультації 
всім муніципалітетам і мешканцям краю. Детальніше: 
https://valonia.fi/hanke/alueellinen-energianeuvonta/

ЧИЩЕННЯ ДИМАРІВ, ПОЖЕЖНА  
ТА РЯТУВАЛЬНА СЛУЖБА 

Власники будинків зобов’язані регулярно піклуватися про 
чистку камінів та димарів, а також про стан драбин і засо-
бів безпеки на даху.У житлових будинках чистку необхідно 
проводити щороку, у дачах — не рідше ніж раз на три 
роки, у інших будівлях — за потреби.

Власник нерухомості може самостійно обрати спеціаліста 
з чистки димарів. Інформація про спеціалістів, які працю-
ють у Ноусіайнені, доступна за посиланням:

https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/
nousiaisissa-toimivia-yrityksia/

У невідкладних випадках, коли потрібна допомога по-
ліції, швидкої допомоги або рятувальних служб,можна 
телефонувати за номером екстреної допомоги 112. 

ВОЛОНТЕРСЬКА ПОЖЕЖНА ОХОРОНА 
(VPK) ТА ПОЖЕЖНІ ВЛАДИ НОУСІАЙНЕНА

Волонтерська пожежна охорона Ноусіайнен була 
заснована у 1932 році і є однією з договорних 
пожежних команд Пожежної служби Південно-За-
хідної Фінляндії. Пожежні станції розташовані в 
центрі міста поблизу дороги VT8 та у центрі селища 
Valpperi.

NOUSIAISTEN VPK ry
Адреса: Mietoistenkuja 5, 21270 Nousiainen
nousiaistenvpk@vs-alpe.fi
https://www.nousiaistenvpk.fi

ПОЖЕЖНИЙ ІНСПЕКТОР

Анна Лоунусаарі, район Ноусіайнен 
Телефон: 040 630 0820 
Електронна пошта: anna.lounasaari@varha.fi

Примітка: черговий пожежний інспектор працює 
по буднях з 9:00 до 14:00 за телефоном  
050 433 0260 або електронною поштою: 
pelastuslaitos.palotarkastaja@varha.fi

ПЛАН УПРАВЛІННЯ ЛІСАМИ 
НОУСІАЙНЕН

Муніципалітет Ноусіайнен управляє своїми лісами 
та зонами відпочинку відповідно до плану управ-
ління лісами Лісового господарського об’єднання.
На 2025 рік у муніципальних лісах не планується 
масштабних лісогосподарських заходів. Інформа-
ція про можливі заходи буде оприлюднюватися на 
офіційному вебсайті муніципалітету.

Веса Ског 
технічний директор 
Телефон: 044 435 5400 
Електронна пошта: vesa.skog@nousiainen.fi

https://valonia.fi/hanke/alueellinen-energianeuvonta/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimivia-yrityksia/
https://nousiainen.fi/elinkeinot-ja-yrittaminen/nousiaisissa-toimivia-yrityksia/
https://www.nousiaistenvpk.fi
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НАГЛЯД ЗА 
БУДІВНИЦТВОМ
Нагляд за будівництвом забезпечує виконання зако-
нодавчих вимог щодо будівництва та навколишнього 
середовища, таких як планування території, підтриман-
ня гарного вигляду муніципалітету, безпека, здоров’я та 
загальні інтереси під час будівництва.

Завдання нагляду – консультувати та допомагати у пи-
таннях дозвільної документації на будівництво, а також 
вести і оновлювати інформацію про будівельні проєкти 
у реєстрі будівель і житлових приміщень.

Органом нагляду є технічний комітет муніципалітету 
Ноусіайнен, а будівельні дозволи видає будівельний 
інспектор муніципалітету.

Справа з отриманням будівельних дозволів може бути 
вирішена через електронний сервіс Lupapiste: 
https://www.lupapiste.fi/login/fi

Окремі електронні заявки на дозволи, наприклад на 
дозвіл на видобуток корисних копалин або повідомлен-
ня про вирубку дерев, доступні на сайті муніципалітету: 
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/
rakennusvalvonta/

Ерккі Хурмерінта
будівельний інспектор
Телефон: 044 435 5403
Електронна пошта: erkki.hurmerinta@nousiainen.fi

Крістіна Каряляйнен
адміністративний секретар
Телефон: 044 435 5401
Електронна пошта: kristiina.karjalainen@nousiainen.fi

ДІЛЯНКИ
У Ноусіайнені є багато привабливих ділянок для будів-
ництва та житлових районів із зручним транспортним 
сполученням. Пропозиція муніципальних ділянок для 
приватних будинків і таунхаусів зосереджена у плану-
вальних районах Santamala та Kirkko.

Пропозиція ділянок для підприємств орієнтована на 
промислову зону Kaitarainen.

Також існує можливість оренди ділянок. Інформація про 
житлові райони, села та ділянки в Ноусіайнені доступна 
на офіційному сайті муніципалітету: 
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-
ja-tontit/

Теему Хейнонен
керівник муніципалітету
044 435 5555
teemu.heinonen@nousiainen.fi

Ерккі Хурмерінта
будівельний інспектор
044 435 5403
erkki.hurmerinta@nousiainen.fi

Новий закон про 
будівництво набрав 
чинності 1.1.2025

Ознайомтеся зі змістом нового закону та 
змінами, які він приніс, на підсторінці нагляду 

за будівництвом муніципального вебсайту.

https://www.lupapiste.fi/login/fi
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/rakennusvalvonta/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/rakennusvalvonta/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/asuminen-ja-tontit/


МАЙБУТНІ АБО ПОТОЧНІ ПЛАНУВАЛЬНІ  
ПРОЄКТИ МУНІЦИПАЛІТЕТУ: 

•	 Зміна детального плану школи Nummi (планування триває)
•	 Детальний план району Maskuntie (планування триває)
•	 Зміна детального плану Kirkonkylä, квартал 24 

(планування триває, вплив незначний)
•	 Детальний план Kylävuori 

(цільовий рік буде уточнено в огляді планування 2025 року)
•	 Розширення детального плану Linnämäki 

(цільовий рік буде уточнено в огляді планування 2025 року)
•	 Детальний план залізничного району 

(цільовий рік буде уточнено в огляді планування 2025 року)
•	 Розширення детального плану Vuorenpää 

(цільовий рік буде уточнено в огляді планування 2025 року)

ПРОСТОРОВЕ ПЛАНУВАННЯ  
ТА ГЕОІНФОРМАЦІЯ
За допомогою просторового планування (плануван-
ня використання земель) регулюється використання 
територій та будівництво. Метою є створення умов для 
якісного життєвого середовища та сприяння сталому 
розвитку — екологічному, економічному, соціальному та 
культурному.

У муніципалітеті Ноусіайнен за просторове планування 
відповідає муніципальна рада. У муніципалітеті немає 
окремого спеціаліста з планування — головну відпові-
дальність за підготовку пов’язаних із цим питань несе 
керівник муніципалітету.

Детальніше на вебсайті муніципалітету:
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoitus-
ja-paikkatieto/

Теему Хейнонен
керівник муніципалітету
044 435 5555
teemu.heinonen@nousiainen.fi
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https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoitus-ja-paikkatieto/
https://nousiainen.fi/asuminen-ja-ymparisto/kaavoitus-ja-paikkatieto/
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ПЛАНУВАЛЬНІ РІВНІ

Обласний план
Обласний план визначає загальнонаціональні та регі-
ональні цілі й цінності щодо використання територій. 
(Закон про землекористування, §25) 
Загальні межі, позначення та положення обласного пла-
ну можуть бути обов’язковими або рекомендаційними 
для муніципального землекористування. Обласну схему 
розробляє обласна спілка у співпраці з муніципалітета-
ми.

Генеральний план
Генеральний план є основним інструментом розвитку 
використання території муніципалітету. Це загальний 
план, у якому визначено основні принципи використан-
ня земель. 
Його мета — направляти структуру населених пунктів 
та землекористування муніципалітету, переважно через 
деталізацію в центрі (детальний план), а також, можли-
во, дозволяти будівництво безпосередньо в сільських 
або прибережних районах. 
Розробка генерального плану є завданням муніципа-
літету. Від ухвалення рішення про початок роботи над 
планом до його затвердження муніципальною радою 
проходить зазвичай кілька років.

Детальний план
Детальний план — це докладний план використання те-
риторії, який створює умови для будівництва та регулює 
права й обов’язки між різними сторонами. 
Детальний план визначає призначення території, а 
також, наприклад, кількість, форму та розташування 
забудови. (Закон про землекористування, §50) 
За детальне планування відповідає муніципалітет. Де-
тальні плани затверджує муніципальна рада, а незначні 
— муніципальний виконавчий орган.
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Муніципалітет Ноусіайнен організовує послуги харчу-
вання та прибирання власними силами.

У центральній кухні Єдиної школи Генріка в будні дні 
готують їжу для всіх дитячих садків і шкіл муніципаліте-
ту — загалом для 1200 осіб.

Залишки обідів з центральної кухні можуть роздаватися 
бажаючим під час роботи школи щосереди та щоп’ятни-
ці з 12:30 до 13:30.

Роздачу їжі забезпечують добровольці Червоного 
Хреста (SPR), які передають їжу  у вхідному холі кухні у 
власний посуд одержувачів.

Меню дитячих садків та шкіл можна переглянути на 
веб-сайті муніципалітету: 
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
ruokalistat-ja-ruokailu/

ХАРЧУВАННЯ 
ТА ПОСЛУГИ 
ПРИБИРАННЯ

Nousiaisten Vesi Oy — це компанія з водопостачання, 
яка на 100 % належить муніципалітету. Вона постачає 
питну воду для побутових споживачів та організацій.

Як сире джерело води використовується підземна 
вода, закуплена в компанії Maskun Vesihuolto Oy. У 
Nousiaisten Vesi Oy немає власних водозаборів.

Технічний служба підтримки доступна ціло-
добово (24/7) за номером: 044 435 5410.ТОВ “Вода Ноусіайнена”
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Вірпі Саракаскі
Керівник служб
044 435 5440
virpi.sarakaski@nousiainen.fi 

Компанія відповідає за якість води лише в межах розпо-
дільчої мережі.

Офіс Nousiaisten Vesi Oy відкритий по вівторках,  
середах та четвергах з 9:00 до 15:00 за адресою: 
Nummentie 5, 21270 Nousiainen.Поштова адреса:
Moisiontie 19, 21270 Nousiainen.
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https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/ruokalistat-ja-ruokailu/
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ДОШКІЛЬНА 
ОСВІТА ТА 
НАВЧАННЯ
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ДОШКІЛЬНА ОСВІТА
У муніципалітеті Ноусіайнен дошкільна освіта надаєть-
ся в умовах сімейного виховання, у дитячих садках, а 
також як додаткове виховання для дітей, які відвідують 
передшкільну освіту.Завдяки регіональній угоді про до-
шкільне виховання є можливість подати заявку на місце 
також у закладах дошкільної освіти інших муніципаліте-
тів регіону Турку.

Мета дошкільного виховання муніципалітету Ноусіайнен 
— надавати родинам безпечні та якісні послуги, які від-
повідають їхнім потребам, у сімейному догляді, дитячих 
садках і спеціальній дошкільній освіті.У дошкільній осві-
ті підкреслюється унікальність дитинства. Дитина має 
право на якісне життя, безпечне зростання і розвиток із 
повагою до її індивідуальності.

ПОДАННЯ ЗАЯВКИ НА ДОШКІЛЬНУ ОСВІТУ

Подати заявку на місце у дошкільному закладі можна 
протягом усього року.

Зазвичай заявку потрібно подати щонайменше за чоти-
ри місяці до початку потреби в догляді.У разі раптового 
працевлаштування або початку навчання, заявку слід 
подати за два тижні до бажаної дати початку догляду.

Заявку можна подати електронно через посилання на 
сайті муніципалітету: (varhaiskasvatus ja opetus > 
varhaiskasvatus > varhaiskasvatukseen hakeminen, 
irtisanominen ja sähköiset päätökset).

Рішення щодо місця в дошкільному закладі надсилаєть-
ся також електронно — посилання доступне на вебсайті 
муніципалітету (див. вище).

Мінна Халонен
Керівниця дошкільної освіти
044 435 5201
minna.halonen@nousiainen.fi

СІМЕЙНИЙ ДОГЛЯД
Сімейні вихователі надають домашнє дошкільне 
виховання у своїх домівках у різних частинах муніципа-
літету.У сімейному догляді дотримуються дошкільного 
навчального плану муніципалітету. Діяльність різнома-
нітна, орієнтована на природу, з особливою увагою до 
прогулянок і ігор.У рамках командної роботи діти в сі-
мейному догляді звикають також до спільної діяльності 
в більших групах.Сімейні вихователі самостійно готують 
здоровий і різноманітний сніданок, обід і полуденок для 
дітей.

У групі одного вихователя може бути до чотирьох дітей 
повного дня (включаючи власних дітей вихователя), 
віком приблизно 1–5 років, і одна дитина на неповний 
день (наприклад, дошкільник).

Детальніше про сімейний догляд можна дізнатися за 
посиланням: 
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
varhaiskasvatus/perhepaivahoito/

Міа Маттіла
Координаторка дошкільної освіти
044 435 5202
mia.mattila@nousiainen.fi

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatukseen-hakeminen-irtisanominen/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/perhepaivahoito/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/perhepaivahoito/
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ДИТЯЧІ САДКИ
•	 ДИТЯЧИЙ САДОК ”PUOLEN HEHTAARIN 

PÄIVÄKOTI”, Vahdontie 26 — розташований приблиз-
но за 3 км від центру Ноусіайнена. Садок також вико-
нує функцію резервного місця для сімейного догляду. 
Відкритий у будні з 6:15 до 17:00. У садку працює три 
групи. 
Докладніше: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-
ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/koljolan-
paivakoti/

•	 ДИТЯЧИЙ САДОК ”NUPPULA”,  
Maskuntie 26 — розташований у центрі Ноусіайнена. 
У садку чотири групи, одна з яких працює у режимі 
змінного догляду. Також є резервним місцем для сі-
мейного догляду. Відкритий з 6:15 до 17:00, а чергова 
група працює з 17:00 до 6:15. 
Докладніше: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-
ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-
nuppula/

•	 ДИТЯЧИЙ САДОК ”PAIJULA”, Mietoistentie 360 — 
працює дві групи, одна з яких для дітей до 3 років. 
Це садок із акцентом на рухову активність, природу та 
довкілля. Відкритий у будні з 6:15 до 17:00. 
Докладніше: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-
ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paijulan-
paivakoti/

•	 ДИТЯЧИЙ САДОК ”VAPPULA”, Oikotie 5 — розташо-
ваний у центрі Ноусіайнена. У садку працює дві групи. 
Також функціонує як резервний садок для сімейного 
догляду. Відкритий у будні з 6:15 до 17:00. 
Докладніше: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-
ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-
vappula/

Сойле Каарі
Завідувачка дитячих садків  
Puolen hehtaarin päiväkoti та Vappula
044 435 5210
soile.kaari@nousiainen.fi

Мінна Ларкела
Завідувачка дитячих садків Nuppula та Paijula
044 435 5245
minna.larkela@nousiainen.fi
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ПІДГОТОВЧА ОСВІТА
Муніципалітет зобов’язаний надавати підготовчу освіту, 
і діти мають право брати участь у ній протягом року до 
початку обов’язкового навчання, тобто у 6-річному віці.
Діти, яким призначено продовжену обов’язкову освіту, 
мають право на підготовчу освіту вже у 5-річному віці.Під 
час запису до підготовчої освіти батьки також вказують 
потребу в дошкільному догляді та можуть висловити 
побажання щодо місця навчання.

ЩО НЕОБХІДНО ЗРОБИТИ:

Муніципалітет публікує інформацію про реєстрацію на 
підготовчу освіту на початку року, в якому дитині випов-
нюється 6 років, щоб батьки могли подати заявку на міс-
це.Батьки повинні зареєструвати дитину до підготовчої 
освіти. Якщо цього не зроблено, батьки повинні забез-
печити, щоб дитина брала участь у іншій діяльності, яка 
відповідає цілям підготовчої освіти.

У муніципалітеті Ноусіайнен підготовча освіта проводить-
ся при початкових школах, у спеціальних підготовчих 
групах.

•	 ДИТЯЧИЙ САДОК ”NUPPULA”, Maskutie 26 — на-
дає підготовчу освіту 5-річним дітям з продовженою 
обов’язковою освітою у їх перший підготовчий рік. 
Докладніше: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-
opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/

або звертайтеся до завідувачки Мінна Ларкела,  
044 435 5245,  minna.larkela@nousiainen.fi

Лотта Лааксонен
Експертка з адміністративних питань
044 435 5301
lotta.laaksonen@nousiainen.fi 

Додаткова інформація: https://nousiainen.fi/
varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/

Обов’язкова освіта починається у році, коли дитині 
виповнюється сім років. Через інвалідність або хворобу 
обов’язкове навчання може початися вже у шість років. 
Згідно зі статтею 4 Закону про базову освіту, муніципа-
літет зобов’язаний організувати освіту для всіх дітей 
шкільного віку, які проживають на його території.Муніци-
палітет має призначити кожному учню місце навчання.

Муніципалітет Ноусіайнен утворює єдину зону зара-
хування учнів.Комітет освіти та виховання ухвалює 
рішення про організацію освіти в муніципалітеті.Освітній 
керівник визначає конкретну школу для кожного учня на 
основі попередніх згаданих принципів.

На основі окремих угод муніципалітет також закупо-
вує послуги з базової освіти, зокрема, в міст Турку та 
Райсіо.

Лотта Лааксонен
Експертка з адміністративних питань
044 435 5301
lotta.laaksonen@nousiainen.fi

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ 
ШКОЛА  
(ДІТИ 7–16 РОКІВ)

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/varhaiskasvatus/paivakodit/paivakoti-nuppula/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/
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БАЗОВІ ШКОЛИ

Школа Kirkonpiiri надає підготовчу освіту та навчання у 
1–6 класах. Розташована за адресою Vahdontie 52, при-
близно 3,6 км від центру Ноусіайнена. У школі є одна 
група підготовчої освіти та 8 навчальних груп загальної 
освіти. 
Детальніше https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-
opetus/perusopetus/koulut/kirkonpiirin-koulu/

Юха Пуллі
Директор школи
044 435 5330
juha.pulli@edu.nousiainen.fi

Школа Valpperi надає освіту у 1–6 класах, розташова-
на за адресою Urheilutie 12. В сільській школі Valpperi є 
нові, відповідні та функціональні приміщеннями. Школа 
розвивається у напрямку екологічної та природоорі-
єнтованої освіти, і всі класи активно використовують 
навколишню природу як середовище для навчання. 
Наразі у школі навчається 35 учнів. Детальніше  
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/
perusopetus/koulut/valpperin-koulu/

Сату Мякінен
Директорка школи
044 435 5370
satu.makinen@edu.nousiainen.fi

Єдина загальноосвітня школа Генріка надає підго-
товчу освіту та навчання у 1–9 класах за  адресою: 
Moisiontie 16. У школі навчається близько 480 учнів, 
працює понад 40 учителів. Деякі вчителі викладають та-
кож у інших школах муніципалітету та в ліцеї Ноусіайне-
на. Детальніше https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-
ja-opetus/perusopetus/koulut/yhtenaiskoulu/

Туомас Ейнійо 
Директор
044 435 5310
tuomas.einio@edu.nousiainen.fi

Пірйо Рантанен
Заступниця директора
044 435 5340
pirjo.rantanen@edu.nousiainen.fi

Анне-Маріа Хейккіля
Секретар школи
044 435 5315
anne-maria.heikkila@edu.nousiainen.fi

Ранкові та денні групи для школярів
Муніципалітет Ноусіайнен організовує ранкові та денні 
групи для школярів 1-го та 2-го класів, а також для учнів 
інших класів, яких було прийнято до спеціальної освіти або 
переведено до неї, відповідно до Закону про базову освіту.

Ранкові та денні заняття пропонують дітям безпечне та 
стимулююче місце для занять під наглядом дорослих. 
Згідно із законом, діяльність повинна сприяти благопо-
луччю дітей та рівності в суспільстві, а також запобігати 
виключенню та посилювати інклюзію. Участь у заході є 
добровільною та має бути подана заявка у спосіб, встанов-
лений муніципалітетом. Заходи організовуються у шкільні 
дні – проте лише у будні, а не, наприклад, у суботні шкільні 
дні. За діяльність стягується плата.

Місця проведення ранкових та денних заходів визначають-
ся щорічно відповідно до плану ранкових та денних заходів 
муніципалітету Ноусіайнен та потреб заходу. У 2025–2026 
навчальному році в школі Кірконпіірі та загальноосвітній 
школі Хенріккі будуть організовані ранкові та денні групи 
догляду.. Учням школи Валппері пропонуються заходи в 
школі Кірконпіірі. Ранкові групи зазвичай починаються не 
раніше 6:15 ранку, а робочий час керівників денних заходів 
закінчується не пізніше 17:00. Окрім занять під наглядом, 
дітям пропонують сніданок та перекус під час денних захо-
дів. Діти застраховані під час проведення заходу. Детальні 
інструкції щодо організації заходів включені до плану дій 
щодо ранкових та денних заходів базової освіти муніципа-
літету Ноусіайнен.

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/perusopetus/koulut/kirkonpiirin-koulu/
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МОЛОДІЖНА РОБОТА У ШКОЛАХ
Молодіжна робота в школах — це профілактична діяль-
ність, яка враховує потреби молоді в повсякденному 
шкільному житті.Вона орієнтована на учнів 6–9 класів та 
їхні інтереси.Мета молодіжної роботи в школах — покра-
щити шкільну атмосферу, підтримати добробут учнів та 
посилити відчуття спільноти.У звичайний шкільний день 
ця діяльність проявляється у вигляді присутності дорос-
лого, якому щиро цікаве життя молоді, а також у вигляді 
перервних активностей та роботи на згуртування класу.

Інше навчання
БАЗОВА ХУДОЖНЯ ОСВІТА: Муніципалітет Ноусіайнен 
закуповує послуги з базової художньої освіти в обсязі, 
визначеному рішенням муніципалітету, у регіонального 
музичного інституту Турку та консерваторії Турку.

Додаткова інформація: Інше навчання та додаткова 
інформація: https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-
opetus/muu-koulutus/

НАРОДНИЙ УНІВЕРСИТЕТ: Муніципалітет Ноусіайнен 
закуповує послуги народного університету відповідно до 
договору у міста Райсіо.Народний університет Райсіо діє 
на території міста Райсіо, а також муніципалітетів Маску, 
Руско, Мюнамякі та Ноусіайнен. Додаткова інформація: 
https://uusi.opistopalvelut.fi/raisio/fi/

Пасі Ісокангас
Директор з питань освіти
044 435 5300
pasi.isokangas@nousiainen.fi

ДРУГИЙ СТУПІНЬ ОСВІТИ, ВІД 16 РОКІВ
Навчання у ліцеї
Ліцей Ноусіайнена (Nousiaisten lukio), що знаходиться 
за адресою Moisiontie 16, відомий як високоякісний 
навчальний заклад, який надає загальну освіту високого 
рівня.

Випускники ліцею Ноусіайнена традиційно отримують 
гарну підготовку для подальшого навчання в університе-
тах і університетах прикладних наук.  
https://www.nousiaistenlukio.fi/

Анетт Блом
Директор
044 435 5380
anett.blom@edu.nousiainen.fi 

До шкільного молодіжного працівника можна звернути-
ся, щоб поділитися радісними чи сумними моментами, 
або просто прийти і взяти участь у керованій діяльності 
— для участі не потрібно жодної особливої причини.

Ріа Россі
Молодіжний працівник у школах
044 435 6919
pia.rossi@nousiainen.fi

https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/muu-koulutus/
https://nousiainen.fi/varhaiskasvatus-ja-opetus/muu-koulutus/
https://uusi.opistopalvelut.fi/raisio/fi/
https://www.nousiaistenlukio.fi/
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ДОБРОБУТ
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ДОЗВІЛЛЯ
Відділ дозвілля наразі знаходиться у модульних при-
міщеннях загальноосвітньої школи Генріка за адресою 
Moisiontie 16b, 21270 Ноусіайнен.Оскільки персонал 
відділу дозвілля часто перебуває в русі, рекомендуєть-
ся зв’язатися з ними заздалегідь, перш ніж приходити 
до офісу.

Оживляюча природа з зеленими стежками та дорогами 
заохочує до активного відпочинку. Любителі самостій-
них занять спортом знайдуть можливості, наприклад, на 
освітлених лижних трасах, бігових доріжках, сходах для 
бігу, скейтпарку або на дерев’яних настилах мальов-
ничого національного парку.Не варто забувати й про 
диск-гольф-парк, названий на честь нашої зірки НХЛ 
– Мікко Рантанена. У муніципалітеті також є сучасний 
тренажерний зал. Додаткова інформація про спортивні 
послуги: www.nousiainen.fi/vapaa-aika

Активний відділ дозвілля організовує різноманітні хобі 
та заняття для всіх вікових груп протягом усього року. 
У муніципалітеті діє також кілька спортивних клубів, 
які проводять різні гуртки, програми та поїздки.Спор-
тивна арена Nouste Areena, придатна для проведення 
турнірів, надає широкі можливості для занять різними 
видами спорту в приміщенні.

Ноусіайнен — одна із семи громад, які зустрічають-
ся біля пограничного каменя Куханкуоно. Туристичні 
маршрути Куханкуоно пропонують унікальні враження 
та тишу дикої природи.Як місце розташування першого 
єпископського престолу Фінляндії, Ноусіайнен має цінну 
частину церковної історії країни.Ті, хто шукає іншої “їжі 
для душі”, знайдуть зміст для свого життя у театраль-
них постановках Нуттурланського театру-амбару, який 
працює цілий рік, або у виступах Nousteprassi – одного 
з кращих духових оркестрів країни.Крім того, в Ноу-
сіайнен працює багато інших активних громадських 
об’єднань, які пропонують дозвілля на будь-який смак.

Wibit-траса, яка стала родзинкою літа, у басейні Фал-
кінкоскі, кидає виклик любителям води та дарує веселі 
моменти на березі з прозорою водою. 

Об’єднання та підприємства можуть додавати 
свої заходи до календаря подій муніципалітету

Муніципалітет Ноусіайнен запровадив на своєму 
вебсайті новий календар подій Eventz. Об’єднання 
та підприємства можуть створити власний обліко-
вий запис у календарі та самостійно додавати свої 
заходи на сайт. Інструкції зі створення облікового 
запису та додавання подій:  
https://www.eventz.guide/fi-FI

Мобільний застосунок Eventz.today збирає всі 
події регіону в одному місці — коли завгодно та 
де завгодно. Незалежно від того, цікавлять вас 
фестивалі, концерти, спортивні події чи місцеві 
ярмарки — Eventz.today покаже вам усі варіанти 
одним натисканням.

Додаткова інформація: https://nousiainen.fi/

Йоуні Кангасніемі
Керівник відділу дозвілля, спорту і роботи з молоддю
044 435 5303
jouni.kangasniemi@nousiainen.fi

Анссі Люютікяйнен
Інструктор з фізичної культури
044 435 5306
anssi.lyytikainen@nousiainen.fi

http://www.nousiainen.fi/vapaa-aika
https://www.eventz.guide/fi-FI
https://nousiainen.fi/
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Усі бажаючі запрошуються приєднатися до ярмаркового комітету для спільної розробки ідей до 
святкування Днів Ноусіайнена. Детальніше: https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/tapahtumat/

Усі послуги у сфері дозвілля описані в інформаційній брошурі про заходи, яка розповсюджується до 
домогосподарств восени, взимку та навесні.Брошуру можна також прочитати на сайті муніципалітету: 

https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/

ЗАХОДИ
У Ноусіайнені протягом року прово-
дяться різноманітні культурні заходи, 
які максимально враховують інтереси 
всіх вікових груп. Постійними подіями 
стали Дні Ноусіайнена, які відбудуть-
ся цього року з 14 по 16 серпня 2026 
року, а також театральні поїздки та 
організація театральних вистав чи 
інших програм для шкіл муніципалі-
тету, а також щорічні святкові заходи.
До триденного місцевого свята Дні 
Ноусіайнена, яке організовують разом 
муніципалітет, місцеві об’єднання та 
церква, входить, зокрема, ярмарок 
Генріка, під час якого поблизу арени 
Nouste Areena працюють торгові ятки 
та пропонується різноманітна програ-
ма для дорослих і дітей.

За організацію заходів також відповіда-
ють сільські товариства та організації, 
такі як Nousiaisten VPK, Kuhankuonon 
latu ja polku та Hirvijokilaakso ry. Де-
тальніше: https://nousiainen.fi/vapaa-
aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/

https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/tapahtumat/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
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МОЛОДІЖНА 
РОБОТА
Молодіжна робота пропонує різноманітні послуги, що 
сприяють участі молоді, добробуту та покращенню умов 
життя для дітей, підлітків і молодих людей віком до 29 
років.Щороку молодіжна служба організовує різноманіт-
ні події, екскурсії та табори для дітей і молоді у вільний 
час та під час шкільних канікул.Щотижня для дітей і 
молоді доступна відкрита молодіжна кімната, а також у 
розпорядженні молоді є власна зона відпочинку”Nuorten 
Paikka”.У школі Генріка реалізується шкільна молодіжна 
робота, мета якої — покращення добробуту молоді та 
підвищення шкільної мотивації.

Цифрова молодіжна робота здійснюється у співпраці з 
організацією Pelastakaa Lapset ry в рамках діяльності 
Netari.Молодіжна служба також інформує, консультує 
та заохочує молодь щодо літнього працевлаштування.
Молодіжна служба координує:літнє працевлаштування 
молоді в муніципалітеті Ноусіайнен,сприяє літньому 
працевлаштуванню молоді за рахунок надання літніх 
дотацій  компаніям а також організовує “Duuniviikko” – 
тиждень літньої роботи.

Хенна Ісотало
Координатор  
молодіжної роботи
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi

Ф
О

ТО
: J

A
T

TA
 IH

A
K

SI



Д
О

ЗВ
ІЛ

ЛЯ
 Т

А
 Д

О
БР

О
БУ

Т
ІНФОРМАЦІЙНА БРОШУРА ГРОМАДИ НОУСІАЙНЕН | 33

Позашкільна діяльність HSM  
(Модель дозвілля Фінляндії)
У муніципалітеті Ноусіайнен у всіх школах 
організовується гурткова діяльність за Моделлю 
дозвілля Фінляндії (HSM).Метою діяльності є 
надати кожному учню з 1 по 9 клас можливість 
мати хоча б одне цікаве та безкоштовне хобі, яке 
проводиться у межах навчального дня.Розклад 
гуртків (Harrastuslukkari) складений на основі 
побажань дітей і молоді та включає близько 40 
гурткових груп.Учасникам HSM-гуртків пропону-
ється безкоштовний підвечірок, а для учнів, які 
користуються шкільним транспортом, організову-
ється додаткове транспортування додому після 
занять.

У межах HSM реалізується також робота по 
пошуку гуртків.Окрім ведення гуртків, шукач 
гуртків працює з дітьми та молоддю у школах і 
на дозвіллі, допомагаючи знайти захоплення та 
натхнення.Діти та молодь,які ще не знайшли для 
себе підходящого хобі,мають можливість шукати 
відповідне заняття або спробувати різні види 
діяльності разом з гуртковим шукачем.

Хенна Ісотало
Координатор молодіжної роботи
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi

Вернері Ватола
Шукач гуртків
044 441 3544
verneri.vatola@nousiainen.fi

Пошукова молодіжна робота
Пошукова молодіжна робота — це добровільна та безкоштов-
на служба підтримки і наставництва для молоді віком від 15 
до 29 років.Робота базується на законі про молодь і має на 
меті підтримати молодь, яка опинилася або може опинитися 
поза освітою, ринком праці чи суспільством.Пошуковий пра-
цівник молодіжної служби працює поруч із молоддю, будучи 
для неї надійною та безпечною дорослою людиною.У пошуко-
вій молодіжній роботі допомагають кожній молодій людині і ра-
зом з нею шукають рішення для подолання життєвих викликів. 
Детальніше: https://nousiainen.fi/etsiva-nuorisotyo/

Вівіка Сільфверберг
Пошуковий працівник молодіжної служби
044 435 5363
etsivat@nousiainen.fi

Майя Луукконен
Пошуковий працівник молодіжної служби
044 435 5209
etsivat@nousiainen.fi

Майстерня для молоді
Майстерня для молоді пропонує молодим людям віком 16–29 
років, які не навчаються та не працюють, групову діяльність, 
індивідуальне наставництво та шляхи до проходження тру-
дової практики.Через нашу майстерню можна взяти участь 
у трудовій практиці,отримати підтримку у пошуку власного 
шляху та зробити кроки на шляху до освіти.Ми допомагаємо з 
пошуком місць для практики, а також пропонуємо невимушену 
атмосферу та приємне дозвілля.

Сімо Куосманен
Керівник молодіжної майстерні, Мюнамякі
044 435 6952
tyopaja@mynamaki.fi

Яакко Карвінен
Керівник молодіжної майстерні, Мюнамякі.
tyopaja@mynamaki.fi

https://nousiainen.fi/etsiva-nuorisotyo/
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Муніципальна бібліотека розташована за адресою 
Moisiontie 17.У фондах бібліотеки є книги, музика, ауді-
окниги, фільми та журнали як для дорослих, так і для 
дітей і молоді.У бібліотеці

також є інформаційні матеріали про культурні події та 
заходи.У галереї бібліотеки щомісяця змінюються ху-
дожні виставки.Докладніше про бібліотеку та її послуги: 
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kirjasto-
ja-kulttuuri/

Ноусіайнен входить до бібліотечного консорціуму 
Vaski.Бібліотеки Vaski - це об’єднання бібліотек Варси-
найс-Суомі.У Vaski-бібліотек спільна онлайн-бібліотека, 
база даних клієнтів, бібліотечна картка, правила корис-
тування та послуга доставки матеріалів.До Vaski входить 
18 муніципалітетів або міст.

БІБЛІОТЕКА ТА КУЛЬТУРА
Як діяти: Отримати бібліотечну картку та персональний 
PIN-код можна у найближчій бібліотеці.Коли подаєш 
заявку на картку, візьми з собою посвідчення особи з 
фотографією.Отримати картку без особистого відвіду-
вання неможливо.Для оформлення бібліотечної картки 
дитини потрібна заява від опікуна.

Ріікка Ускі
Керівниця бібліотечної та культурної служби
044 435 5356
riikka.uski@nousiainen.fi

Додаткова інформація: бібліотека, 044 435 5355

Пам’ятки
СЕРЕДНЬОВІЧНА КАМ’ЯНА ЦЕРКВА 
СВЯТОГО ГЕНРІХА є однією з найвиз-
начніших пам’яток Ноусіайнена.Церква 
розташована на березі річки Хірвійокі, а 
навколишні луки є цінним традиційним 
ландшафтом.У церкві також знаходить-
ся саркофаг Святого Генріха, виготов-
лений з вапняку у 1429 році.Саркофаг 
покритий мідною пластиною, на якій 
вигравірувані сцени з життя єпископа 
Генріха.Адреса церкви: Kirkkotie 212, 
Nousiainen.Докладніше:  
https://www.nousiaistenseurakunta.fi/
kirkko-ja-tilat/pyhan-henrikin-kirkko
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https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kirjasto-ja-kulttuuri/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/kirjasto-ja-kulttuuri/
https://www.nousiaistenseurakunta.fi/kirkko-ja-tilat/pyhan-henrikin-kirkko
https://www.nousiaistenseurakunta.fi/kirkko-ja-tilat/pyhan-henrikin-kirkko
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Краєзнавчий музей у селі Топо-
йнен відкритий влітку щонеділі.
За адресою Topoistentie 11 роз-
ташовано дванадцять будівель, 
перенесених на цю територію.
Серед них — стара головна будівля 
Alitalo з Härjänsilmä,хутір Поккала 
(Pokkalan torppa) та вітряк XVIII сто-
ліття.Додаткова інформація: www.
nousiaistenkotiseutuyhdistys.fi

ПРИ ДОРОЗІ LINNAMÄENTIE 
знаходиться ПЛАЧ-КАМІНЬ НОУ-
СІАЙНЕНА, біля якого, за перека-
зами, колись збиралися жінки,щоб 
чекати вироку для своїх чоловіків із 
розташованого поблизу суду.Жінки 
оплакували свою долю,і саме тому 
камінь отримав таку назву.

ПРИ ДОРОЗІ KAITARAISTENTIE 
можна знайти жертовні камені з 
круглими заглибленнями,в які в 
давнину клали дари, наприклад 
зерно.Так люди просили у предків, 
духів або лісовиків удачі в урожаю 
та полюванні.

РОЗТАШОВАНА ПОБЛИЗУ ДО-
РОГИ LUOLA-PAUNPERKO ГОРA 
UUNISVUORI приваблює відвідува-
чів своєю печерою.За легендами, 
цю печеру називали “Скарбничкою 
Сусі- Матті”.Мисливець на ім’я 
Сусі-Матті, згідно з усною традиці-
єю,колись викрадав вовченят із ліг-
ва, тримав їх у печері Uunisvuori,а 
потім продавав фермерам.Вовків 
утримували як домашніх тварин або 
вирощували заради вовчого хутра й 
виготовлення шапок.
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Жвава діяльність 
об’єднань
У Ноусіайнені діє багато 
різних об’єднань. Контактну 
інформацію об’єднань можна 
прочитати на сторінці: https://
nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-
hyvinvointi/jarjestotoiminta/

Стара залізнична станція Ноусі-
айнена відповідно до назви раніше 
слугувала залізничною станцією 
громади.Наразі будівля,яку ремон-
тує та утримує сільське товариство 
Аліскулма,надається в оренду для 
проведення різних заходів. Додатко-
ва інформація:  
https://vanha-asema.info/

Театр ”Nutturlan makasiini” 
радує театральними виставами у 
складі Колліна та в робітничому 
клубі.Діяльність і театральні курси 
проходять протягом року для всіх 
вікових груп.Також доступна орен-
да костюмів.Детальніше на сайті: 
www.makasiiniteatteri.fi

Поблизу Koljolantie 130 розташо-
ваний величний камінь Емова́ха,о-
дин із найбільших перенесених 
валунів у Фінляндії.За переказами, 
Емова́ха колись був відомий як так 
званий камінь гігантів (хідів).Сучас-
ники вірили, що велетні, або хіди, 
могли кидати величезні камені;і що 
велетень на ім’я Кіллі випадково 
кинув Емова́ху в Сантамалу. 
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http://www.nousiaistenkotiseutuyhdistys.fi
http://www.nousiaistenkotiseutuyhdistys.fi
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://nousiainen.fi/vapaa-aika-ja-hyvinvointi/jarjestotoiminta/
https://vanha-asema.info/
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У Законі про охорону здоров’я сприяння здоров’ю 
визначається як діяльність,метою якої є підтримка та 
покращення здоров’я,працездатності та функціональ-
них можливостей особистості, населення, спільнот і 
довкілля.Крім того, діяльністю намагаються впливати на 
чинники, що лежать в основі здоров’я,профілактику хво-
роб, нещасних випадків та інших проблем зі здоров’ям, 
а також на зміцнення психічного здоров’я.Діяльністю 
намагаються звузити розбіжності у різниці здоров’ї між 
різними групами населення.

Муніципалітет зобов’язаний дбати про добробут і здо-
ров’я свого населення,настільки, наскільки це пов’я-
зано з іншими законодавчо визначеними завданнями.
Обов’язком муніципалітету є забезпечити,щоб середо-
вище, в якому живуть мешканці,пропонує можливості 
для вибору,що сприяє здоров’ю та благополуччю.У му-
ніципалітету та області добробуту одні й ті ж мешканці 
та багато спільних точок дотику в роботі, тому співпраця 
між муніципалітетом і регіоном добробуту є важливою.
Крім того, для сприяння здоров’ю та добробуту спільну 
роботу виконують муніципалітет та інші державні ор-
гани, що працюють у громаді,приватні підприємства та 
загальноприйнятні неприбуткові організації.

Звіт і план дій щодо добробуту, а також щорічна 
звітність

Звіт про добробут — це опис стану добробуту та здо-
ров’я мешканців громади, який складається на кожен 
термін повноважень ради.У плані дій щодо добробуту, 
що також складається на термін повноважень ради, 
визначаються заходи, відповідальні сторони та індика-
тори для просування добробуту та здоров’я мешканців. 
Про виконання цих заходів і стан здоров’я населення 
щороку звітують перед радою.Актуальні дані щодо 
просування здоров’я та добробуту доступні на вебсайті 
муніципалітету Ноусіайнен.

КОМІТЕТ З ПИТАНЬ ДОБРОБУТУ
Метою підкомітету з добробуту, підпорядкованого му-
ніципальному правлінню, є спостереження за станом 
здоров’я та добробуту населення громади, а також пла-
нування заходів для їх покращення.У міжвідомчій групі 
підкомітету з добробуту готується звіт і план дій з до-
бробуту, які складаються на кожен період повноважень 
ради. Також відстежується реалізація плану за допомо-
гою щорічної звітності.Термін повноважень підкомітету з 
добробуту — два роки. 

КАЙСУ САВОЛАЙНЕН
Координаторка з питань добробуту
040 630 8073
kaisu.savolainen@nousiainen.fi

Профілактика вживання  
психоактивних речовин

Профілактика вживання психоактивних речовин — це за-
побігання шкоді, спричиненій алкоголем, тютюном, нар-
котиками та іншими речовинами, що викликають сп’янін-
ня, а також азартними іграми, у співпраці з громадськими 
організаціями.У Ноусіайнені працює міждисциплінарна 
робоча група з профілактики вживання психоактивних 
речовин, яка відстежує поточну ситуацію в муніципалітеті 
щодо вживання таких речовин, а також надає меш-
канцям і діючим в громаді установам інформацію про 
шкоду та способи її зменшення.У питаннях профілактики 
вживання психоактивних речовин, просування психічного 
добробуту та запобігання насильству також здійснюється 
співпраця з муніципалітетами Маску і Мюнамякі.

ХЕННА ІСОТАЛО
координаторка з питань молодіжної роботи
044 435 5305
henna.isotalo@nousiainen.fi 

СПРИЯННЯ БЛАГОПОЛУЧЧЮ ТА ЗДОРОВ’Ю
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З 1.1.2023 року муніципалітет Ноусіайнен виплачує 
мешканцям грошову допомогу при народженні дитини у 
розмірі 200 євро за кожну новонароджену дитину.Заява 
на грошову допомогу при народженні дитини подається 
електронно через сайт муніципалітету з використанням 
сильної електронної ідентифікації. Ви можете заповни-
ти заявку на допомогу за посиланням або за допомогою 
QR-коду, наведеного нижче. 

Посилання: https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2024/12/Vauvarahahakemus-paperinen.pdf

Окрім електронного способу, заявник на грошову допо-
могу при народженні дитини може роздрукувати бланк 
заяви, який знаходиться на вебсайті муніципалітету, та 
подати заповнену заяву разом із податковою карткою 
до муніципальної установи за адресою:Муніципалітет 
Ноусіайнен / відділ адміністрації та фінансів, Moisiontie 
19, 21270 Nousiainen.Паперовий бланк заяви можна та-
кож отримати безпосередньо в муніципальній установі у 
години прийому: вівторок–четвер з 9:00 до 15:00.

 Після отримання заяви муніципалітет розглядає її та 
виплачує грошову допомогу при народженні дитини 
на банківський рахунок, вказаний опікуном. Ця допо-
мога є оподатковуваним доходом для отримувача, і з 
неї утримується податок згідно з податковою карткою. 
Тому до заяви необхідно додати податкову картку. Якщо 
опікун не надасть податкової картки разом із заявою, 
авансове утримання податку становитиме 60 %.Після 
виплати муніципалітет здійснює належні повідомлення 
до реєстру доходів.

ВІВІАНА ПАЛМРОТ
секретарка
044 435 5502
viviana.palmroth@nousiainen.fi

Грошова допомога при народженні дитини

https://nousiainen.fi/wp-content/uploads/2024/12/Vauvarahahakemus-paperinen.pdf
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Загальна відповідальність за інтеграцію перейшла до 
муніципалітетів одночасно з передачею служб зайня-
тості 1.1.2025 з метою покращення та пришвидшення 
інтеграції.

Метою муніципальних послуг з інтеграції є допомога 
особам, які переїхали до Фінляндії, у поселенні в му-
ніципалітеті та інтеграції в фінське суспільство.Муні-
ципалітет Ноусіайнен дбає про те, щоб базові послуги 
муніципалітету, такі як дошкільна освіта, базова освіта, 
навчання в ліцеї, бібліотечні, культурні та спортивні 
послуги, підходили також для іммігрантів.Муніципалітет 
організовує послуги з консультування та інформування 
для іммігрантів, а також інші передбачені законом послу-
ги як міжвідомчу послугу, яку координує координаторка з 
добробуту.Тісна співпраця здійснюється з організаціями 
та іншими органами влади. Ви можете отримати кон-
сультацію та поради фінською або англійською мовами, 
а також за допомогою перекладача, звернувшись до 
координаторки з добробуту.

КАЙСУ САВОЛАЙНЕН
координаторка з добробуту
040 630 8073
kaisu.savolainen@nousiainen.fi

Програма інтеграції та адаптації  
муніципалітету Ноусіайнен

У муніципалітеті діє чинна програма інтеграції для спри-
яння інтеграції іммігрантів.Метою програми інтеграції 
є сприяння та розвиток інтеграції іммігрантів шляхом 
міжвідомчої співпраці. У програмі визначено заходи для 
сприяння інтеграції, відповідальні сторони та індикатори 
для оцінки діяльності.Ви можете ознайомитися з програ-
мою інтеграції муніципалітету Ноусіайнен на вебсайті 
муніципалітету.

Закон про сприяння інтеграції було оновлено з 1.1.2025, 
і для муніципалітету було розроблено програму інте-
грації відповідно до нового закону на 2025–2029 роки. 
Програму інтеграції можна знайти на вебсайті муніципа-
літету.

 У муніципалітеті спостерігається зростання кількості 
іноземних громадян (135 осіб) та осіб, що розмовляють 
іноземними мовами (158 осіб). У грудні 2024 року муні-
ципалітету Ноусіайнен було надано додаткову підтримку 
на тимчасовий захист у розмірі 30 000 євро спільно з 
муніципалітетами Маску та Мюнамякі.Метою додаткової 
підтримки на тимчасовий захист є підтримка переселен-
ня осіб, які отримали тимчасовий захист, до муніципалі-
тетів, а також підтримка муніципалітетів і регіонів добро-
буту у наданні та розвитку послуг для осіб, які отримали 
статус постійного мешканця після тимчасового захисту, 
та інших осіб, що прибули до муніципалітету як біженці.

ПОСЛУГИ З ІНТЕГРАЦІЇ

Seutuluotsi –  
мобільний сервіс для мешканців
Особливо добре цей безкоштовний мобільний 
сервіс Seutuluotsi підходить як інструмент підтримки 
для консультаційної роботи з іммігрантами.Через 
сервіс можна отримати інформацію про послуги 
муніципалітету Ноусіайнен українською, фінською 
та англійською мовами.Мобільний сервіс об’єд-
нує державні, приватні та громадські послуги. Для 
користування сервісом не потрібно завантажувати 
окремий застосунок, він працює як вебсайт:  
www.seutuluotsi.fi
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ФОНДИ, ЩО УТРИМУЮТЬСЯ ГРОМАДОЮ
Муніципалітет Ноусіайнен отримав пожертви та спадщини, для використання яких були створені окремі фонди.
Названі фонди мають спеціально обрані робочі групи, які ухвалюють рішення щодо використання грошових коштів 
відповідно до правил, затверджених муніципальною радою.У призначенні та діяльності фондів дотримуються поба-
жань і вимог, які могли бути встановлені жертводавцем.

Робочі групи фондів приймають ідеї щодо використання коштів фондів.Свою вільно сформульовану пропозицію ви 
можете надіслати за адресою:nousiaisten.kunta@nousiainen.fi

Отримані пропозиції будуть передані на розгляд робочих груп.Також можна надсилати пожертви на банківський 
рахунок: FI18 5295 0010 0000 19.Призначення платежу: пожертва / назва фонду. 

Фонд добробуту дітей та молоді
Фонд був заснований завдяки спадщині, отриманій 
муніципалітетом, і згідно з його правилами, кошти фонду 
спрямовуються на покращення добробуту дітей та 
молоді.

За рахунок фонду було придбано, зокрема, обладнання 
та ігрові засоби для дитячих садків та сімейного догляду, 
спортивне приладдя для шкіл, а також світловідбивачі 
для дітей та молоді.Крім того, кошти фонду були спря-
мовані на підтримку різноманітної діяльності та екскур-
сій для дітей і молоді.

Фонд добробуту літніх людей
Фонд був заснований завдяки спадщині, отриманій 
муніципалітетом, і згідно з його правилами, кошти фонду 
спрямовуються на догляд за літніми людьми та покра-
щення добробуту осіб похилого віку в муніципалітеті 
Ноусіайнен.Фонд був заснований у 2025 році, і наразі 
його кошти ще не були використані. 

Стипендіальний фонд  
Мікко Рантанена
Мікко Рантанен — гравець НХЛ, родом із Ноусіайнена, 
здобув чемпіонський титул Кубка Стенлі у 2022 році.На 
честь перемоги муніципалітет організував тоді відкрите 
та безкоштовне святкування для всіх мешканців.У 2025 
році муніципальна рада ухвалила рішення про ство-
рення фонду та встановила розмір його коштів у 10 000 
євро.Метою фонду є відзначення спортсменів із Ноу-
сіайнена, які досягли виняткових успіхів у своєму виді 
спорту, шляхом надання стипендій. 

Фонд розвитку Валппері
Фонд був заснований завдяки пожертві, отриманій 
муніципалітетом, і його метою є довгостроковий розви-
ток сільської місцевості Валппері.Протягом років фонд 
підтримував діяльність школи Валппері та сприяв будів-
ництву, зокрема, сауни й альтанки у селі Валппері.
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Обов’язкові, державні служби зайнятості з 1.1.2025 року 
було передано з бюро з питань праці та економіки у від-
повідальність муніципалітетів.У регіоні Варсінайс-Суомі 
утворено дві зони зайнятості — Турку та Сало.Зону 
зайнятості Турку формують 23 муніципалітети, а відпо-
відальним муніципалітетом є Турку.

До цієї зони входять такі муніципалітети:Аура, Кааріна, 
Кеміёнсаарі, Куставі, Лайтіла, Лієто, Лоімаа, Маску, 
Мюнамякі, Наанталі, Нусіайнен, Оріпяя, Пайміо, Парай-
нен, Пюхаранта, Пьотия, Райсіо, Руско, Сауво, Тайвас-
сало, Турку, Уусікаупункі та Вехмаа.

За послуги зайнятості для приватних клієнтів, а також 
компаній та роботодавців муніципалітету Нусіайнен 
продовжує відповідати зона зайнятості Турку.

Втім, обслуговування клієнтів здійснюється в західних 
муніципалітетах регіону Турку, а за надання послуг 
відповідає місто Райсіо.З 1.1.2025 року послуги зайня-
тості для мешканців Нусіайнен надаватимуться в центрі 
Райсіо за адресою: Martinkatu 8, 1-й поверх (колишнє 
приміщення автозаправки).

Відвідувати сервісний пункт можна без попереднього 
запису в робочий час пн–пт з 9:00 до 15:00, або за 
попереднім записом.

Телефонні та чат-послуги надаватимуться централізо-
вано по всій зоні зайнятості наступного року.Докладну 
інформацію про регіональні послуги можна знайти за 
адресою: http://www.turku.fi/tyollisyysalue

На цій сторінці ви також знайдете багато іншої інфор-
мації про реформу.Крім того, відомості про послуги 
доступні на регіональних сторінках Työmarkkinatori:  
http://tyomarkkinatori.fi/aluesivu/varsinais-suomi/
etusivu

Поряд із сайтом Työmarkkinatori також зберігаються у 
силі домовленості щодо пошуку роботи та інших клієнт-
ських відносин, укладені з бюро зайнятості (TE-toimisto).

Служба зайнятості м. Райсіо якнайшвидше після змін 
зв’яжеться з клієнтами та повідомить, хто буде вести 
їхні справи надалі. Також надіслані через онлайн-сервіс 
запити на зворотний зв’язок з січня 2025 року будуть 
спрямовуватися до нового сервісного пункту в Райсіо.

Теему Хейнонен
муніципальний директор
044 355 555
teemu.heinonen@nousiainen.fi

СІЛЬСЬКОГОСПО-
ДАРСЬКІ ПОСЛУГИ
Сільськогосподарські послуги 
Місто Лієто організовує сільськогосподарські послуги у 
зоні співпраці з 11 муніципалітетів. До цієї зони входять 
такі муніципалітети: Аура, Коскі TL, Лієто, Марттіла, 
Маску, Мюнамякі, Наанталі, Нусіайнен, Райсіо, Руско та 
Турку.

Туулія Хуовіла
сільськогосподарський радник
040 480 2146
tuulia.huovila@lieto.fi
maaseututoimi@lieto.fi

Послуги заміщення
За надання заміщувальних послуг муніципалітету відпо-
відає муніципалітет Вехмаа.

Заміщення, номер служби підтримки клієнтів:  
044 787 8900 (у робочі дні з 10:00 до 14:00).

СЛУЖБИ ЗАЙНЯТОСТІ

http://www.turku.fi/tyollisyysalue
http://tyomarkkinatori.fi/aluesivu/varsinais-suomi/etusivu
http://tyomarkkinatori.fi/aluesivu/varsinais-suomi/etusivu
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БІЗНЕС-ПОСЛУГИ
Послуги для бізнесу та інновацій
Бізнес- та інноваційні послуги, спрямовані на компанії 
муніципалітетів регіону Турку, зокрема й Нусіайнена, 
зосереджені у Business Turku.Там надають консультації 
та послуги, пов’язані з розвитком, зростанням, інтерна-
ціоналізацією та розміщенням бізнесу у нашому регіоні.

https://businessturku.fi

Адреса: Tykistökatu 4 B, 20520 Turku, ElectroCity (пер-
ший поверх, колишнє приміщення SparkUp).Вхід через 
внутрішній двір між будівлями ElectroCity та BioCity.

Послуги, що стосуються зарплатної підтримки, 
стартових грантів та захисту під час змін на ринку 
праці, зосереджені у відділенні в Турку.
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Контакти (електронна пошта):

palkkatuki.turuntyollisyysalue@turku.fi
starttiraha.turuntyollisyysalue@turku.fi
muutosturva.turuntyollisyysalue@turku.fi

Якщо вам потрібні поради щодо започаткування бізнесу 
або ви — новий підприємець, ознайомтесь, зокрема, з 
Посібником зі створення підприємства за посиланням:
https://uusyrityskeskus.fi/perustamisopas/

Ви також можете зв’язатися з керівником з розвитку му-
ніципалітету Лееною Лемолa та домовитися про зустріч 
для обговорення питань, що стосуються вашого бізнесу.

ЛЕЕНА ЛЕМОЛА
керівник з розвитку
leena.lemola@nousiainen.fi
044 435 5361

https://uusyrityskeskus.fi/perustamisopas/
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КОНТАКТНА 
ІНФОРМАЦІЯ ТА 
ГОДИНИ РОБОТИ
МУНІЦИПАЛІТЕТ НОУСІАЙНЕН, муніципальна адміні-
страція, Moisiontie 19, 21270 Nousiainen

Муніципальна адміністрація відкрита по вівторках, сере-
дах та четвергах з 9:00 до 15:00. У понеділок і п’ятницю 
обслуговування здійснюється телефоном та електро-
нною поштою. Телефон: 02 439 1211. Електронна пошта 
(реєстратура): nousiaisten.kunta@nousiainen.fi

МУНІЦИПАЛІТЕТ НОУСІАЙНЕН, технічні служби 
Nummentie 5, 21270 Nousiainen

Технічне управління відкрите по вівторках, середах 
та четвергах з 9:00 до 15:00. У понеділок і п’ятницю 
послуги надаються телефоном та електронною поштою 
(контактні дані — на сторінці 8 цього буклету). Черговий 
телефон: 044 435 5410

МУНІЦИПАЛІТЕТ НОУСІАЙНЕН, відділ дозвілля 
Moisiontie 16, 21270 Nousiainen 

МУНІЦИПАЛІТЕТ 
НОУСІАЙНЕН ЯК 
РОБОТОДАВЕЦЬ
У муніципалітеті Ноусіайнен працює близько 230 осіб,з 
яких більшість в секторі освіти та культури. Муніципалі-
тет активно інвестує у добробут свого персоналу. Задо-
волений працівник має сили працювати, він захоплений 
своєю роботою і таким чином надає мешканцям якісні 
послуги. Турбота про працівників формує частково по-
зитивний досвід і імідж роботодавця, і тому є важливою 
конкурентною перевагою муніципалітету на ринку праці.

Відкриті вакансії муніципалітету Ноусіайнен пу-
блікуються на вебсервісі Kuntarekry.fi за адресою 
http://kuntarekry.fi та на порталі Työmarkkinatori: 
Työmarkkinatori (tyomarkkinatori.fi). У муніципаліте-
ту Ноусіайнен також триває постійний набір через 
Kuntarekry.fi на короткострокові заміщення у сфері 
дошкільної освіти.

Рахунки
ДАНІ ДЛЯ ОПЛАТИ

Ідентифікаційний номер 
підприємства (Y-tunnus) 
муніципалітету Ноусіайнен: 
0135821-5 
Адреса для електронного 
виставлення рахунків: 
003701358215 
Оператор: BAWCFI22 
Муніципалітет Ноусіайнен, відділ 
рахунків до оплати, 
Moisiontie 19, 21270 Nousiainen

ДАНІ ЩОДО РАХУНКІВ ДО ОПЛАТИ

Муніципалітет Ноусіайнен щорічно публікує свої дані щодо рахунків до оп-
лати на вебсайті (https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/taloushallinto/
ostolaskudata/) після затвердження річного звіту.

Метою відкриття даних щодо рахунків до оплати є підвищення прозорості 
діяльності муніципалітету Ноусіайнен та зміцнення довіри серед мешкан-
ців, підприємців і партнерів по співпраці. Відкриття цих даних також може 
сприяти підвищенню обізнаності про витрати та допомогти у пошуку мож-
ливих заощаджень. Публікація є також частиною внутрішнього контролю 
муніципалітету і підтверджує, що закупівлі здійснюються відповідно до 
норм і законодавства.

Додаткову інформацію та запити прохання надсилати до реєстратури 
муніципалітету Ноусіайнен за адресою: nousiaisten.kunta@nousiainen.fi

http://kuntarekry.fi
http://tyomarkkinatori.fi
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/taloushallinto/ostolaskudata/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/taloushallinto/ostolaskudata/
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Організація довіри

Організацію довіри муніципалітету складають рада, ре-
візійна комісія, муніципальна рада та комітети.У муніци-
палітеті Ноусіайнен діють комітет з виховання та освіти, 
технічний комітет, а також виборчі органи — центральна 
виборча комісія та виборча комісія.

У раді 19 депутатів. Голова ради та два заступники го-
лови обираються на термін повноважень ради (4 роки).

Рада обирає членів ревізійної комісії, муніципальної 
ради та комітетів, а також керівництво на термін повно-
важень ради. Термін повноважень муніципальної ради 
— два роки. У ревізійній комісії п’ять членів. У муніци-
пальній раді, комітеті з виховання та освіти та технічно-
му комітеті по сім членів. Головою муніципальної ради є 
муніципальний директор, головою комітету з виховання 
та освіти є директор освіти, а головою технічного комі-
тету — технічний директор.

Valtuusto

Kunnanhallitus

Keskusvaali-
lautakunta

Kunnanjohtaja

Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta

Tekninen
lautakunta

•	 Tekniset palvelut
•	 Kiinteistötoimi
•	 Ruoka- ja 

puhdistuspalvelut
•	 Kaukolämpölaitos
•	 Ympäristötoimi
•	 Yksityistietoimi

•	 Keskushallinto
•	 Elinvoima- ja  

työllisyyspalvelut
•	 Kotouttamispalvelut
•	 Maaseututoimi
•	 Ympäristöterveydenhuolto

•	 Varhaiskasvatus
•	 Perusopetus
•	 Lukiokoulutus
•	 Kirjasto ja kulttuuri
•	 Muu sivistystoimi
•	 Liikunta ja ulkoilu
•	 Nuorisotyö
•	 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen

Tarkastus-
lautakunta

ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА  
МУНІЦИПАЛІТЕТУ
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Рада муніципалітету Ноусіайнен
Рада відповідає за фінанси та діяльність муніципа-
літету, а також здійснює найвищу владну функцію в 
муніципалітеті. Вона визначає, які органи влади діють у 
муніципалітеті, а також як розподіляється компетенція 
та завдання між довіреними особами та службовцями.

Рада має загальну компетенцію приймати рішення 
щодо спільних справ мешканців муніципалітету. Право 
прийняття рішень належить раді, якщо інше не перед-
бачено законом або якщо рада сама не передала свої 
повноваження іншим органам муніципалітету, затвер-
дивши відповідний адміністративний регламент.

Засідання ради (крім окремого економічного семінару) 
відкриті для всіх і починаються о 18:00.Запрошуємо 
стежити за засіданнями! Засідання зазвичай проходять 
о 18:00 в аудиторії нового корпусу загальноосвітньої 
школи Хенрік, за адресою: Moisiontie 16, Ноусіайнен. 

Про засідання ради оголошується окремо разом з  
оприлюдненням порядку денного.

Розподіл місць у раді на термін: PRO (6), KESK (4),  
KOK (4), VAS (1), SDP (3) та PS (1).

Рада 2025–2029

Матті Анттіла (KESK) – голова
Петтері Паананен (KOK) – перший заступник голови
Мікко Таавітсайнен (PS) – другий заступник голови
Рейма Рантанен (VAS) -третій заступник голови

Члени ради (Jäsenet)

Еріка Мякеляйнен (SDP)
Мікко Віртанен (PRO)
Антті Айріккі (KESK)
Тімо Антола(PRO)
Оуті Харка (PRO)
Йонна-Маріа Хейккіля (KESK)
Анніка Хейнонен (KOK)
Арто Хямяляйнен (PRO)
Таійя Іівонен (KESK)
Юкка Ярвенпяя (SDP)
Тііна Канкаре (KOK)
Юссі Кулмала (PRO)
Катрі Лаккапяя (PRO)
Пяйві Рантанен (SDP)
Тойво Суомінен (KOK)

Електронні адреси депутатів мають формат:

тобто: ім’я.прізвище@lh.nousiainen.fi

Детальніше:

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/

Ласкаво просимо слідкувати 
за засіданнями!

Додаткова інформація щодо органів влади муніципалітету та управління https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-
paatoksenteko/paatoksentekomenettelyn-saadospohja/kuntalaki-ja-kunnan-hallintosaanto

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanvaltuusto/
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-paatoksenteko/paatoksentekomenettelyn-saadospohja/kuntalaki-ja-kunnan-hallintosaanto
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-paatoksenteko/paatoksentekomenettelyn-saadospohja/kuntalaki-ja-kunnan-hallintosaanto
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Виконавчий комітет муніципалітету 
Ноусіайнен
Термін повноважень виконавчого комітету – два роки.
До складу комітету входить сім членів, кожен з яких 
має особистого заступника.Доповідачем виконавчого 
комітету є муніципальний директор.У разі відсутності або 
конфлікту інтересів директора, доповідачем виступає 
керівник адміністрації , який також виконує інші службові 
обов’язки директора.
Із числа членів виконавчого комітету та комітетів  обира-
ються голова та один заступник голови.У виконавчому 
комітеті обирають двох заступників голови.
Комітет  може призначити на роль доповідача окремого 
питання іншого службовця, що підпорядковується комі-
тету, окрім визначеного нижче доповідача.На основних 
напрямках діяльності в муніципалітеті діють такі постійні 
комітети:центральна виборча комісія,комітет з питань 
освіти та культури,технічний комітет,комітет з питань 
довкілля.
Кожен орган діє відповідно до спеціального законодав-
ства у своїй сфері діяльності та вирішує покладені на 
муніципалітет законом завдання, якщо інше не визначе-
но.У разі відсутності або конфлікту інтересів у доповіда-
ча, його замінює призначений заступник.
Якщо і доповідач, і його заступник відсутні або зацікавле-
ні, орган самостійно обирає тимчасового службовця-до-
повідача.

Склад виконавчого  
комітету 2025-2029	 Заступник

Голова  
Мікко Віртанен (PRO)	 Тімо Антола (PRO)
1-й заступник голови  
Антті Айріккі (KESK)	 Міка Карьялайнен (KESK)
2-й заступник голови (2. vpj) 
Тойво Суомінен (KOK)	 Ханну Маттіла (KOK)

Інші члени та їх заступники:
Арто Хямяляйнен (PRO)	 Сіркку Хухті (PRO)
Катрі Лаккапяя (PRO)	 Оуті Харка (PRO)   

Таійя Іівонен (KESK)	 Катья Хултін (KESK)
Пяйві Рантанен (SDP)	 Юкка Ярвенпяя (SDP) 
Юссі Кулмала (PRO)	 Креета Кулонен (PRO)
Тііна Канкаре (KOK)	 Сусанна Віртанен (KOK)

Адреси електронної пошти членів виконавчого комітету 
мають формат: ім”я.прізвище@lh.nousiainen.fi
Додаткова інформація з часом засідань:
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/kunnanhallitus/

Комісія з питань освіти та культури
Доповідачем комісії з питань освіти та культури є ди-
ректор з питань освіти Пасі Ісокангас (Pasi Isokangas), а 
головою комісії — Сусанна Віртанен (Susanna Virtanen).
Комісія з питань освіти та культури відповідає в муніци-
палітеті за:дошкільну освіту,послуги з освіти,бібліотечні 
й культурні послуги,а також послуги дозвілля.До складу 
комісії входить сім членів, а термін її повноважень 
— чотири роки, тобто дорівнює строку повноважень 
муніципальної ради.

Основні члени та  
їх заступники	 Заступник 
Голова  
Хенна Кескікюля (PRO)	 Сату Анттіла (PRO)
Заступник голови  
Єнні Туомісало (SDP)	 Йоні Варйо (SDP)
Ярі Карьялайнен (PRO)	 Міска Пейппо (PRO)
Сіркку Хухті (PRO)	 Катья Уусітало (PRO)
Йонна Хейккіля(KESK)	 Мінна Лампола (KESK)
Томмі Хопіа (KESK)	 Урпо Паппіла (KESK)
Ханну Маттіла (KOK)	 Анніка Хейнонен (KOK)

Електронні адреси основних членів комісії з питань 
освіти та культури мають формат:
ім’я.прізвище@lh.nousiainen.fi

Додаткова інформація: https://nousiainen.fi/paatokset-
ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-
sivistyslautakunta/

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanhallitus/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kunnanhallitus/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/kasvatus-ja-sivistyslautakunta/
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Органи впливу
МОЛОДІЖНА РАДА НОУСІАЙНЕНА

Молодіжна рада Ноусіайнена, або Nuva Ноусіайнена, є 
офіційною групою представництва молоді муніципалі-
тету.Молодіжна рада висловлює свою позицію з питань, 
що стосуються молоді,та виступає її представником і 
голосом.Представник молодіжної ради має право ви-
ступати та бути присутнім на засіданнях:комісії з питань 
освіти та культури,технічної комісії,муніципальної ради. 

Молодіжна рада може ініціювати нові пропозиції, 
висловлювати позиції або відповідати на запити щодо 
подань. Крім того, в молодіжній раді є можливість органі-
зовувати різні заходи, наприклад, спрямовані на збіль-
шення участі дітей і молоді.

Основними членами молодіжної ради на період 2025–
2026 років є: Онні Лехто, Алма Салонен, Кіа Корпе-
лайнен, Топіас Віртанен, Йоганна Лейно, Кертту 
Хухті та Саара Віртанен.

Контакти: nuva@nousiainen.fi
Детальніше: https://nousiainen.fi/nuorisovaltuusto/

РАДА З ПИТАНЬ ЛЮДЕЙ ПОХИЛОГО ВІКУ

Завданням ради з питань людей похилого віку є забез-
печення можливостей участі та впливу літніх жителів у 
муніципалітеті Ноусіайнен. Рада може робити ініціативи, 
висловлювати позиції або відповідати на запити щодо 
подань. Поточний термін повноважень ради: з 1.6.2025 
по 31.5.2027.З питань, що стосуються літніх людей у 
муніципалітеті Ноусіайнен, можна звертатися до ради з 
питань людей похилого віку.

Додаткова інформація: 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet

Технічна комісія
Доповідачем технічної комісії є технічний директор Веса 
Ског, а головою комісії — Рейма Рантанен.Технічна 
комісія відповідає за обслуговування муніципальних 
будівель та громадських територій, а також за хар-
чування.Крім того, технічна комісія виконує функції 
муніципального органу охорони довкілля та контролю за 
будівництвом.Комісія також є муніципальною дорожньою 
комісією .У комісії — сім членів, а строк повноважень 
дорівнює строку повноважень муніципальної ради, тобто 
чотири роки.

Основний член – Заступник

Голова  
Юрккі Лехтонен (KESK)	 Янне Ланкіла (KESK)
Заступник голови  
Оуті Харка (PRO)	 Сіркку Хухті (PRO)
Тімо Антола (PRO)	 Юссі Кулмала (PRO)
Креета Кулонен (PRO)	 Катья Уусітало (PRO)
Танья Тяхтінен (KESK)	 Мінна Лампола (KESK)
Лаурі Ахонен (KOK)	 Яні Лехтола (KOK)
Йоні Варйо (SDP)	 Крістіан Аларі (SDP)

Адреси електронної пошти основних членів технічної 
комісії мають формат: ім’я.прізвище@lh.nousiainen.fi

Додаткова інформація:  
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/

https://nousiainen.fi/nuorisovaltuusto/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/ 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/ 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/tekninen-lautakunta/
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РАДА З ПИТАНЬ ІНВАЛІДІВ

Муніципалітети Мюнямякі та Ноусіайнен мають спільну 
раду з питань інвалідів. Завданням цієї ради є забез-
печення можливостей участі та впливу людей з інва-
лідністю в муніципалітеті.З питаннями, що стосуються 
людей з інвалідністю у Ноусіайнені та Мюнямякі, можна 
звертатися до ради з питань інвалідів.Поточний термін 
повноважень ради: з 1.6.2025 по 31.5.2027.Головою 
ради з питань інвалідів є Еріка Мякеляйнен (Ноусіай-
нен), а секретарем — Кайсу Саволайнен (Ноусіайнен).

Додаткова інформація: 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/ 

ДИТЯЧИЙ ПАРЛАМЕНТ

Метою діяльності дитячого парламенту є сприяння уча-
сті дітей, які проживають у Ноусіайнені, та врахування 
їхньої думки.Відповідно до національного законодавства 
та Конвенції ООН про права дитини, кожна дитина має 
право впливати на справи, які її стосуються, та брати в 
них участь.

Дитячий парламент є частиною стратегії муніципалітету 
Ноусіайнен, яка передбачає розвиток способів участі та 
впливу мешканців.За допомогою дитячого парламенту 
до прийняття рішень на рівні муніципалітету залучають-
ся молодші школярі, чий голос буде почутий, і вони змо-
жуть брати участь у процесах на відповідному для них 
рівні.Дитячий парламент також дає змогу висловлювати 
думку дітей щодо актуальних питань, явищ або справ, 
які перебувають на розгляді. Крім того, підтримуються 
власні ідеї дітей.

У ролі представників дитячого парламенту виступають 
учні 4-х класів усіх шкіл Ноусіайнена.Термін повнова-
жень — один семестр.Діяльність координується коорди-
натором молодіжної роботи та координатором з питань 
добробуту у співпраці з учителями шкіл.

ФОТО: KAISU SAVOLAINEN

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/toimielimet/muut-toimielimet/
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На фото керівна група муніципалітету зліва направо:  
технічний керівник Веса Ског, муніципальний голова 
Теему Хейнонен, керівник освіти Пасі Ісокангас, керівник 
адміністрації Петра Еініо, фінансовий плановик Йонна Сусі та 
керівник з розвитку Леена Лемола.

На фото персонал муніципальної установи
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Організаційна структура персоналу
Керівником муніципальної адміністрації є муніципальний 
голова. Муніципальна адміністрація разом із підрозді-
лами, відповідальними за різні функціональні напрями, 
утворюють організаційну структуру муніципалітету. До 
підрозділів належать: адміністративно-фінансовий під-
розділ, освітній підрозділ та технічний підрозділ.Керів-
ник муніципальної адміністрації, керівники підрозділів, 
плановик з фінансів та керівник з розвитку формують 
керівну групу муніципальної адміністрації.

Управління адміністрацією, фінансами та іншою діяль-
ністю муніципалітету здійснює муніципальний голова під 
контролем муніципальної ради.Підрозділи відповідають 
за організацію та надання послуг у межах своєї галузі.
Керівник адміністрації — у адміністративно-фінансовому 
підрозділі,керівник освіти — в освітньому підрозділі,

та технічний керівник — у технічному підрозділі,вва-
жаються керівниками своїх галузей і мають посаду 

керівників підрозділів.Керівники підрозділів та керівник 
з розвитку несуть пряму відповідальність перед муніци-
пальним головою у своїй діяльності.
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СТРАТЕГІЯ МУНІЦИПАЛІТЕТУ
Розробка нової стратегії муніципалітету розпочалася зі зміною скликання ради з 1 червня 2025 року.У процесі підго-
товки використовуються фонові матеріали, підготовлені муніципалітетом, які ґрунтуються на проведених опитуван-
нях та статистичних даних.Нова стратегія розробляється восени 2025 року під час робочих семінарів, у яких беруть 
участь обрані посадовці муніципалітету та керівна група.Метою є завершити та затвердити Стратегію муніципаліте-
ту Ноусіайнен 2030 до кінця року.

NOUSIAINEN
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Основи прийняття рішень у публічному управлінні 
записані в Конституції Фінляндії. Процедуру прийняття 
рішень у громаді в основному регулюють Закон про 
муніципалітети та Закон про адміністративну процеду-
ру. У різних галузях управління також є численні власні 
процедурні норми.

Процедуру прийняття рішень органом влади громади 
можна поділити на п’ять різних етапів:

• початок провадження
• підготовка
• прийняття рішення
• повідомлення
• виконання

Публічні порядки денні та протоколи органів влади пу-
блікуються у сервісі даних Dynasty: https://nousiainen.fi/
paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/

Порядки денні видаляються з вебсервісу після того, як 
протокол було офіційно оприлюднено. Якщо вам потріб-
на інформація з протоколу, який складено раніше, ніж

доступні в сервісі Dynasty протоколи, ви можете звер-
нутися до секретаря з управління справами Кірсі-Марії 
Хеленіус, kirsi-maria.helenius@nousiainen.fi (протоколи 
ради та правління громади),експертки з адміністрації 
Лотти Лааксонен, lotta.laaksonen@nousiainen.fi (про-
токоли комітету з питань освіти та культури) або адміні-
стративного секретаря Крістіни Кар’ялайнен,  
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi (протоколи технічного 
комітету).

Ці контактні дані — поруч!

Канал для повідомлень

У муніципалітеті Ноусіайнен є канал для повідомлень,-
через який можна подати повідомлення про підозру у 
зловживанні анонімно або з наданням контактних даних.

Підозра у зловживанні може стосуватися посадової 
особи,працівника або довіреної особи, а також, напри-
клад,надання послуг муніципалітетом, закупівель, контр-
актів або прийняття рішень. Канал для повідомлень не 
призначений для загального збору відгуків, а саме для 
повідомлення про серйозні зловживання.

Повідомлення подається через цю форму: 
https://link.webropolsurveys.com/CP/275923098F41C-
3FD

Додаткова інформація: 
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/
osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/

КІРСІ-МАРІЯ ХЕЛЕНІУС
(протоколи ради та виконавчого комітету)
секретар з управління справами
044 435 5501
kirsi-maria.helenius@nousiainen.fi

ЛОТТА ЛААКСОНЕН
(протоколи комітету з питань освіти та культури)
фахівець з адміністрації
044 435 5301
lotta.laaksonen@nousiainen.fi

КРІСТІНА КАР’ЯЛАЙНЕН
(протоколи технічного комітету)
адміністративний секретар
044 435 5401
kristiina.karjalainen@nousiainen.fi

ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ У ГРОМАДІ

https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/paatoksenteko/
https://link.webropolsurveys.com/CP/275923098F41C-3FD
https://link.webropolsurveys.com/CP/275923098F41C-3FD
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/
https://nousiainen.fi/paatokset-ja-hallinto/osallistuminen-ja-asiointi/lakisaateinen-ilmoituskanava/


УЧАСТЬ ТА СПРАВИ
Канали участі мешканця громади

Найважливіші канали участі мешканців громади:

•	 відгук, відгук можна залишити за адресою 
https://nousiainen.fi/palaute/

•	 ініціатива мешканців
•	 звернення до довірених осіб
•	 звернення до посадових осіб

Контактні дані персоналу муніципалітету 
Ноусіайнен: https://nousiainen.fi/henkilot/ 

Участь у бюджетуванні
Участь у бюджетуванні — це спосіб діяльності, 
при якому мешканців залучають до обговорення, 
планування та прийняття рішень щодо спільних 
податкових коштів.

У Ноусіайнені участь у бюджетуванні було прове-
дено навесні 2025 року втретє. Мешканці могли 
запропонувати, як розвивати громаду з бюджетом 
у 10 000 євро. Пропозицій знову надійшло багато, 
загалом було отримано 222 відповіді. З них було 
відібрано 10 пропозицій, за які мешканці могли 
голосувати, обираючи свої улюблені.

Виконавчий комітет громади Ноусіайнен на цій 
підставі вирішив придбати допоміжні засоби для 
шкіл і дошкільної освіти та створити квітковий луг 
для радості мешканців.

Реалізація напрямків використання розпочнеться 
протягом бюджетного року 2025. Підготовчі роботи 
для квіткового лугу виконані влітку 2025 року поруч 
із дитячим садком Нуппула. Квітковий луг буде 
засіяно навесні 2026 року.

Щодо наступних років, громада Ноусіайнен щоріч-
но прийматиме рішення про асигнування на участь 
у бюджетуванні в рамках розгляду бюджету та 
окремо інформуватиме про це.

ЛЕЕНА ЛЕМОЛА
керівник відділу життєздатності
044 435 5361
Leena.lemola@nousiainen.fi
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Оновлена брошура громади знаходиться за адресою: 
https://nousiainen.fi/paatokset-jahallinto/tietoa-nousiaisista-2/ 

ВІДГУК ПРО БРОШУРУ
Відгуки про брошуру муніципальних послуг із задоволенням приймаються для розвитку інформування:
Керівник відділу життєздатності Леена Лемола, leena.lemola@nousiainen.fi
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